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1. Formalia 

1.1 Parter/kontaktpersoner 

• Socialnämnden (SN). Ombud är nämndens sakkunniga tjänsteperson. 

• Division social omsorg (DSO). Ombud är divisionschef.  

1.2 Innehåll 

Till denna överenskommelse finns följande bilagor: 

1. Volymer och nyckeltal för uppföljning 2024 

2. Noter till verksamhetskoder 

1.3 Giltighetstid 

Denna överenskommelse avser kalenderåret 2024. 

1.4 Förändrade förutsättningar 
Om förutsättningarna för genomförande av överenskommen verksamhet 

väsentligt förändras, till exempel genom protokollförda politiska beslut om 

inriktning, organisation, omfattning och kvalitet eller ändrade krav i lagar och 

förordningar, kan överenskommelsen komma att revideras. 

1.5 Omfattning 
Överenskommelsen omfattar de verksamheter som ingår i Socialnämndens 

ansvarsområde utifrån av Kommunfullmäktige utfärdat reglemente och för 

området gällande lagstiftning.  

1.6 Ansvarsfördelning 

Socialnämnden ansvarar för innehållet i den verksamhet som överenskommits 

om. Det innebär att Socialnämnden bland annat har att besluta om mål, 

inriktning, omfattning och kvalitet avseende verksamheten. 

DSO utreder och beslutar om bistånd, följer upp insatsen, samt ger råd och 

stöd på Socialnämndens ansvar och delegation. Beslut avseende övriga, ej 

delegerade ärenden ska fattas av Socialnämnden eller dess utskott.  

DSO ansvarar för att beslutade insatser verkställs. 

DSO ansvarar för att betala eventuella sanktionsavgifter när beslut inte 

verkställts i tid. 

DSO svarar för verksamhetsledning och personal och har det fulla 

arbetsgivaransvaret.  

DSO svarar för de lokaler som behövs för avtalad verksamhet.  

DSO ska vara försäkrad genom kommunens gemensamma försäkringssystem 

och svara för självriskkostnader.  

Alla avgifter från enskilda tillfaller DSO. 
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DSO representerar Socialnämnden i externa forum som FoU Sörmland, 

länsgemensam styrgrupp för närvård och liknande. Information från externa 

forum redovisas regelbundet vid Socialnämndens presidiemöten.  

DSO ska delta på kontinuerliga samverkansmöten med nämndens sakkunniga 

tjänsteman samt på presidie- och nämnd-möten. 

1.7 Insyn och tillsyn 

Socialnämnden och dess ombud har rätt till skälig insyn i DSOs verksamhet i 

frågor som rör åtagande enligt denna överenskommelse. DSO ska 

kontinuerligt hålla Socialnämnden och dess ombud underrättade om 

förändringar i verksamheten.  

Parterna åtar sig att hålla varandra underrättade om och samråda kring för-

ändringar i volymer, kvaliteter eller förändringar i avtal med underleverantörer 

som kan innebära förändrade kostnader för innevarande eller kommande 

period.  

1.8 Dataskyddsombud 

Uppgift om vem som är dataskyddsombud för Socialnämndens räkning kan fås 

från Kommunledningskansliet. 

1.9 Styrande dokument för DSO, utöver detta dokument 

• Avgifter för boende inom missbruksvården 

• Delegationsordning för Socialnämnden 

• Förordnande vid brådskande beslut, kompletterande beslutanderätt 

• Riktlinjer för anhörigstöd 

• Riktlinjer för ekonomiskt bistånd 

• Riktlinjer för insatser till barn och unga 

• Riktlinjer för alkoholservering 

• Riktlinjer för handläggning inom missbruks och beroendevården 

• Riktlinjer för kommunkontrakt 

• Taxa för tillsyn av tobak och liknande produkter samt tobaksfria 

nikotinprodukter 

• Taxa för ansökan och tillsyn över serveringstillstånd för alkohol. 

DSO förutsätts ha ingående kunskap om socialtjänstens verksamhetsområde 

och vara väl insatt i lagar, förordningar och föreskrifter som gäller för dess 

område. 

DSO ska fullgöra sitt uppdrag enligt Socialnämndens styrdokument samt 

kommunens övergripande styrdokument.  

1.10 Uppföljning 

Socialnämnden följer upp överenskommelsens olika delar på följande vis:  

Mål från KF och nämnd följs huvudsakligen upp enligt kommunens ordinarie 

arbetssätt i VP-modul Hypergene och redovisas vår, delår samt helår. I vissa fall 
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önskas särskild redovisning till nämnd, när och på vilket sätt framkommer vid 

respektive mål nedan.  

Särskilda uppdrag från KF och nämnd följs upp på samma sätt. 

Grunduppdraget följs upp tertialvis genom analys av framtagna nyckeltal, vilka 

ligger som bilaga till denna överenskommelse. Därutöver önskas särskild 

uppföljning till specifika uppdrag, när och på vilket sätt redovisas nedan.  

1.11 Investeringar 

I kommunfullmäktiges budget framkommer att beslut om genomförande av 

investeringar inom den egna ramen fattas av divisionschef eller motsvarande, 

som också ansvarar för att utfallet inte överskrider den tilldelade ramen. 

Enskilda investeringar som planeras inom egen ram och har utgifter som är  

10 mnkr eller mer ska beslutas av kommunstyrelsen. Vad som planeras och 

faktiskt genomförs inom den egna ramen ska göras i dialog med ansvarig 

nämnd.  

Division Social omsorg ska i enlighet med ovanstående föra dialog gällande 

investeringar vid nämndens presidiemöten, samt årligen inkomma med 

investeringsplan till nämnden.  

1.12 Statsbidrag  
DSO har möjlighet att själva söka och/eller rekvirera statsbidrag inom 

nämndens ansvarsområde. Nya ansökningar/rekvireringar om statsbidrag ska 

göras i dialog med nämnd. Detta görs vid en stående punkt på 

Socialnämndens presidiemöte. DSO ska även en gång årligen inkomma med 

en skriftlig rapport till nämnd gällande vilka statsbidrag som beviljats och vad 

dessa bidrag används till i verksamheten.  

1.13 DSO ska också:  

• Lämna årlig verksamhetsstatistik till SCB (inkl uppgifter från de privata 

utförarna) enligt SCB:s tidplan 

• Kvartalsvis rapportera de beslut som ej verkställts inom tre månader till 

tillsyns-myndighet, revisorer samt nämnd. 

• Lämna övriga uppgifter som under hand efterfrågas från myndigheter, 

nämnd m fl. 

• Informera om statsbidrag och projekt med externa medel. Presidie och 

som informationspunkt.  

• Bidra till kommunens arbete för omställning till ”Nära vård” 

1.14 Jämställdhetsperspektivet 
2018 beslutade Kommunstyrelsen att Nyköpings kommun ska erbjuda en 

jämställd verksamhet. Det övergripande målet är att alla, oavsett kön ska ha 

samma makt att forma samhället och sina egna liv. Jämställdhet innebär att alla 
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människor har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter i livet, oavsett 

kön. Till stöd för arbetet finns kommunens framtagna ”Vägledning – Stöd i 

arbetet för att uppnå jämställd verksamhet, medborgarservice och tjänster” att 

tillgå. Stöd i arbetet kan även ges av Kommunledningskansliet. 

Vid redovisning av individstatistik ska det i möjligaste mån redovisas per 

juridiskt kön. Analyser av statistik och nyckeltal ska innehålla ett 

jämställdhetsperspektiv. 

1.15 Barnrättsperspektiv  
Alla verksamheter ska särskilt beakta barnperspektivet i handläggning av 

ärenden. Verksamheten ska till sitt yttersta och med tillgängliga resurser tillse 

att barnets rättigheter tillgodoses för alla barn utifrån principen om barnets 

bästa, och att kompensatoriska åtgärder föreslås och implementeras när så inte 

säkerställts. (Barnkonventionen art 4, art 3.) 

1.16 Fokus nöjd kund 

DSO ska, likt samtliga verksamheter inom kommunen, arbeta utifrån ”Fokus 

Nöjd kund” där syftet är förbättrad service för alla vi finns till för. Det innebär att 

gemensamt sträva efter att de som kommer i kontakt med kommunen 

upplever: 

•        Enklare service – det ska bli lätt att göra rätt 

•        Gott bemötande – en trevlig kontakt med kommunen och rätt stöd 

•        Tillgänglighet, engagemang, effektivitet och lösningsförmåga 

2. Mål, uppdrag och uppföljning 

2.1 Övergripande och gemensamt 

Socialnämnden ger DSO enligt denna överenskommelse i uppdrag att svara 

för: 

Myndighetsfunktion 

Myndighetsutövning Handlägga, besluta och följa upp enligt Socialnämndens 

delegation och riktlinjer. Individuellt pröva ärenden enligt 

gällande lagstiftning. Beslut anmäls till nämnden enligt 

delegationsordning. 

 

Gemensamt 

Kvalitet  Bedriva verksamhet av god kvalitet och kunna redovisa sin 

kvalitet enligt de kriterier som anges i Socialstyrelsens 

författningssamling SOSFS 2011:9. 

Utreda inkomna rapporter om eventuella missförhållanden 

enligt Lex Sarah.  
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Säkerställa att varje individ har en adekvat och korrekt 

dokumentation 

Bedriva en strukturerad utveckling av ett digitaliserat arbetssätt  

Anhörigstöd Erbjuda råd och stöd till anhöriga och närstående  

Barn Särskilt beakta barnperspektivet och säkerställa delaktigheten 

för de barn som är i kontakt med verksamheterna.  

Brukarinflytande Arbeta med att aktivt utveckla brukarinflytandet för 

målgrupperna 

Administration och 

samverkan 

Ansvara för verksamhetssystem, grundutbildning och 

vidareutbildning 

Sköta registrering, diarieföring, gallring, arkivering och övriga 

administrativa rutiner i delegerade ärenden samt i ärenden 

som behandlas i Socialutskottet. 

Hantera personuppgifter i enlighet med GDPR och övriga för 

personuppgiftshantering tillämpliga lagar, förordningar och 

föreskrifter. 

Underteckna och administrera avtal avseende ren 

verkställighet på uppdrag av Socialnämnden.  

Aktivt samverka internt som externt liksom med brukar- och 

andra ideella organisationer. Samverkan ska syfta till ett bättre 

resursutnyttjande, god ekonomisk hushållning samt vara för 

brukarens bästa. 

Svara för social beredskap på kvällar, nätter och helger 

Ansökan, tillstånd och kontroll avseende servering av alkohol 

och försäljning av tobak och liknande produkter, samt 

servering av folköl 

Avhoppare från 

organiserad verksamhet  

Handlägga och besluta om stöd och skydd till avhoppare från 

organiserad brottslighet samt skydd för brottsoffer och 

anhöriga enligt nationella regelverk och föreskrifter.  

 

 

2.1.1 Kommunfullmäktiges mål och uppdrag 

Kommunfullmäktiges mål  Önskade resultat 2024–2026 Uppföljning 

Alla som kan jobba ska jobba. 

Genom fokus på utbildning, 

språk och arbete kommer fler i 

egen försörjning och behovet av 

ekonomiskt bistånd minskar 

(KAN, SN) 

 Jämfört med tidigare år ska: 

• Utbildningsnivån hos kommunens 

invånare höjas. 

• Långtidsarbetslösheten i 

kommunen minska. 

• Fler komma i arbete med ökad 

självförsörjning som resultat. 

Ordinarie 

uppföljningsprocess 

kopplad till KF budget 

i Hypergene. 

Genom att medborgare med 

behov av hjälp och stöd av 

socialtjänsten ges det i tid, och att 

vård i möjligaste mån sker i det 

egna hemmet, stärks individens 

möjlighet till självständighet. (SN) 

• Förebyggande insatser ska nå fler 

av kommunens medborgare med 

behov av stöd  

• Behovsbedömda 

öppenvårdsinsatser ska öka med 

syfte att placeringar utanför egna 

hemmet ska minska. 

Ordinarie 

uppföljningsprocess 

kopplad till KF budget 

i Hypergene. 
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Särskilda 

uppdrag 
Direktiv/Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder/ 

verksamheter 

Uppföljning  

Arbeta för att 
utveckla fler 
familjecentraler. 

I KF budget för 2023 gavs följande uppdrag 

utifrån det prioriterade området ”Ett tryggt 

Nyköping med en trygg välfärd”:  

Utveckla det förebyggande arbetet för att 

barn och unga i Nyköping ska kunna växa 

upp i trygga förhållanden.  

Tidplan är 2023-2025. 

 Ordinarie 

uppföljningsprocess 

i Hypergene, samt 

muntlig rapport till 

nämndsammanträde 

den 8 juni. 

Utred och 
analysera effekter 
av att kommunen 
kompenserar för 
andra huvudmäns 
ansvar. Ökad 
dialog och 
samarbete med 
dessa huvudmän. 
(SN) 

Division Social omsorg ska bidra med 

underlag. Utredningen ska omfatta samtliga 

av DSOs verksamheter, och således 

nämnderna VON, KAN och SN.  

VON, 

KAN/DSO 

Ordinarie 

uppföljningsprocess 

i Hypergene, samt 

skriftlig och muntlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 19 september. 

Omställning till ny 
socialtjänstlag 

Utred vad en omställning till ny 

socialtjänstlag kan komma att innebära för 

Socialnämnden och Division Social omsorg 

i Nyköping. 

 

 Skriftlig och muntlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 8 juni och 5 

december. 

 

2.1.2 Uppföljning till nämnd 

Typ av uppföljning Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder 

Uppföljning till SN  

Grunduppdragsuppföljning 
inkl. ekonomisk uppföljning 

Grunduppdraget regleras i 
Överenskommelse av verksamhet för 
2024 mellan SN och DSO. Rapporten 
ska innehålla analys av framtagna 
nyckeltal enligt bilaga ” Volymer och 
nyckeltal för uppföljning 2024” samt 
uppföljning av nämndmål. 

 Genom skriftlig 

rapport vid 

nämnsammansträde 

den 13 juni, 24 

oktober samt första 

sammanträdet 2025. 

Tillsyner och granskningar Till och från blir DSO granskade av 
externa tillsynsmyndigheter, vilka 
regelbundet ska informeras till 
nämnd.   

 Muntlig rapport till 

SN vid varje 

nämndsammanträde 
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Typ av uppföljning Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder 

Uppföljning till SN  

Kvalitetsberättelse Kvalitetsberättelse utifrån SOFS 
2011:9 gällande verksamhetens 
systematiska kvalitetsarbete. 
Innehåller bland annat 
sammanställning av inkomna Lex 
Sarah- och avvikelserapporter, 
åtgärdsplaner, internkontroll och 
annan egenkontroll. 

 Skriftlig och muntlig 

rapport vid 

nämndsammanträde 

18 april.   

Uppföljning av 
åtgärdsplaner enligt Lex 
Sarah 

 

Framtagna åtgärdsplaner enligt Lex 
Sarah ska innehålla mål och åtgärder 
för att förhindra liknande 
missförhållanden i framtiden. Denna 
uppföljning innehåller hur 
förändringsarbetet fortgår.  

 Skriftlig och muntlig 

rapport vid 

nämndsammanträde 

19 september.   

Statsbidrag Information till nämnd om beviljade 
statsbidrag inom nämndens 
ansvarsområde. 

 Skriftlig rapport till 

nämndsammanträde 

19 september. 

Anhörigstöd  Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet 
med DSO. Genomförs i samverkan 
med Vård- och Omsorgsnämnden. 

VON Skriftlig rapport till 

nämndsammanträde 

den 13 juni. 

Tillstånd och tillsyn av 
alkohol och tobak. 

Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet 
med DSO. Ansökan, tillstånd och 
kontroll avseende servering av 
alkohol och försäljning av tobak samt 
servering av folköl. 

 Genom skriftlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 19 september 

samt första 

sammanträdet 2025. 

 

2.2 Verksamhetsområde barn och unga 

2.2.1 Grunduppdrag  

Socialnämnden ger DSO enligt denna överenskommelse i uppdrag att svara 

för: 

Förebyggande 

verksamhet 

Drift av två familjecentraler inkl. öppen förskola 

Uppsökande verksamhet i form av ungdomsstödjare.  

Rådgivande samt stöttande insatser som ej kräver 

biståndsbeslut, såsom enskilda samtal eller grupper inom 

Cumulus.   

Föräldrastödsprogram 
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Tillsammans med Division utbildning bedriva ”Alla barn i 

skolan” samt ”Toleransprojektet”. 

Myndighetsutövning Handlägga, besluta och följa upp enligt Socialnämndens 

delegation och riktlinjer. Individuellt pröva ärenden enligt 

gällande lagstiftning.  

Ansvara för verkställighet av insatser både interna och externa 

enligt myndighetsbeslut  

Beslut anmäls till nämnden enligt överenskommen rutin. 

Öppenvårdsinsatser Erbjuda av Socialstyrelsen rekommenderade 

behandlingsmetoder.  

Barnahus  Driva Barnahus i samverkan med andra huvudmän  

Träningslägenheter Driva träningslägenhetsverksamhet för ungdomar/unga vuxna 

Familjehem samt 

kontaktperson/-familj  

Ansvara för rekrytering, utbildning och uppföljning av 

familjehem. 

Ansvara för rekrytering, utbildning och uppföljning av 

kontaktpersoner/-familjer. 

Statsbidrag gällande 

ensamkommande 

För Socialnämndens räkning årligen lämna underlag för 

återsökning av statsbidrag för kostnad för ensamkommande 

barn och ungdomar 

Samverkan Samverka med andra huvudmän och särskilt skolan avseende 

barn som riskerar att en ogynnsam utveckling.   

 

2.2.2 Mål och uppdrag från nämnd 

Mål Önskade resultat 2024 Uppföljning 

Familjer i behov av stöd ska 

tacka ja till erbjudet stöd.  

• Högre andel påbörjade insatser 

vid avslutad utredning i 

förhållande till 2023. 

Ordinarie 

uppföljningsprocess i 

Hypergene, samt 

skriftlig och muntlig 

rapportering till 

nämndsammanträde 

den 13 juni i 

samband med 

grunduppdragsuppfö

ljningen. 

 

Särskilda uppdrag Direktiv/Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder/ 

verksamheter 

Uppföljning  

Utreda och initiera 

ett samarbete med 

regionen gällande 

utökad 

hembesöksprogram 

och/eller metoden 

BarnSäkert 

Socialstyrelsens uppdrag att stödja 

och stimulera barnhälsovårdens 

arbete med utökade 

hembesöksprogram. Arbetet ska ske i 

samverkan med kommuner. Syftet 

med programmet är bland annat att 

 Muntlig 

rapportering till 

nämndsammanträde 

den 19 april och 

skriftlig rapport till 

den 24 oktober. 



12/17 

Särskilda uppdrag Direktiv/Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder/ 

verksamheter 

Uppföljning  

 stärka förutsättningarna för en jämlik 

hälsa bland barn.  

BarnSäkert är en modell som syftar till 

att, inom barnhälsovården, tidigt 

identifiera barn som lever i en 

hemmiljö där det förekommer 

psykosociala problem. Modellen 

innefattar också ett strukturerat 

samarbete med socialtjänsten. 

Utökade hembesöksprogram och 

modellen BarnSäkert har visat att 

tilliten till socialtjänsten har ökat och 

således möjligheten för socialtjänsten 

att tidigt stärka upp föräldrars 

omsorgsförmågor. 

Direktivet är att utreda eventuellt 

införande av båda metoderna, samt 

att initiera en av dem eller båda 

beroende på utredningens utkomst. 

Stärkt samverkan 
mellan socialtjänst 
och skola. 

Division Social omsorg och Division 

Utbildning har idag ett 

samverkansavtal sinsemellan. 

Socialnämnden och Barn och 

utbildningsnämnden önskar att 

samverkan mellan divisionerna 

utvecklas ytterligare under 2024.  

BUN/DU Dialogmöten 

tillsammans med 

BUN/DU/DSO i 

februari och 

september samt till 

nämndsammanträde 

19 september samt 

första sammanträdet 

2025. 

 

2.2.3 Särskild uppföljning till nämnd 

Typ av uppföljning Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder 

Uppföljning 

Alla barn i skolan Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet med 
DSO. Genomförs i samarbete med Barn- 
och ungdomsnämndens samt Division 
Utbildning. Fokuserat arbete med att 
minska problematisk frånvaro i skolan.  

BUN/DU Genom skriftlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 19 september. 
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Typ av uppföljning Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder 

Uppföljning 

Toleransprojektet Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet med 
DSO. Genomförs i samarbete med Barn- 
och ungdomsnämndens samt Division 
Utbildning. Toleransprojektet är i första 
hand ett utbildningsprojekt som ska syfta 
till att öka förståelsen för alla människors 
lika värde.  

BUN/DU Genom skriftlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 19 september. 

SSPF SSPF är en modell för 
brottsförebyggande arbete som 
kraftsamlar inom områden som kräver 
samverkan för att nå framgång. 
Samverkan mellan skola, socialtjänst, 
polis och fritid. 

BUN/DU Muntlig rapport till 

nämndsammanträde 

den 13 juni.  

 

2.3 Verksamhetsområde ekonomiskt bistånd (inkl insatser 

till nyanlända) 

2.3.1 Grunduppdrag  

Socialnämnden ger DSO enligt denna överenskommelse i uppdrag att svara 

för: 

Myndighetsutövning 

ekonomiskt bistånd 

Handlägga, besluta och följa upp enligt Socialnämndens 

delegation och riktlinje. Individuellt pröva ärenden enligt 

gällande lagstiftning. Beslut anmäls till nämnden enligt 

delegationsordning.  

Felaktiga utbetalningar Utreda eventuella felaktiga utbetalningar av ekonomiskt 

bistånd 

Samverkan Samverka med Jobbtorg, Arbetsförmedling, 

Försäkringskassan, samordningsförbundet samt andra aktörer 

inom området.  

Ekonomiskt bistånd till 

nyanlända 

Handläggning av ekonomiskt bistånd till nyanlända  

Bosättning Mottagande av nyanlända för bosättning. Även mottagande av 

flyktingar enligt massflyktsdirektivet.  

Statsbidrag För Socialnämndens räkning årligen lämna underlag för 

återsökning av statsbidrag för kostnad för flyktingar. 

Budget- och 

skuldrådgivning 

Ge budgetrådgivning samt råd och stöd vid skuldsanering 

 

 

2.3.2 Mål och särskilda uppdrag från nämnd 

Mål Önskade resultat 2024 Uppföljning 



14/17 

Behovet av ekonomiskt 

bistånd ska minska. 

• Minskat utbetalt bistånd 

motsvarande 4 % i förhållande 

till utbetalt bistånd 2023. 

• Minskad kostnad ekonomiskt 

bistånd per invånare i 

förhållande till 2023. 

• Antalet personer som uppbär 

ekonomiskt bistånd på grund av 

arbetslöshet och som saknar 

ersättning ska halveras under 

mandatperioden 2023-2026 

Ordinarie 

uppföljningsprocess i 

Hypergene, samt 

skriftlig och muntlig 

rapportering till 

nämndsammanträde 

den 13 juni i 

samband med 

grunduppdragsuppfö

ljningen.  

 

Särskilda uppdrag Direktiv/Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder/ 

verksamheter 

Uppföljning 

Kartlägga och 
vidareutveckla arbetet 
kring dem som inte har 
arbetslöshet som 
bidragsorsak. I samverkan 
med andra huvudmän. 

  Skriftlig och muntlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

19 september 

 

2.3.3 Särskild uppföljning till nämnd 

Typ av uppföljning Bakgrund 

Andra 

deltagande 

nämnder 

Uppföljning 

Felaktiga utbetalningar inom 
ekonomiskt bistånd 

Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet 
med DSO. Målet är att rätt 
ekonomiskt bistånd ska delas ut till 
rätt person. När det uppkommer 
misstankar om att en felaktig 
utbetalning har skett ska detta 
utredas. 

 Genom skriftlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 18 april. 

Mottagande av flyktingar 
inklusive mottagande enligt 
massflyktsdirektivet. 

Bedrivs genom grunduppdrag inom 
Överenskommelse av verksamhet 
med DSO. 

 Genom skriftlig 

rapport till 

nämndsammanträde 

den 18 april. 

 

3.4   Verksamhetsområde Vuxen och beroende  
Socialnämnden ger DSO enligt denna överenskommelse i uppdrag att svara 

för: 
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Myndighetsutövning Handlägga, besluta och följa upp enligt Socialnämndens 

delegation och riktlinje. Individuellt pröva ärenden enligt 

gällande lagstiftning. Ansvara för verkställighet av insatser 

både interna och externa enligt myndighetsbeslut. Beslut 

anmäls till nämnden enligt delegationsordning. 

Öppenvårdsinsatser Att erbjuda nationellt rekommenderade insatser. 

Serviceinsatser Stöd och rådgivning under öppna former vid riskfylld 

användning av beroendeframkallande medel. 

Stöd och rådgivning under öppna former vid riskfyllt spel om 

pengar. 

Hemlöshet Ansvar för boendefrågor inom ansvarsområdet 

Samverka med stadsmissionen om härbärge för hemlösa och 

missbrukare. 

Uppsökande verksamhet  Uppsökande verksamhet riktad till hemlösa och missbrukare.  

HVB- och stödboende Drift av Röda villans akutboende, Nygårdens HVB 

Hemgårdsvillans HVB samt Nygårdens långtidsboende samt 

utslusslägenheter 

 

3.4.1 Mål och särskilda uppdrag 

Mål Önskade resultat 2024 Uppföljning 

Invånare i Nyköping ska ha 

en skälig boendesituation 

• Andel kommunkontrakt och 

etableringskontrakt som övergår 

i eget kontrakt ska öka i 

förhållande till 2023. 

Ordinarie 

uppföljningsprocess i 

Hypergene, samt 

skriftlig och muntlig 

rapportering till 

nämndsammanträde 

den 13 juni i 

samband med 

grunduppdragsuppfö

ljningen. 

 

3.5 Verksamhetsområde Våld i nära relationer inkl 

hedersrelaterat våld och förtryck 

Socialnämnden ger DSO enligt denna överenskommelse i uppdrag att svara 

för: 

Myndighetsutövning Handlägga, besluta och följa upp enligt Socialnämndens 

delegation och riktlinje. Individuellt pröva ärenden enligt 

gällande lagstiftning. Ansvara för verkställighet av insatser 

både interna och externa enligt myndighetsbeslut  

Beslut anmäls till nämnden enligt överenskommen rutin. 

Verkställighet efter beslut Ansvara för verkställighet av insatser både interna och externa 

enligt myndighetsbeslut  

Ansvara för uppföljning av insatser 

Öppenvårdsinsatser Erbjuda nationellt rekommenderade insatser.  
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Serviceinsatser Erbjuda råd- och stöd-samtal  

Särskilda insatser Placering i skyddat boende för vuxna vid våld i nära relation. 

Samverkan Samverka med kvinno- och tjejjouren Mira i enlighet med 

nämndens idéburna offentliga partnerskap (IOP) 

 

3.5.1 Mål och särskilda uppdrag 

Mål Önskade resultat 2024 Uppföljning 

Individer utsatta för våld 

eller hedersrelaterat våld 

och förtryck ska tacka ja till 

erbjudet stöd. (DSO, mfl). 

• Högre andel påbörjade insatser, 

såväl biståndsbedömda som icke 

biståndsbedömda, i förhållande 

till inkomna anmälningar och 

ansökningar. 

Ordinarie 

uppföljningsprocess i 

Hypergene, samt 

skriftlig och muntlig 

rapportering till 

nämndsammanträde 

den 13 juni i 

samband med 

grunduppdragsuppfö

ljningen.  

3. Ekonomi 

Finansiering 

Verksamheten anslagsfinansieras och ersätts med månadsvis genom 

bokföringsorder för den ordinarie arbetsverksamheten. 

4.2 Volymer och ersättningar 
Utifrån de verksamheter och uppdrag som i detta dokument överenskommits 

om ovan så fördelas resurserna enligt nedanstående tabell. Ersättningarna 

innefattar:  

- Intäkt från Migrationsverket 8 000 tkr* 

- Utveckling av familjecentral 2 500 tkr 

- Ungdomsstödjare 2 000 tkr 

- Alla barn i skolan samt Toleransprojekt 550 tkr 

 

Ersättningen gällande mottagna av flyktingar är uppskattad och stäms av mot 

faktiskt ersättning från Migrationsverket.  
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Ersättningar 2024   

Myndighetsutövning och gemensamma 
funktioner 

  

Summa myndighetsfunktion  12 932 

Tillstånd servering 0  

IFO gemensamt  7 000 

Gemensamma stödfunktioner för divisionen 5 932 

Barn & Unga   

Summa  114 996 

74201 Barn och unga myndighet & 
gemensamt 

22 093 

75851 Familjerätt 3 651 

75540 B/U HVB-VÅRD 24 140 

75571 B/U FAMILJEHEM 33 130 

75681 B/U ÖPPENVÅRD 18 735 

75682 B/U ÖPPNA INS, ÖVRIGA 13 247 

Vuxna & Beroende   

Summa  44 604 

74102 Vuxna myndighet & gemensamt   5 699 

75521 VUX INSTITUTIONSVÅRD 22 391 

75582 VUX ÖPPENVÅRD, IND PRÖV 9 533 

75583 VUX ÖPPNA INS, ÖVRIGA 2 681 

75999 SAMSJUKLIGA  4 300 

Arbete & Försörjning Budget 2024 

Summa  114 878 

74202 Vuxna myndighet & gemensamt   22 208 

75750 EKONOMISKT BISTÅND 76 000 

75711 ÖVRIGA INSATSER TILL VUXN  8 158 

Skyddade placeringar, extra ordinära 0 

75800 FLYKTINGVERKSAMHET ADM, Ukraina 6 000 

75810 HANDL INTEGRATION BOSÄTTN 512 

75825 EK.BIST FLYKT KOMPL 2 000 

Summa samtliga verksamhetsområden 287 410 

 


