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Formalia

Parter/kontaktpersoner
e Barn- och ungdomsndmnden (BUN). Ombud &r namndens sakkunniga tjansteman.
e Division Utbildning (DU). Ombud ar divisionschef.

Innehall
Giltighetstid

Denna dverenskommelse avser kalenderaret 2024.

Fordndrade forutsattningar

Om férutsattningarna for genomférande av 6verenskommen verksamhet vasentligt
foréndras, till exempel genom protokollférda politiska beslut om inriktning, organisation,
omfattning och kvalitet eller &ndrade krav i lagar och férordningar, kan
dverenskommelsen komma att revideras.

Omfattning

Overenskommelsen omfattar de verksamheter som ingar i Barn- och ungdomsnamndens
ansvarsomrade utifrdan av Kommunfullmaktige utfardat reglemente och fér omradet
géllande lagstiftning.

Ekonomisk uppféljning

Division Utbildning ska pd némndsammantraden i anslutning till manadsuppfdljningar i
april, delar och oktober géra en rapportering av den ekonomiska situationen for perioden,
prognos for helar samt féreslagna atgarder. Uppfoljningen ska kopplas till
Kommunfullméktiges uppdrag om en langsiktigt plan for en ekonomi i balans.

Ekonomisk uppféljning for Divisionen skall ske i fordjupad form under de dialogmd&ten
som sker mellan Barn- och ungdomsnamndens presidie samt ledningsgruppen for
Division Utbildning.



Grunduppdrag:

Bedriva en likvardig utbildning i alla skolformer och fritidshem. Denna del
finansieras av barn- och elevpeng.

Forskola
Fritidshem
Forskoleklass
Grundskola
Gymnasieskola
Elevhalsa
Skolbibliotek

Hemkommunverksamhet

Verksamhet som utéver grundverksamhet uppfyller némndens 6vriga myndighetsansvar
och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgang
till forskola och skola bendmns som hemkommunverksamhet. Verksamheter som star
under denna rubrik ar anslagsfinansierade.

Antagningsorganisation gymnasieutbildning
Barn- och elevplacering
Modersmalsundervisning

Nykopings ungdomsmottagning
Narvaroteamet

Toleransprojektet

Anpassad skola

Natt o helgomsorg

Resursskola

Kanotgymnasiet

Uppsokande verksamhet Fler barn i forskolan

Sarskilda uppdrag / Samverkan med andra namnder.

Sarskilda uppdrag/ Samverkan med andra namnder ar samverkan och/ eller uppdrag
Division utbildning har tillsammans med andra namnder som foljs upp utav Barn- och
ungdomsndamnden. Detta arbete sker inom grunduppdrag och ingen extra finansiering
utgar. Uppdrag fran huvudman

DU - DSO, BUN - SN Starkt samverkan.

DU - DSO, BUN - VON Forstarkt barnperspektiv.
KS-BUN, BUN-DU Biblioteksplan

KF- BUN och DU, Ekonomi i balans

BUN-DU Insatser for dkad kvalitet och likvardighet



Insyn och tillsyn

Namnden och dess ombud har ratt till skalig insyn i DU:s verksamhet i fragor som ror
atagande enligt denna 6verenskommelse. DU ska kontinuerligt halla namnden och dess
ombud underrattade om férandringar i verksamheten.

Parterna atar sig att halla varandra underrattade om och samrada kring forandringar i
volymer, kvaliteter eller férandringar i avtal med underleverantdrer som kan innebéra
foréndrade kostnader for innevarande eller kommande period.

Barn- och ungdomsnamnden har ratt att utéva den tillsyn som nédmnden anser ar relevant.
Utféraren ska medverka till att ndmnden far efterfragad statistik, utvardering och
uppfoljning.

Barn- och ungdomsnamndens presidie, sakkunniga och divisionsledning har regelbundna
dialogmoten dar néamndens mal och 6verenskommelsen BUN-DU féljs upp.

Namndovergripande samverkan och uppdrag foljs upp genom skriftlig rapport och i
samarbetet DU - DSO, (BUN - SN), 2 dialogm&ten per ar.

Samrad om investeringar

| enlighet med Budget 2024 (KFs budgetdokument) har divisionschef ratt att fatta beslut
om investeringar inom egen ram. Vad som planeras och genomférs inom egen ram ska
goras i dialog med ansvarig namnd.

Dialog sker i férsta hand med ansvarig verksamhetsnamnd. Om behov finns tar
divisionschefen alternativt verksamhetsndmnd initiativ till samrad med kommunstyrelses
foretradare.

Dataskyddsombud
Informationsansvarig pa Informationsforvaltningen Kommunledningskontoret ar
Dataskyddsombud.

Styrande dokument
e Kommunallagen (2017:725)
e Skollagen (2010:800)
e Skolférordningen (2011:185)
e Gymnasieférordningen (2011:2039)
e Delegationsordning Barn- och ungdomsnamnden
e Avgifter och dess tillampning i forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet
e Foreskrifter, regler och styrande dokument
e Riktlinjer, samlade i forfattningssamlingen
e Barn- och ungdomsnamndens budget 2024

Finansiering
Namndens resursférdelning styr hemkommunens (Skollag 2 kap 8 §) forutséttningar for
berakning av ersattning till all regi, kommunal och fristdende. Resursférdelning sker pa lika



villkor, oavsett huvudman. | férdelning av resurser végs socioekonomiska faktorer och
meritvarde i arskurs 9 in. Alla barn och elever ska ges maojlighet att lagga grunden for ett
livslangt larande och att na laroplanens kunskapskrav.

Inom Barn- och ungdomsnamndens budget finns vissa kostnader som inte férdelas ut
direkt i bidraget per barn/elev. Kostnader for hemkommunansvar, tillexempel
modersmalsundervisning, skolpliktsbevakning och satsningar som Néarvaroteamet, ar
exempel pa sddana poster som lyfts ut innan berdkningen av barn/elevpeng pabébrijas,
dessa ar s.k. fria nyttigheter. Darefter fordelas tillgédngliga medel inom respektive skolform
till bidragsbelopp per barn/elev.

Under verksamhetsaret fordelas resurserna direkt till respektive forskole-/skolomrade samt
till fristdende anordnare i forhallande till antalet inskrivna barn och elever enligt féljande:

Ersattningen ar i huvudsak volymbaserad. Det innebar ett specifikt grundbelopp per
barn/elev. Huvudman ersatts med grundbelopp for aktuellt barn- och elevantal enligt
statistik per den 15: e varje manad.

Grundbeloppet bestar av féljande delar, pedagog-/undervisningspeng, larverktyg,
elevhalsa, maltider, lokalersattning, dvrigt och administration. Erséttning for
lokalkostnader baseras pa kommunens budgeterade lokalkostnad per barn/elev.

Avstamning for grundskola/anpassad grundskola/forskoleklass/fritidshem sker den 15:e i
varje manad. For grundskola/anpassad grundskola och forskoleklass baseras ersattningen
for juni pa avstdémningen i maj. For grundskola/anpassad grundskola och férskoleklass
baseras ersattningen for juli och augusti pa avstdmningen i september da elevantalet ar
kant for hostterminen.

Avstamning av antalet barn i férskola och pedagogisk omsorg sker den 15:e i varje
manad.

Huvudmannen fér férskolan erhéller bidrag t. o. m. juni manad det ar barnet ska borja
forskoleklass.

Kommungemensamma kvalitets- och forbattringsarbetet

Att sékerstélla en kvalitativ verksamhet med utgangspunkt i medborgarens behov ska vara
grundlaggande for alla verksamheter i Nykdpings kommun. Det &r en central del i
Nykopings styrmodell. Alla verksamheter ska ha ett systematiskt kvalitetsarbete som syftar
till att bade kvalitetssakra och férbattra den service och de tjanster som kommunen
levererar.

Ett systematiskt kvalitetsarbete innebar att vi I6pande planerar, foljer upp och utvecklar
verksamheten pa ett metodiskt satt och att vi tar hansyn till de krav, mal och riktlinjer som
finns. Vi utgar fran ett helhetsperspektiv dar uppféljningsresultat, resultat fran
undersékningar och matningar, omvarldens férandringar och ekonomi vags samman for
en slutgiltig bedémning och analys av framtida behov och férutsattningar.

Ett fungerande kvalitetsarbete ar avgorande for att ge politisk och tjansteledning en
mojlighet att folja maluppfyllelse och att garantera att kommunen haller hog kvalitet i
verksamheten. Genom att sakerstalla att kommunen lever upp till medborgarnas krav och
forvantningar pa service och tjanster av god kvalitet uppratthalls och forstarks ocksa
fortroendet till kommunen.



Vision
Var vision fungerar som ett fyrljus for alla verksamheter i Nyképings kommun genom att
peka ut en riktning mot var langsiktiga malbild - dit vi styr och leder gemensamt.

Visionen tar sikte pa 2040 for att bland annat sammanfalla med kommunens 6versiktsplan
Nykoping 2040.

Vision 2040

* Nykopings kommun kannetecknas av

trygghet, narhet och framtidstro.

Vi vaxer ekonomiskt och socialt hallbart och
gar fore i den grona omstallningen genom
mod, handlingskraft och gemensamt
ansvarstagande.

Har blir du inspirerad och uppmuntrad till
kreativitet, utveckling och samarbete.

Tillsammans skapar vi en battre framtid!

Strategisk plan for mandatperioden
For mandatperioden 2022-2026 har Socialdemokraterna och Moderaterna féljande
prioriterade omraden for Nykopings kommun.

e Ett vaxande hallbart Nykoping dar hela kommunens potential tas tillvara.
e Ett tryggt Nykdping med en trygg valfard.

¢ Ordning och reda i kommunens ekonomi.

e Fler i arbete och farre i behov av bidrag.

e Starkt kunskapsfokus och studiero i skolan.

e Forbattrat foretagsklimat for fler vaxande foretag och fler arbetstillfallen.



Mal och uppdrag, omradet utbildning

Kommunfullméktige har fér Barn- och ungdomsnédmndens del angett nedanstaende mal
och uppdrag. Samtliga mal/uppdrag ska skriftligen avrapporteras infor delarsrapport och
verksamhetsberattelse i VP-modulen.

Kommunfullméktiges mal

Nykoping har Sveriges basta skola 2030. Malbilden delas med alla elever, foraldrar, larare
och andra som ar engagerade inom omradet utbildning. Nyképing ar en plats dar alla far
mojlighet att utveckla sina talanger, intressen och drommar. Nyképing ar en plats dar
larandet &r roligt, meningsfullt och utmanande. Nykdping ar en plats dar alla kdnner sig
trygga, respekterade och delaktiga.

Barn- och ungdomsnamndens mal

Barn- och ungdomsnamnden ansvarar fér kommunens alla barn och elever inskrivna i
verksamhet. For en transparent och tydlig uppféljning har némnden valt att folja upp varje
malomrade med fyra underrubriker; riket, hemkommun, kommunala skolor och fristdende
skolor.

Barn- och ungdomsnamndens bidrag till Nykopings kommuns mal géllande social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet ar att aktivt arbeta for att kommunens barn och unga
ska ges goda forutsattningar till trygghet, jamlikhet, god halsa och livskvalitet.

Nykoping ska ha Sveriges basta skola 2030

e Utbildningsresultaten ska forbattras

e Andelen elever som trivs i skolan ska dka

e Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska 6ka
e Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden har valt att bryta ner kommunfullmaktiges mal i fyra
malomraden. De fyra malomradena ar utvalda utifran de lokala férutsattningar och
utmaningar som finns i Nyképing idag.

Genom forbattrade utbildningsresultat ger man barn och unga dkade férutséttningar att
gora aktiva och medvetna val som langsiktigt leder till social, ekologisk och ekonomisk
hallbarhet. En grundforutsattning for detta arbete ar att elever och personal trivs och ar
trygga i sin verksamhet.

Utbildningsresultaten ska forbattras

Den politiska viljeinriktningen ar utbildningsresultaten ska 6ka. Detta ska leda till att alla
elever ska ha minst 8 godkénda betyg sa att de ar behdriga att soka till ett yrkesprogram
pa gymnasiet. Andelen elever med gymnasieexamen efter tre ar ska 6ka. For att na detta
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mal ser Barn - och ungdomsnamnden vikten av sprakutvecklande arbetssatt samt god
narvaro fran forskola till och med gymnasiet. Alla verksamheter behover medvetet arbeta
for att motverka problematisk franvaro.

Andelen elever som trivs i skolan ska 6ka

Att elever har hég narvaro och trivs i skolan ar en grundférutsattning for att tillgodogéra
sig undervisning och befasta sin kunskap. Det leder till hdgre maluppfyllelse. For att na
detta mal anser Barn - och ungdomsnamnden att studiero ar viktigt samt att alla barn och
elever kanner trygghet.

Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska 6ka

En viktig forutséttning for att kunna erbjuda en bra och framgangsrik utbildning &r att ha
en hog andel utbildad en personal som trivs. En del i att behalla kompetent personal ar att
medvetet ha en kompetensutvecklingsplan.

Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden arbetar aktivt med Kommunfullmaktiges uppdrag om en
langsiktigt plan fér en ekonomi i balans. Utifran KPMG:s rekommendationer arbetar Barn-
och ungdomsnédmnden vidare med att resursersattningsmodellen ska vara ett verktyg for
att sakerstalla likvéardig utbildning.

Barnrattsperspektivet

Barnkonventionens artiklar 1-42 ar inkorporerade i svensk lag. Nyképings kommun ar
skyldig att efterleva barnrattslagen i likhet med 6vrig allmén lag. Barnkonventionen
etablerar vad kommunen inom ramen for sina verksamheter och uppdrag maste
sakerstalla for varje barn och vad som inte far géras mot nagot barn utifran principen om
barnets basta (artikel 3). Det ingar i verksamhetens uppdrag att till sitt yttersta och med
tillgéngliga resurser tillse att barnets rattigheter tillgodoses for alla barn utifran principen
om barnets basta och att kompensatoriska atgarder féreslas och implementeras nar sa
inte sékerstallts. (art 4, art 3.)

Jamstilldhetsperspektivet

2018 beslutade Kommunstyrelse att Nykopings kommun ska erbjuda en jamstalld
verksamhet. Det dvergripande malet &r att alla, oavsett kdn, ska ha samma makt att forma
samhallet och sina egna liv. Jamstalldhet innebar att manniskor, oavsett kon, har samma
rattigheter, skyldigheter och méjligheter inom alla omraden i livet. Till stod for arbetet
finns kommunens framtagna "Vagledning - Stéd i arbetet for att uppna jamstélld
verksamhet, medborgarservice och tjanster” att tillga. Stod i arbetet kan dven ges av
Kommunledningskansliet.

Hallbar utveckling i Nyképing

| Nyképings kommun arbetar vi utifran fyra hallbarhetsprogram for att uppna en ekologisk,
ekonomisk och social hallbar samhallsutveckling samt effektiv organisation. Utifran de fyra
hallbarhetsprogrammen prioriterar de fértroendevalda politikerna arligen mal och
uppdrag. Under aret samordnas genomférandet av prioriterade uppdrag i kommunens
verksamheter och avrapporteras |6pande till de fértroendevalda. De uppdrag som
prioriteras foljs upp i var uppféljningsprocess. Analysen omsétts till forslag pa uppdrag
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och aktiviteter som kan bidra till att utveckla hallbarhetsarbetet. De fortroendevalda
anvander forslagen som prioriteringsunderlag i kommande ars planering.

Barn- och ungdomsnamndens uppdrar till Division Utbildning att verka fér Nykodpings
kommuns mal géllande social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

Grunduppdrag skolverksamhet

Text med koppling till grunduppdraget skolverksamhet och verksamhetsomraden med
tillhérande skolchef

Verksamhetsomrade Forskola,

Grunduppdrag

Division Utbildning ska utforma och genomféra férskola (Skollag 8 kap) i enlighet med
forfattningarna. Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens
uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Uppfoljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa dnskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pad nédmndsammantrade.
Inldmning av underlag sker infor dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsanalys som sker pa dialogmote och kommande
namndsammantrade. Datum fér redovisningarna &r Dialogm&te 2024-11-11 samt
Némndsammantrade 2024-12-04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-
11-11

Verksamhetsomrade Fritidshem

Grunduppdrag

Division Utbildning ska utforma och genomféra fritidshem (Skollag 14 kap) i enlighet med
forfattningarna. Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens
uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Uppfoljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa dnskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pa néamndsammantrade.
Inldmning av underlag sker infor dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsannalys som sker pa dialogmote och kommande
namndsammantrade. Datum for uppféljning ar dialogmote 2024-11-11 samt
namndsammantrade 2024-12 - 04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-
11-11. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.
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Verksamhetsomrade Forskoleklass, Grundskola och Anpassad
grundskola

Grunduppdrag

Division Utbildning ska utforma och genomféra férskoleklass (Skollag 9 kap) i enlighet
med forfattningarna. Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens
uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Division Utbildning ska utforma och genomféra grundskola (Skollag 10 kap) i enlighet
med forfattningarna. Beslutanderéatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens
uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Uppféljning Grunduppdrag

Uppfdéljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste l3sarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa 6nskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pad nédmndsammantrade.
Inldmning av underlag sker infor dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsannalys som sker pa dialogmote och kommande
namndsammantrade. Datum fér uppféljning ar dialogméte 2024-11-11 samt
namndsammantrade 2024-12-04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-
11-11. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Verksamhetsomrade Gymnasieskolan

Grunduppdrag

Division Utbildning ska utforma och bedriva gymnasieskola och anpassad
gymnasieskolaskola i enlighet med férfattningarna (Skollag 2010:800 15 - 19 kap, GyF
2010:2039). Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag
regleras i namndens delegationsordning.

Uppféljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa dnskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pad nédmndsammantrade.
Inlamning av underlag sker infor dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsannalys som sker pa dialogmote och kommande
namnd-sammantréade. Datum for redovisningarna ar dialogméte den 2024-09-11 samt
namndsammantrade 2024-10-16.
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Ovriga verksamhetsomraden

Elevhilsa

Division Utbildning ska utforma och genomfdra elevhélsa (Skollag 2 kap) i enlighet med
forfattningarna. Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens
uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Uppfoljningen av grundverksamheten sker genom inlédmning av
Patientsakerhetsberéattelse avseende den medicinska delen for lasaret 2023/2024. Datum
for uppfoljning ar namndsammantrade 2024- 04-17. Skriftligt underlag ska vara
sakkunnig tillhanda 2024-03-25.Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Skolbibliotek

Division Utbildning ska uppfylla elevernas tillgangen till skolbibliotek i enlighet med
forfattningarna (Skollag 2 kap 368§) Eleverna i grundskolan, anpassade grundskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ska ha tillgang till
skolbibliotek. Verksamheten ska anvands som en del i undervisningen for att starka
elevernas sprakliga féormaga och digitala kompetens.

Datum f6r uppféljning ar dialogmote 2024-11-11 samt nédmndsammantrade 2024-12-04.
Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-11-11.
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Hemkommunsverksamhet

Verksamhet som utdver grundverksamhet uppfyller nemndens 6vriga myndighetsansvar
och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgang
till forskola och skola bendmns som hemkommunverksamhet. Verksamheter som star
under denna rubrik ar anslagsfinansierade. Division Utbildning har i uppdrag fran Barn-
och ungdomsnamnden att utféra nedanstdende verksamheter.

o Antagningsorganisation gymnasieutbildning

o Central administration/ Barn- och elevplacering
o Modersmalsundervisning

o Nykopings ungdomsmottagning

o Narvaroteamet

o Toleransprojektet

o Anpassad skola

o Natt o helgomsorg (Forskolan)

. Resursskola (Forskola, grundskola)

o Riksidrottsgymnasium (Kanot)

. Uppsokande verksamhet (Fler barn i férskolan)

Nedan i dokumentet kommer det mer detaljerade uppdragsbeskrivningar av de uppdrag
som Barn- och ungdomsnamnden har valt att bendmna hemkommunsverksamhet. Det
finns ocksa beskrivningar under respektive omrade kring hur och nar uppféljning av
hemkommunsverksamhet skall ske.

Natt- och helgomsorg (Férskolan)

Uppdrag

Division Utbildning ska utforma och genomféra annan pedagogisk verksamhet (Skollag 25
kap 58) i enlighet med forfattningarna. Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som
ror huvudmannens uppdrag regleras i némndens delegationsordning.

Uppféljning uppdrag

Uppfdljningen av uppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa dnskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pa néamndsammantrade.
Inldmning av underlag sker infor dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsanalys som sker pa dialogmote och kommande
namndsammantrade. Datum fér redovisningarna ar dialogmdéte 2024-11-11 samt
namndsammantrade 2024-12-04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-
11-11
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Anpassad grundskola

Uppdrag

Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag regleras i
namndens delegationsordning.

Division Utbildning ska utforma och genomféra anpassad grundskola (Skollag 11 kap) i
enlighet med forfattningarna. Beslutanderéatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Uppféljning uppdrag

Uppfdljningen av uppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om ndmnden sa énskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pad némndsammantrade.
Inlamning av underlag sker infor dialogmaotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsannalys som sker pa dialogmote och kommande
namndsammantrade. Datum f6r uppféljning ar dialogmote 2024-11-11 samt
namndsammantrade 2024-12-04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-
11-11. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Anpassad gymnasieskola

Uppdrag

Division Utbildning ska utforma och bedriva anpassad gymnasieskolaskola i enlighet med
forfattningarna (Skollag 2010:800 15 - 19 kap, GyF 2010:2039). Beslutanderatt och
ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag regleras i namndens
delegationsordning.

Uppféljning uppdrag

Uppféljningen av uppdraget sker genom redovisning av senaste l&sarets
verksamhetsrapport. Divisionen ska, om namnden sa dnskar kunna redovisa resultat och
fakta pa enhetsniva. Redovisning sker pa dialogméte och pad nédmndsammantrade.
Inlamning av underlag sker infér dialogmotet. En annan del av uppféljning av
grunduppdraget ar den nyckeltalsannalys som sker pa dialogmote och kommande
namnd-sammantréade. Datum for redovisningarna ar dialogméte den 2024-09-11 samt
namndsammantrade 2024-10-16.

Modersmalsundervisning

Uppdrag

| Nyképings kommun genomfor Division utbildning modersmalsundervisning for elever i
grundskolan och anpassad grundskola. | grundskolan sker modersmalsundervisningen
oftast pa eftermiddagar efter skoltid och &r ett eget amne som eleven far betyg i arskurs 6-
9.

Uppféljning uppdrag

Datum for redovisningarna ar dialogmote 2024-11-11 samt némndsammantréade 2024-12-
04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-11-11
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Nykopings ungdomsmottagning

Uppdrag

Nykopings ungdomsmottagning ska bedriva verksamhet tillsammans med Region
Sérmland. Ungdomsmottagningen ar dppen for kommunens alla barn och ungdomar som
ar mellan 13 - 23 &r. Division Utbildning ansvarar for Nykdpings kommuns del av
avtalet med Region Sérmland géllande Nykopings ungdomsmottagning.

Uppféljning uppdrag

Uppfdljningen av verksamheten sker genom inlédmning av en verksamhetsberattelse for
ldsaret 2023/2024. Datum fér uppfdljning ar namndsammantrade 2024-10-16. Skriftligt
underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-09-23.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuell.

Narvaroteamet

Uppdrag

Narvaroprojektet har 6vergatt till att vara ett grunduppdrag déarmed ar det nya namnet
Narvaroteamet. De ska arbeta med metodutveckling och kompetenshéjande insatser for
att andelen barn/elever med oroande franvaro ska minska. Narvaroteamet ar dven en part
i arbetet med individarenden kopplade till Utskottet for individarenden. Narvaroteamet ar
tillgangligt for bade kommunal och fristaende skolor med elever fran férskoleklass - 3k9.
Under 2024 pabdrjas dven implementering av metoden hos samtliga férskolor i
kommunen.

Uppfoéljning uppdrag
Uppfdljning av verksamheten sker genom inlamning av verksamhetsberattelse for [asaret

2023/2024. Inlédmning av skriftligt underlag sker senast 2024-09-09. Némndens
sammantrade ager rum 2024-09-18. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Toleransprojektet

Uppdrag

Toleransprojektet ar i forsta hand ett utbildningsprojekt som ska syfta till att dka
forstaelsen for alla ménniskors lika varde och ge eleverna verktyg att reflektera 6ver sina
egna och andras sociala roller och identiteter. Toleransprojektet arbetar langsiktigt och
forebyggande for 6kad social sammanhallning och uppmuntrar eleverna att medvetet
valja att vara den basta versionen av sig sjalv.

Uppféljning uppdrag
Uppfdljning av verksamheten sker genom inldmning av verksamhetsberéttelse for lasaret
2023/2024. Inléamning sker infor némndens sammantrade 2024-09-09. Muntlig

redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.
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Antagningsorganisation gymnasieutbildning

Uppdrag

Antagningsorganisationen uppdrag ar att hantera hela arbetsgangen géllande
gymnasieantagningen.

Uppféljning uppdrag

Uppfdljningen av gymnasieantagningen sker genom inldmning av en sammanfattande
redovisning av arbetet med antagningsaret 2024/2025. Inlamning lamnas till
antagningsutskottet. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Riksidrottsgymnasium, kanot

Uppdrag

Riksidrottsgymnasiet Kanot ska erbjuda elever som vill elitsatsa mojligheten att kombinera
skola och traning. Verksamheten ska optimera férutsattningarna att kombinera skola och
traning.

Uppfoéljning uppdrag

Uppfdljningen av Riksidrottsgymnasiet kanots verksamhet sker genom inldmning av en
verksamhetsberéttelse for [asaret 2023/2024. Inlamning av skriftligt underlag senast 2024-
10-07.Néamndens sammantrade 2024-10-16. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli
aktuell.

Resursgrupper forskola

Uppdrag

Division utbildning har i uppdrag att bedriva resursgrupper inom verksamhetsomradet
forskola. | uppdraget ingar det att bedriva sarskilda undervisningsgrupper fér barn med
sarskilda och extraordindra behov pa utvalda kommunala forskolor.

Uppféljning uppdrag
Inlamning av skriftligt underlag senast 2024-11-11.Namndens sammantréade 2024-12-04.
Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

Resursskola grundskola

Uppdrag

Division utbildning har i uppdrag att bedriva resursskola inom verksamhetsomradet
grundskola. Resursskolan ar en skola som begransar sitt mottagande till elever som
behover sarskilt stod. Resursskolan ar endast inriktade mot elever som behover sadant
sarskilt stod som den specifika resursskolan erbjuder fér att kunna uppfylla de
betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som minst ska uppfyllas, eller for
att undvika svarigheter i sin skolsituation.

Uppféljning uppdrag

Datum for uppféljning ar dialogmote 2024-11-11 samt némndsammantrade 2024-12-04.
Skriftligt underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2024-11-11. Muntlig redovisning pa
sammantradet kan bli aktuell.
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Forskola for fler barn (Uppsdkande verksamhet)

Uppdrag

Division Utbildning har i uppdrag att utforma och genomféra arbetet med Forskola for fler
barn. (Skollag 8 kap). Uppdraget har tva delar, uppsodkande verksamhet och erbjuda plats
till vissa grupper av barn.

Uppféljning uppdrag
Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2024-09-09. Ndmndens sammantrade ager
rum 2024-09-18. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.
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Sarskilda uppdrag

DU - DSO, BUN - SN Okad samverkan

Division Social omsorg och Division Utbildning har idag ett samverkansavtal sinsemellan,
vilket reglerar deras samverkan. Socialnéamnden och Barn- och ungdomsnamnden 6nskar
att samverkan mellan divisionerna utvecklas ytterligare under 2024. Uppfdljning sker
2024-02-12 samt 2024-09-12.

DU - DSO, BUN - VON Starka barnperspektiv

Utreda férutsattningarna for ett forstarkt barnperspektiv i 6vergangarna mellan anpassad
skola och korttidstillsyn. | uppdraget ingar att utreda hur samverkan mellan DU och DSO
kan vidareutvecklas for mer flexibla, resurseffektiva och individanpassade |6sningar med
barnets béasta i fokus. Uppféljning sker genom inldmning av skriftligt underlag 2024-05-20
for uppféljning i Barn- och ungdomsnéamndens sammantréade den 2024-06-12.

KS-BUN, BUN-DU Implementering biblioteksplan

Under 2024 ska DU pabdrja och verka fér implementering av Nykdpings kommuns
biblioteksplan 2024-2027 i dess verksamhet. Datum for uppfdljning ar dialogmaote 2024-
11-11 samt nédmndsammantrade 2024-12-04. Skriftligt underlag ska vara sakkunnig
tillhanda 2024-11-11.

KF- BUN och DU, Ekonomi i balans
Kommunfullmé&ktige har gett BUN och Du ett sarskilt uppdrag. BUN ska tillsammans med
DU sakra en ekonomi i balans.

Uppdraget ska skriftligen avrapporteras infor delarsrapport och verksamhetsberattelse i
VP-modulen.

Lépande uppfdljning sker pa dialogmaoten 2024-01-17, 2024-03-11, 2024-05-13, 2024-08-
29,2024-09-23 och 2024-11-11. Uppfdljning till ndmndsammantraden 2024-04-17, 2024-
10-16. Uppfdljning i KS 2024-04-22 samt 2024-10-21.

BUN - DU Insatser for 6kad kvalitet och likvardighet.

Syftet med uppdraget ar att 6ka kvaliteten och likvérdigheten i utbildningen som barn och
elever far i den kommunala férskolan och skolan i Nykdping. Idag varierar kvaliteten
beroende pa vilken férskola eller skola ett barn eller elev blir placerad pa.

Division utbildning far i uppdrag att aktivt arbeta for att 6ka kvaliteten och likvardigheten
inom den kommunala verksamheten. Divisionen ska se till att analysera, planera och
genomféra insatser utifran det kommungemensamma kvalitets- och férbattringsarbetet for
att skapa en battre kvalitet och likvardighet. Den kommunala férskolan och skolan far en
resurstilldelning utifran barnens och elevernas férutsattningar och behov. Skolor som har
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samre resultat ska stodjas sa att en 6kning av kvaliteten och likvardigheten kan
uppratthallas. Tilldelningen utifran elevernas behov kan ses som den grundlaggande
tilldelningen. Divisionen ger temporart stod till skolor som har sviktande resultat, till
exempel under nagot eller ndgra ar, for att utveckla skolans kapacitet att klara sitt

uppdrag.

Division Utbildning far i uppdrag av Barn- och ungdomsnémnden att:

e Utifran politikens samt nationella mal fér omradet utbildning, samt genom det
kommungemensamma kvalitets- och forbattringsarbetet ta fram hallbara
analysunderlag.

e Utifran analyserna planera och genomféra insatser som leder till battre kvalitet och
likvardighet.

e Styra och férdela resurser som tilldelats den kommunala verksamheten for att 6ka
kvalitet och likvardighet.

Datum for uppfdljning ar namndsammantrade 2024-04-17. Skriftligt underlag ska vara
sakkunnig tillhanda 2024-03-25.Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.
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Uppfoljning av nyckeltal

De mal och malomraden som Barn- och ungdomsnamnden beslutat om kommer
namnden att folja upp i den verksamhetsuppfdljning som sker under budgetaret 2024.
Baserat pa de mal som &r framtagna har Barn- och ungdomsnamnden beslutat att folja
upp foljande nyckeltal.

Utbildningsresultaten ska forbattras

Den politiska viljeinriktningen ar att utbildningsresultaten ska 6ka. Detta ska leda till att alla
elever ska ha minst 8 godkénda betyg sa att de ar behdriga att soka till ett yrkesprogram
pa gymnasiet. Andelen elever med gymnasieexamen efter tre ar ska 6ka. For att na detta
mal ser Barn - och ungdomsnamnden vikten av sprakutvecklande arbetssatt samt god
narvaro fran forskola till och med gymnasiet. Alla verksamheter behdver medvetet arbeta
for att motverka problematisk franvaro.

Andelen elever som trivs i skolan ska 6ka

Att elever har hog narvaro och trivs i skolan &r en grundférutsattning for att tillgodogéra
sig undervisning och befasta sin kunskap. Det leder till h6gre maluppfyllelse. For att na
detta mal anser Barn - och ungdomsnamnden att studiero ar viktigt samt att alla barn och
elever kanner trygghet.

Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska 6ka

En viktig forutséttning for att kunna erbjuda en bra och framgangsrik utbildning &r att ha
en hog andel utbildad en personal som trivs. En del i att behalla kompetent personal ar att
medvetet ha en kompetensutvecklingsplan.

Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden arbetar aktivt med Kommunfullméaktiges uppdrag om en
langsiktigt plan fér en ekonomi i balans. Utifran KPMG:s rekommendationer arbetar Barn-
och ungdomsnédmnden vidare med att resursersattningsmodellen ska vara ett verktyg for
att sakerstélla likvéardig utbildning.
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Riket Kolada
Eleveri arskurs 9 som | Hemkommun N15428
ar behoriga till Kommunala N15436
yrkesprogram, andel | skolor
(%) Fristaende N15432
Utbildningsresultaten skolor
ska forbattras Riket Kolada
Gymnasieelever med ki NT17445
. . Kommunala N17451
examen inom 3 ar,
andel (%) skplor
Fristaende N17454
skolor
I O e
Riket Kolada
. Hemkommun Skolinspektionens
Eleveri arskurs 5 som .
kénner sig trygga i skolenkat
Kommunala Kolada N15613
skolan, andel (%)
skolor
Fristdende
skolor
Hemkommun Skolinspektionens
Elever i arskurs 8 som skolenkat
kénner sig trygga i Kommunala Kolada N15643
skolan, andel (%) skolor
Fristdende
skolor
Riket Skolinspektionens
) e Hemkommun elevenkat
Gymnasieelever i ar 2
- . Kommunala Kolada
som kénner sig grygga skolor N17673
Andelen elever som i skolan, andel (%) Fristaende
trivs i skolan ska 6ka skolor
Hemkommun
Elever arskurs F-9 Kommunala
med franvaro pa skolor Schoolsoft, egen
minst 15%, andel (%) | Fristdende matning
skolor
Riket Kolada
Gymnasieelever som | Hemkommun N17625
fatt indraget Kommunala N17621
studiestdd pga ogiltig | skolor
franvaro, andel (%) Fristaende
skolor N17622
Riket Skolinspektionens
Vardnadshavare ska Hemkommun skolenkat
Kommunala
vara nojda med
utbildningen skplor
Fristdende
skolor
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Lararbehdorighet, Riket Kolada
legitimation i minst ett | Hemkommun N15813
amne ak1-9 Kommunala N15814
skolor
Andelen personal som Fristdende N15816
trivs pa sin arbetsplats skolor
ska 6ka Sund Kommunala Hypergene, egen
personalomsattning, | skolor matning
personalrorlighet Delar, helar
Sjukskrivningstal Kommunala Hypergene, egen
skolor matning

Delér, helar

Effektiv organisation HME
och budget i balans

Effektivitetsindex Kolada
Forskola U11901
Grundskola U15900
Gymnasiet U18718

Budgetuppfdljning Hypergene
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