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Yttrande avseende revisionsrapport: Uppfoljande
granskning av upphandling och inkop, Nykopings
kommun

Nykopings kommun har mottagit den uppféljande granskningen och underlag har
hamtats fran Inkdp- och upphandlingsenheten. Kommunstyrelsen lamnar féljande
yttrande till revisionen med anledning av granskningen.

Revisionens samlade beddémning ar att kommunstyrelsen har hérsammat de
rekommendationer som lamnades av revisionen 2018, men att en del insatser
inte implementerats dandamalsenligt och/eller anvands fullt ut vid
granskningstillfallet. Revisionens slutsatser ar att kommunens upphandlingar inte
gors i enlighet med gallande upphandlingsregler och att kommunens rutiner och
processer inte, i tillracklig utstrackning, sakerstaller en hdg lagefterlevnad samt
att kommunens egna styrdokument pa omradet foljs.

Genomférd granskning pavisar ett antal brister och/eller forbattringsomraden dar
KPMG rekommenderar kommunen att vidta atgarder for att sakerstalla saval
efterlevnad av lagkrav, systematisk uppféljning samt tydlighet och
ansvarsfordelning i roller och processer.

Kommunen delar till stor del de av KPMG foreslagna rekommendationerna till
atgarder och kommer mot bakgrund av detta genomféra nedan aktiviteter for att
saledes avhjalpa identifierade brister

| enlighet med lagkrav LOU 19a kap. 15 § besluta om riktlinjer for
direktupphandling och sakerstalla att dessa anvands andamalsenligt som
styrande dokument. En reviderad Inképspolicy for Nyképings kommun och dess
koncernbolag planeras att tas fram och beslutas om under forsta halvaret 2024. |
arbetet med policy ska namndernas ansvar beaktas. Riktlinjer for
direktupphandling kommer efter det att beslutas.

For att sakerstalla en andamalsenlig roll- och ansvarsférdelning utifran
fullmaktiges beslut samt folja upp att funktionen som sadan anvands pa ett
andamalsmassigt vis behover ett fortydligande av inkdpssamordnarrollen och
aven verksamheternas ansvar i inkdps- och upphandlingsprocessen i enlighet
med vad som framgar av gallande delegationsordning. Upphandlingschef har lyft
diskussionen till kommunledningsgruppen och kommundirektor och utifran denna
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rekommendation kommer nu fragan att aktualiseras igen och behov av utveckling
preciseras.

For att sdkerstalla att berérda medarbetare genomfér I16pande och
aterkommande utbildning i upphandling och inkép, samt darigenom starka den
interna samverkan avseende upphandling och inkdp kommer Inképs- och
upphandlingsenheten att ta fram ett introduktions- samt utbildningsprogram for
chefer, projektledare, inkbpssamordnare och andra roller i verksamheterna som
deltar i inképs- och upphandlingsprocessen.

For att sdkerstalla en andamalsenlig implementering av inkdpt e-handelssystem
kommer ett arbete genomféras med start sommaren 2024 dar en resurs kommer
att slutféra implementering.

For att ateruppta implementering av inkopt e-handelssystem kommer en resurs
att tillsattas under sommaren 2024 och ytterligare resurser och/eller
systemanpassningar kommer att diskuteras under implementeringen.

En process kommer att tas fram och férankras med kommunledningsgruppen
samt namnder for uppféljning av upphandlingar genomférda i verksamheten,
ingadngna avtal samt kontroller inom respektive kategoriomrade pa
verksamheternas efterlevnad med vidarerapportering till berérda namnder for
uppfoéljning i deras internkontrollplaner.

Kommunstyrelsen kommer att folja upp verksamhetens arbete med ovanstaende
atgarder genom |I6pande redovisning av aktiviteter inom ramen for
kommundirektérens informationspunkt till dess att genomférda forbattringar
beddms uppna onskvart resultat.

Urban Granstrom (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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