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1. Formalia

Parter/kontaktpersoner
e Kultur- och fritidsndmnden (KFN). Ombud ar nédmndens sakkunniga

tjansteman.
e Tekniska divisionen (TEK). Ombud ar divisionschef.

Giltighetstid

Denna dverenskommelse avser kalenderaret 2024.

Forandrade forutsittningar

Om forutsattningarna for genomférande av 6verenskommen verksamhet
vasentligt férandras, till exempel genom protokollférda politiska beslut om
inriktning, organisation, omfattning och kvalitet eller andrade krav i lagar och
férordningar, kan éverenskommelsen komma att revideras.

Omfattning

Overenskommelsen omfattar de verksamheter som ingér i Kultur- och
fritidsné@mndens ansvarsomrade utifran av Kommunfullmaktige utfardat
reglemente (KFN23/53) och fér omradet géllande lagstiftning.

Verksamheter som berér Tekniska divisionen:

e Fritidsanldaggningar inkl. campingplatser och bad
e Friluftsliv

Ansvarsfordelning

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for innehallet i den verksamhet som
overenskommits om. Det innebar att Kultur- och fritidsnédmnden bland annat
har att besluta om mal, inriktning, omfattning och kvalitet avseende
verksamheten.

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for uppféljning av verksamheten enligt
faststélld tillsynsplan.

Alla avgifter fran enskilda tillfaller Tekniska divisionen.

Tekniska divisionen svarar fér verksamhetsledning och personal och har det
fulla arbetsgivaransvaret.

Tekniska divisionen svarar for de lokaler som behovs for dverenskommen
verksamhet.

Tekniska divisionen ska vara férsékrad genom kommunens gemensamma
forsakringssystem och svara for sjalvriskkostnader.

Tekniska divisionen ska bidra med uppgifter till och samverka kring diverse
verksamhetsuppfdljning, sasom:
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e Lamna uppgifter som efterfragas fran myndigheter, ndamnd eller likande.

e Delta pa kontinuerliga samverkansmoten med namndens sakkunniga
tjiansteperson samt vid behov pad nédmndens sammantraden.

e Vara delaktig vid de analysgrupper som kallas till i enlighet med
overgripande budgetprocess under aret, tillsammans med politik och
namndens sakkunniga tjansteperson.

Insyn och tillsyn

Kultur- och fritidsndmnden och dess ombud har ratt till skalig insyn i
divisionens verksamhet i fragor som ror dtagande enligt denna
overenskommelse. Tekniska divisionen ska kontinuerligt halla Kultur- och
fritidsnd@mnden och dess ombud underréttade om férandringar i verksam-
heten.

Parterna atar sig att halla varandra underrattade om och samrada kring for-
andringar i volymer, kvaliteter eller férandringar i avtal med underleverantorer
som kan innebéra férandrade kostnader fér innevarande eller kommande
period.

Dataskyddsombud

Uppgift om vem som ar dataskyddsombud for Kultur- och fritidsnédmndens
rakning kan fas fran Kommunledningskansliet.

Styrande dokument
Tekniska divisionen ska fullgéra sitt uppdrag enligt

e Delegationsordning fér Kultur- och fritidsnamnden KFN23/9
e Konstpolicy féor Nykdpings kommun KK19/564
e Riktlinje for gestaltning av kommunens allmanna platser i stadskarnan,
hamnen och dvriga strategiska platser MSN19/95
e Program for hallbar utveckling KK22/7
o Program for social hallbarhet
o Program fér ekonomisk hallbarhet
o Program for ekologisk hallbarhet
o Program for effektiv organisation
e Kommunens dvergripande styrdokument

Perspektiv Beskrivning

Barnperspektiv Alla verksamheter ska sarskilt beakta barnperspektivet i
handlaggning av darenden. Verksamheten ska till sitt yttersta
och med tillgéngliga resurser tillse att barnets rattigheter
tillgodoses for alla barn. Detta ska ske utifran principen om
barnets basta och att kompensatoriska atgarder foreslas och
implementeras nar sa inte sakerstallts. (Barnkonventionen
artikel 3 och 4).

Jémstalldhetsperspektiv Verksamheten ska erbjuda en jamstélld verksamhet. Det
overgripande malet &r att alla, oavsett kon ska ha samma
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Perspektiv Beskrivning

makt att forma samhallet och sina egna liv. Jamstélldhet
innebar att alla manniskor har samma réttigheter,
skyldigheter och mgjligheter i livet.

Hallbarhet Verksamheten ska arbeta utifran de tre
hallbarhetsprogrammen fér att uppna en ekologisk,
ekonomisk och social hallbar samhéllsutveckling.
Verksamheten ska ocksa arbeta utifran programmet om en
effektiv organisation. Programmen ska genomsyra
verksamhetens styrning och ledning.

Fokus néjd kund e Enklare service - det ska bli ltt att gora ratt

e Gott bemétande - en trevlig kontakt med
kommunen och ratt stéd

e Tillgdnglighet, engagemang, effektivitet och
|6sningsférmaga

2. Malomrade Kultur och Fritid
Grunduppdrag

Kultur- och fritidsndmnden ger Tekniska divisionen enligt denna
overenskommelse i uppdrag att svara for drift och skotsel av:

Bollplaner Konstgrasplan i Brandkarr
Vissa skolidrottsplatser

Bollplaner for spontanidrott

Friluftsanlaggningar Halsans stig
A-promenaden

Historien om Soérmland

Motionsspar Hallet
Ekensberg
Stigtomta
Isbanor Svandammen, Nykopings hus

Spolning av is pa vissa platser vid tjanlig vaderlek

Kanotled Underhall av bryggor vid Christineholm och Harg
samt skyltar for kanotled

Skidbacke Skid-/pulkabacke i Brandkarr "St Moritz”

Naturbad Byggningen, Balsjobadet, Barstabadet,

Edstorpsbadet, Harhalet, Hopen, Krognasbadet,
Likstammmen, Naset, Nasudden, Parkbadet,
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Rinkebybadet, Stavsjobadet, Svardsklova, Vastra
Kovik och Anstabadet

Camping Névekvarn och Strandstuviken (entreprendrer

enligt avtal)

Harutéver ansvarar Tekniska divisionen for Fritids- och Kulturfastigheter, vissa
pa uppdrag fran Kommunstyrelsen, andra pa uppdrag fran Kultur- och
fritidsndmnden. Kultur- och fritidsndamnden ansvarar oftast for verksamheterna i
dessa lokaler.

| Tekniska Divisionens uppdrag ingar att underlatta service for medborgaren
och att med effektivitet och |6sningsférmaga verka tillsammans med andra
avdelningar i kommunen och underlatta for medborgare, féreningar och andra
aktérers mojlighet att utéva kultur- och fritidsverksamhet.

Mal fran Kommunfullméaktige och namnd

Kommunfullméktige har till némnden tilldelat mal for 2024, vilka &ven galler for
divisionen. Utéver detta framgar namndens mal fér 2024, som hérmed tilldelas
divisionen. Nedan anges ocksa vid vilka tillfallen avrapportering ska goras till
namnden. Dessutom ska samtliga mal/uppdrag skriftligen avrapporteras infor
var-, delarsrapport och verksamhetsberattelse i Hypergene/VP.

Onskat resultat

Rapport till namnd

Majlighet till ett rikare
kultur- och fritidsliv i hela
kommunen och for alla
(KF)

Synliggéra hur
kommunens
hallbarhetsarbete speglas
i malomradet Fritid

¢ Battre poang i matningen
Sveriges Friluftskommun -
Naturvardsverket, Sveriges Fritids-
och Kulturchefsférening och
Svenskt Friluftsliv jamfért med ar
2022

¢ Okat antal deltagartillfallen
jamfért med féregaende ari
idrottsféreningar 7-20 ar

» Okad/bibehéllen Nojdhet
Kulturprogram (Egen
kundundersdkning) jamfért med ar
2022

| avrapportering till n&mnden
framgar hur verksamheten arbetar
utifran de tre
hallbarhetsprogrammen for att
upp na en ekologisk, ekonomisk
och socialt hallbar utveckling i
kommunen.

Helar

| avstamningsmoten och
annan rapportering.

6/9



Sarskilda uppdrag fran Kommunfullméktige och namnd
Har framgar Kultur- och fritidsnédmndens sarskilda uppdrag till Tekniska
divisionen for 2024. Nedan anges ocksa vid vilka tillfallen avrapportering ska
goras till ndmnden. Dessutom ska samtliga mal/uppdrag skriftligen
avrapporteras infor delarsrapport och verksamhetsberattelse i Hypergene/VP.

Uppdrag

Samverka med
Naringsliv, Kultur och
Fritid,
Samhallsbyggnad och
Kommun-
ledningskansliet kring
spontanidrottsplatser.

Beskrivning

Kartlaggning av Kommunens
spontanidrottsplatser samt
tillgéngliggéra information om dessa for
allmanheten

Rapportering till namnd

Namndens sammantrade
5 juni.

Stoppdatum fér underlag
17 arbetsdagar innan
sammantradet.

Ta fram ett underlag
for en eventuell flytt
av driften av
spontanidrottsplatser
fran Tekniska
divisionen till
Néringsliv Kultur- och
Fritid

Lista risker, hot och mgjligheter.
Ekonomiska aspekter ska finnas med.

Némndens sammantrade
5 juni

Stoppdatum fér underlag
17 arbetsdagar innan
sammantradet.

Delta i det interna
natverket for friluftsliv
samt bista i
besvarandet av
enkaten Arets
Friluftskommun.
Genom det interna
natverket for friluftsliv,
gemensamt ta fram en
plan for hur
kommunen kan
utveckla friluftslivet.

Liknande uppdrag har getts till
Néringsliv, Kultur och Fritid samt fran
Miljé- och Samhallsbyggnadsnamnden
till Tekniska och Samhallsbyggnad.

Namndens sammantrade
5 juni

Stoppdatum for underlag
17 arbetsdagar innan
sammantradet.

Indikatorer

kommunen, andel (%)

andel (%)

(%)

Medborgarundersdkningen - Bra méjlighet att nyttja kommunens idrotts- och
motions-anldggningar, andel (%)
Medborgarundersdkningen - Bra utbud av allménna traningsplatser utomhus i

Medborgarundersékningen - Bra utbud av belysta motionsspar i kommunen,

Medborgarundersdkningen - Bra utbud av friluftsomraden i kommunen, andel

Kolada/SCB

Kolada/SCB

Kolada/SCB

Kolada/SCB
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3.Ekonomi

Ersdttning, tkr

Drift och serviceuppdrag, naturbad, frilufts- -2 310
och fritidsanlaggningar

Summa erséttning Tekniska Divisionen -2310

4.Samrad gillande investeringar

| enlighet med Budget 2024 har verksamheterna ratt att fatta beslut om
investeringar inom egen ram. Vad som planeras och genomférs inom egen
ram ska goras i dialog med ansvarig namnd.

Divisionen ska utifrdn detta i borjan av aret presentera arets investeringsplan
for namndens foretradare.

Om st6rre omprioriteringar behover goras under aret, eller om det under aret
uppstar behov av investeringar som inte funnits i planen tar divisionen initiativ
till samrad med ndmndens foretradare.

5. Namndens uppfoljning av uppdraget

Ekonomisk uppféljning ska ske i maj, samt vid delar och helar.
Muntliga avstdmningsmoten ska ske daremellan.

Ovrig rapportering:

Rapportering till namnd

Synpunktshantering Muntlig redovisning Né@mndens sammantrade
11 december
Stoppdatum fér underlag
17 arbetsdagar innan

sammantradet.
Verksamhetsrapport Muntlig redovisning Lépande under
samtliga verksamheter verksamhetsaret

Skriftlig avrapportering ska ske enligt tidsplan ovan med kommunens
dokumentmallar. Férslag pa innehall i skriftlig rapportering:

Rubrik Beskrivning

Uppdrag Kort beskrivning av vad uppdraget fran némnden bestar i.

Genomfort Beskrivning av vad som genomférts sa har langt.
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Aterstar

Tidplan

Effekter

Ekonomi

Beskrivning av vad man avser att géra framat.

Beskrivning av ursprunglig tidplan och nar man beraknar att
vara klar med uppdraget.
Beskrivning av;

e vad det verksamhetsmassiga resultatet blir och vad det
kommer att innebara.

* konsekvenser for barn (barnrattsprévning).

Beskrivning av eventuella ekonomiska konsekvenser.
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