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Att starta en forening

Nykopings kommun har ett rikt féreningsliv och vi vill vi att det ska fortsatta sa. Den har
informationen ar en hjalp for dig som har funderingar pa att starta en férening men inte vet
var du ska borja. Det ar ocksa en hjalp och guidning i vad du bor tanka pa vid startandet av
en férening. Den innehaller ocksa beskrivningar av svara ord som férekommer i
foreningssammanhang.

Vem som helst far starta en forening.

Pa Nykopings Arenor finns vi som arbetar med féreningsfragor till for er som ar aktiva i en
forening eller vill starta upp en férening. Pa nykoping.se finns mycket information som rér
foreningslivet. Vi finns tillgdngliga per mail och telefon och vill du traffas for ytterligare
information och diskussion ar du vdlkommen att gora det. Hor av dig till oss!

Med vanliga halsningar
Nykopings Arenor

Annika Malmstrom Lars Persson

Administrator for Forenings- och Verksamhetsansvarig Fritid
Fritidsfragor E-post: lars.persson@nykoping.se
E-post: annika.malmstrom@nykoping.se Telefon: 0155-24 89 01

Telefon: 0155-45 74 36

forening@nykoping.se

Nykopings Arenor
Rosvalla, Idrottsvagen
Nykopings kommun
611 83 Nykoping
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Tips infor starten

Var ska man borja ndar man vill starta en forening?Har kommer ne lista pa saker du bor gora
i starten. Nagra av punkterna aterkommer i texten med en detaljerad beskrivning.

o Bjud in de som ar intresserade.

o Besluta om att bilda féreningen och anta ett féreningshamn.
o Vélj en styrelse.

o Anta stadgar.

° Besluta om en medlemsavgift.

o Ansok om organisationsnummer hos Skatteverket.

o Skaffa ett bankgirokonto eller plusgirokonto.

° Anso6k om medlemskap i riksorganisation.

o Registrera foreningen hos kommunen direkt i Féreningsreqistret FRI eller

med hjalp av blanketten Féreningsuppaqifter.

o Ansdk om startbidrag hos Nykdpings kommun, Nykdpings Arenor, se

information om bidrag.

Skatteverket har bra information om vad man behover tanka pa nar man startar
en ideell forening. De har férutom deras egna blanketter ocksa information om
vad stadgar bor innehalla.

Hjalp av Studieforbund

Det finns en rad olika studieforbund som kan hjalpa er att starta en forening.
Studieférbunden &r Sveriges storsta motesplats for bildning och kultur. Det finns tio
olika studieférbund med olika profil och inriktning.

I en studiecirkel traffas man och lar sig gemensamt om det man vill veta mer om,
den kan handla om nastan vad som helst som intresserar gruppen. Studiecirkelns
pedagogiska utformning kan anvandas inom de flesta amnen och gér att deltagarna
kanner delaktighet samtidigt som det &r ett larande.

Lansbildningsforbundet samordnar alla studieférbund i lanet. P& deras webbplats
finns kontaktuppgifter for studieférbund som ar aktiva i Nykoping.
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http://fri.nykoping.se/forening/registrera.aspx
http://nykoping.se/Global/Dokument/Kultur_o_fritid/Foreningar/Blankett%20F%c3%b6reningsuppgifter%202017.pdf
https://www.skatteverket.se/foretagochorganisationer/foreningar/ideellforening/startaenideellforening.4.70ac421612e2a997f85800028338.html
https://www.lbfsormland.se/studiefoerbund
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Sdrmlandsidrotten &r idrottens motsvarighet till studieforbunden. Sérmlandsidrotten
hjalper och stddjer alla idrottsféreningar med utbildning, bildning, bidrag och
foreningsutveckling. Istallet for studiecirklar har man sa kallade largrupper.
Sormlandsidrotten har ett lokalkontor i Nyképing.

Riksorganisation

Som forening kan du valja att tillhdra en riksorganisation. En riksorganisation ar en
férening av féreningar som verkar 6ver hela Sverige. En riksorganisation kan stotta
de lokala féreningarna i sin verksamhet. Exempel pa riksorganisationer ar
Naturskyddsféreningen, Svenska Volleybollférbundet, PRO — Pensionarernas
riksorganisation, Svenska diabetsférbundet, Somaliska férbundet i Sverige,
Sveriges hembygdsférbundet och Sveriges korférbund.

Forsta motet med foreningen

Pa ett forsta foreningsmote maste alla ha samma mdojligheter att delta i diskussionen
och paverka besluten. Det fardigskrivna och undertecknade protokollet fran en
férenings forsta moéte kommer att fungera som ett bevis for att féreningen har
bildats.

Motet bor bland annat ta upp foljande punkter:
° Motets dppnande. Den som sammankallat métet, det vill sdga

ordféranden i den tillfalliga styrelsen, halsar alla valkomna och forklarar

motet 6ppnat.

o Dagordning. | bérjan av mdétet beslutar métesdeltagarna om vilka arenden

som ska finnas med pa dagordningen.

o Val av métesfunktionérer. | bérjan av motet bestdmmer métesdeltagarna
vem som ska vara motesordférande, sekreterare, justeringsman och

rostraknare.
o Motesordférande ar den person som leder motesférhandlingarna.
° Motessekreteraren antecknar alla beslut i ett protokoll.

o Justeringsméannen (det kan aven vara kvinnor) laser igenom protokollet
och kontrollerar att alla beslut som fattades pa métet ar ratt antecknade i

protokollet.


http://www.sormlandsidrotten.se/omsormlandsidrotten?

° Rostraknare utses vid de tillfallen dd motesdeltagarna inte kan komma
dverens om nagot, utan maste rosta for att se vilket forslag som de flesta

stoéder. Om alla &r 6verens behdvs ingen rdstrakning.
o Beslut om féreningens namn.
o Beslut om foreningens stadgar.

o Beslut om medlemsavgift. Mdtesdeltagarna beslutar hur stor avgift varje

person maste betala till foreningen for att bli accepterad som medlem.

° Val av ordférande for féreningen. Ordférande for foreningen véljs i regel
under en separat punkt. De évriga uppdragen i styrelsen fordelar

styrelseledamoterna sjalva mellan sig, vid ett konstituerande mote.
o Val av styrelseledaméter och suppleanter.

o Protokollet ska skrivas ut och undertecknas av sekreteraren och
motesordféranden. Aven justeringsmannen skriver under protokollet. Det

ar ett bevis for att protokollet ar korrekt.

Stadgar

En forening ska ha regler for sitt arbete. Dessa regler kallas for stadgar. Valjer ni att
tillhdéra en riksorganisation finns det ofta fardiga stadgar som man kan anvanda och
besluta att de ska gélla for lokalféreningen. Nar ni startar en férening kan ni skriva
forslag pa stadgar som sedan bestams, antas pa forsta féreningsmotet. Flera av
punkterna beskrivs mer detaljerat under egna rubriker. | stadgarna bér féljande
finnas med:

o Foreningens namn.
o Satesort, det vill sdga den ort déar styrelsen finns.
e  Andamal for verksamheten.

o Regler fér hur verksamheten ska bedrivas.
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° Regler for medlemskap och uteslutning.

o Uppgift om beslutande organ.

o Regler for rostratt och beslutsfattande.

o Bestdmmelser om styrelse, dess sammanséttning (antal ledamdter och

suppleanter), hur den valjs, beslutsfattande och sa vidare.

° Verksamhetsar och rakenskapsar.

o Bestammelser om revisor eller revisorer (antal, hur de utses och sa

vidare).

o Regler for &ndring av stadgarna.

° Regler for upplosning med angivande av vad som ska ske med

kvarvarande tillgangar.

Det kan ocksa vara bra att ha med

o Vad som galler fér medlemsavgifter.

o Regler for kallelse till méten.

° N&r arsmote ska hallas.

° Vilka fragor som ska behandlas pa ett arsmote.

o Under vilka omstandigheter extra foreningsméte ska hallas.



Medlemskap

Vad innebér det att vara medlem i er forening? Det ar bra att fundera dver och
beskriva medlemskapet i foreningen nar ni startar. Medlemskapet kan regleras i
stadgarna.

o Vilka personer kan bli medlemmar i féreningen?

° Hur blir man medlem i féreningen och hur man lamnar den (avséger sig

medlemskapet)?
o Vilka ar medlemmarnas rattigheter och skyldigheter?

o Hur ska foreningen besluta om medlemsavgifterna? Normalt beslutar man

om det pa ett arsmote.

Beslutsordning

Beslutsordningen beskriver hur besluten ska fattas vid arsmoten och andra
medlemsmoten. Enligt vissa stadgar maste minst tva tredjedelar av de narvarande
vara Overens for att de ska kunna fatta ett beslut. Enligt andra stadgar racker det
att minst héalften ar dverens.

Beslutsordningen ska beskriva nar 6ppen och sluten omréstning ska anvandas. En
Oppen omrdstning innebar att alla kan se hur medlemmarna rostar, t ex vid
handupprackning. Vid en sluten omrdstning anvander man réstsedlar, de enskilda
medlemmarnas beslut ar alltsa hemliga.

Verksamhetsar - rakenskapsar

Man kan ha olika verksamhetsar eller rakenskapsar. Antingen féljer
verksamhetsaret kalenderaret, det vill sdga 1 januari - 31 december. Man kan
ocksa ha brutet verksamhetsér det vill séga 1 juli - 30 juni. Arsméten brukar i regel
hallas ndgra manader efter verksamhetsarets slut, det vill sdga under mars manad
for eller september for brutet verksamhetsar.

Foreningsmoten och arsmoten

Foreningen kan ha olika sorters méten. Pa styrelsemoten traffas styrelsen for att
leda arbetet. PA medlemsmoten eller foreningsmoten bjuds alla medlemmar in for
information eller diskussion. Ett &rsmoéte ar foreningens hogsta beslutande organ.
Pa arsmotet ska alla medlemmar vara valkomna. Fundera over ...
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° ...nar och hur man kallar medlemmarna till &rsméte och andra
medlemsméten (det ar vanligt att man gor det minst tva veckor fore

motesdagen).

o ...hur 1ang tid fore ett méte som medlemmarna maste skicka in sina

forslag (motioner) till styrelsen.

Arsmote

Foljande fragor tas upp pa ett arsmote:

° Om kallelsen till métet har gatt ut till medlemmarna pa det satt som

stadgarna foreskriver.

o Hur dagordningen ska se ut (en dagordning ar en férteckning over alla de

arenden som motet ska diskutera och besluta om).
o Val av moétesfunktionérer (ordférande, sekreterare o s v).

o Om styrelsens verksamhetsberattelse och ekonomiska berattelse ska

godkannas.
° Om revisorernas beréttelse ska godkannas.
o Om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet.
o Val av styrelse och revisorer.
o Hur stor medlemsavgiften ska vara.

° Val av valberedning.

De flesta foreningar tar ocksa upp foljande fragor pa arsmotet:

° Hur féreningens verksamhet och ekonomi ska se ut under det kommande

verksamhetsaret.
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° Motioner fran medlemmar som skickats in i forvag pa det satt som

stadgarna foreskriver.

o Forslag fran styrelsen.

Foreningens styrelse

En styrelse kan vara olika stor, men nagra poster bor finnas i en styrelse. De
posterna som behover finnas ar Ordforande, Sekreterare, Kassor. Det kan ocksa
vara bra att ha en Vice Ordforande. Respektive uppgifter beskrivs under egna
rubriker.

| Stadgarna kan man bestdmma om hur styrelsen ska se ut, det vill saga antal
ledamoter och suppleanter, hur styrelsen ska véljas, beslutsfattande och sa vidare.
Man kan ocksa bestamma vilka poster som ska beslutas arsmétet och vilka som
beslutas av styrelsen. Man kan till exempel bara valja ordférande pa arsmotet.
Sedan far styrelsen konstituera sig, det vill sdga dela ut de andra ansvarsposterna
som inte arsmétet beslutar om. Styrelsens konstituerande mote ska garna ligga i
anslutning till arsmotet.

Ordforandens uppgifter

En ordférande ar féreningens ledare. Ordféranden...

° ....samordnar styrelsens arbete.

o ...ar moétesledare vid styrelsemétena.

o ...ar som regel féreningens talesman utat.

° ...ser till att de beslut som féreningen har fattat genomfors.
° ...ar oftast foreningens firmatecknare.

o ...godkéanner féreningens inbetalningar och utbetalningar.

Vice ordférandens uppgifter

| en del féreningar delar ordféranden och vice ordféranden de uppgifter som
ordférande har mellan sig. Det ar ett satt att dela pa ansvaret och
arbetsuppgifterna som ordféranden har. Vice ordférande...
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e ...skoter ordférandens uppgifter nar hen inte sjélv kan narvara.

Sekreterarens uppgifter

Sekreteraren skoter om det administrativa i féreningen. Sekreteraren...

o ...tar hand om féreningens post

o ...skriver styrelsens protokoll.

° ...har hand om féreningens dokument och forvarar det pa bra satt.

o ...ansvarar tillsammans med ordférande for att medlemmarna kallas till
olika moten

Kassorens uppgift

Kassoérens ansvar handlar om féreningens ekonomi. Kasséren...

o ...skoter féreningens inbetalningar och utbetalningar.

o ...ansvarar tillsammans med ordférande for att féreningens ansdkningar

om bidrag lamnas in i tid till ratt myndighet.

° ...ansvarar for foreningens bokforing.
° ...skoter foéreningens medlemsregister.
° ...rapporterar regelbundet till styrelsen om féreningens ekonomiska
situation.
Firmatecknare

Firmatecknare &r personer som i féreningens namn far skriva sina namnteckningar
pa olika slags handlingar, ekonomiska uppgétrelser m m. Det vanligaste ar att
ordférande tillsammans med nagon annan, t ex sekreteraren eller kassoren, far i
uppdrag att gora det. Firmatecknare kallas det eftersom de far teckna féreningens
firma. Man kan vara firmatecknare var for sig eller tillsammans med nagon annan
firmatecknare i forening.
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Ovriga poster i foreningen

Revisor

En foreninge ska utse en revisor eller flera revisorer. Revisorerna har ansvar for
kontrollen inom féreningen. De &ar en lank mellan medlemmarna och styrelsen.
Revisorns uppgift &ar att granska...

° ...att styrelsen foljer féreningens stadgar.
o ...att styrelsen foljer medlemsmotenas beslut.
o ...att rakenskaperna och bokféringen fungerar. Det innebér att de

kontrollerar att det finns kvitton pa alla in- och utbetalningar, att summorna
pa kvittona skrivs in ratt i kassaboken, att kassoren gor bokslut och att de

ekonomiska rapporterna ar korrekta.

o ...att féreningen inte bryter mot samhaéllets olika lagar och regler.

Revisorn ska lamna en skriftlig rapport om sin granskning av foreningen till
arsmotet. Rapporten kallas for revisionsberattelse.

Under aret bor revisorn granska foreningens verksamhet genom att lasa protokoll,
bestka moten, lasa skrivelser och andra handlingar som kommit till féreningen.
Revisorn ska ocksad granska rakenskaperna oavsett om det finns anledning att
misstanka felaktigheter eller ej.

| revisionsberattelsen skriver revisorerna in om det finns nagot att invanda mot
styrelsens arbete. De foreslar ocksd om medlemmarna ska godkanna styrelsens
arbete under det gangna aret eller inte. Det kallas for att bevilja styrelsen
ansvarsfrihet.

Sakansvarig

| en férening kan man ha en eller flera sakansvariga. De sakansvariga behéver inte
vara styrelseledaméter. En sakansvarig har ansvar for varsitt verksamhetsomrade
eller sakomrade) t ex studier, kvinnofragor, kultur, barn- och ungdomsverksamhet
eller idrott. De sakansvariga har ocksa till uppgift att...

° ...starta verksamhet inom sina sakomraden.

° ...forbereda arenden inom deras sakomrade och beratta om dom (féredra
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dom) innan styrelsen eller ett féreningsmote fattar beslut.

Valberedning

En valberedning bestar normalt av tre till fyra personer. Valberedningens uppgift ar
att foresla det kommande arsmétet vilka personer som bor valjas till de olika
fortroendeuppdragen i foreningen, t ex till ordférande, styrelseledaméter och
revisorer. Naturligtvis kan en férenings forsta mote ocksa diskutera och besluta
om andra fragor, t ex vilken verksamhet foreningen ska bedriva och hur den ska
finansieras. Personer i valberedningen ska inte vara styrelsemedlemmar.

Stadgeandringar

Om foreningen vill andra i stadgarna maste regler for detta beskrivas i Stadgarna.
Till exempel att det kravs tva medlemsmoten efter varandra maste fatta samma
beslut for att kunna andra stadgarna och hur stor majoritet det kravs for att andra
stadgarna. Det vanligaste ar att minst tva tredjedelar av de narvarande
medlemmarna maste vara Gverens for att de ska kunna @ndra stadgarna.

Avsluta foreningens verksamhet

| stadgarna behdver man ocksa skriva hur féreningen ska avvecklas, sa alla &ar
overens om hur det ska ga till. Ansékan om avregistrering bor vara undertecknad av
behorig firmatecknare och vidimerad kopia pa det justerade protokollet bor skickas
med till Skatteverket for avregistrering. Det finns blanketter pa Skatteverket om
avregistrering eller andring av uppgifter till féreningen.

Foreningsregistret FRI

Nar ni som forening har registrerat er i Nykdpings kommun kommer ni att vara
sOkbara for andra som letar efter aktiva foreningar i Nykdpings kommun. Ni har
ocksa mojlighet att anvanda FRIs dokumentbibliotek. Har kan ni ladda upp och
forvara foreningens dokument digitalt. For att logga in och administrera i FRI kravs
ett I6senord som ordférande far vid registreringen. Pa Nykopings Arenor ordnar vi
med l6senord och fragor om foreningsregistret. Las mer pa nykoping.se/forening

Ekonomiska bidrag fran kommunen

Krav for att fa bidrag

Kvalitetssdkring

For att fa andra bidrag och bli en bidragsberattigad férening, dvs en férening som
har ratt till bidrag, maste féreningen ocksa kvalitetssakra foreningen. Alla féreningar
ska arligen redovisa hur man jobbar med kvalitetssakringen, garna genom ett avsnitt


http://nykoping.se/Kultur--Fritid/Foreningar/foreningar-aktuellt/Administrera-i-FRI/

i sin verksamhetsberattelse. Exempel pa fragestallningar som din férening kan
behdva tanka igenom ar:" Arbetar vi férebyggande mot segregation idag? Om ja — i
s& fall hur? Om inte — hur kan vi gora det?" "Ar var férening dppen for alla?" "Arbetar
vi i riktning att foreningen ska bli 6ppen for alla?" Nykdpings Arenor har tagit fram ett
diskussionsunderlag till hjalp nar man gor en kvalitetssakring.

Vaccination mot doping

Om ni ar en idrottsforening staller Nykopings kommun krav pa att ni ska vaccinera
er klubb mot doping enligt Riksidrottsférbundets antidoping-program "Vaccination
mot doping”. Vaccinationen ar ett villkor for att f& bidrag.

Olika bidrag

Det finns olika bidrag att soka i Nykoping och for olika andamal. Villkoren for bidrag
och vilka bidrag som finns bestdms av Kultur- och Fritidsndmnden och regleras i
riktlinjer. FOr aktuell information om bidragen las pa nykoping.se/forening.

Startbidrag

Nar ni startar en ny férening kan kommunen hjélpa er med de forsta kostnaderna t ex
skaffa bankgirokonto. Startbidraget ar 1.500 kr och ni maste anstka om bidraget inom
de forsta sex manaderna efter att féreningen ar bildad.

Féreningen ska

o ...vara en ideell férening med stadgar som séger att foreningen arbetar

Oppet och demokratiskt.

° ...ha ett organisationsnummer.

o ...vara patrtipolitiskt obunden och vara 6ppen fér medlemskap for

kommunens invanare.

...ha huvuddelen av sin verksamhet i kommunen.

...ha minst 20 betalande medlemmar i en medlemsfdrteckning.

Verksamhetsbidrag

Nar ni haft verksamhet i minst ett halvar och uppfyller kraven pa kvalitetssakring kan
ni ansoka om verksamhetsbidrag. Verksamhetsbidraget innehaller tva delar. Dels &r
det ett bidrag for verksamheten, dels ett lokalbidrag som kan tdcka hdgst 50 % av
foreningens lokalkostnader, ett anlaggningsbidrag. Bidraget géaller som regel i tva ar
och ni anstker om bidraget senast 15 september aret innan. Se hemsida for aktuell
ansokningsblankett.
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Suventionerad lokalhyra

Nykopings Arenors egna lokaler ar starkt subventionerade av Kultur- och
Fritidsnamnden. Ni far hyra lokaler till mycket férmanligt pris om ni ar en barn- och
ungdomsverksamhet och ar bidragsberattigade enligt villkoren. Det galler bade
konsertlokaler, horsalar och idrottshallar. Lads mer om priser och vara olika lokaler
pa nykopingsguiden.se



http://nykopingsguiden.se/motesplatsnykoping/rad-och-hjalp/nykopings-arenor/

Ordlista

Administration: Forvaltning "skrivbordsarbete”.
Ansvarsfrihet (bevilja): Godkanna styrelsens verksamhet i efterhand.
Bokforing: Systematisk notering av inkomster och utgifter.

Dagordning: Forteckning 6ver de arenden och fragor som métet ska diskutera och
besluta om.

Firmatecknare: Person som har utsetts att i féreningens namn skriva sin
namnteckning pa olika slags handlingar (inbetalningar, utbetalningar,
bidragsansokningar m m).

Foredra ett drende: Beratta om ett drende innan féreningen/styrelsen ska fatta
beslut om det.

Ideell forening: En férening som inte bedriver affarsverksamhet.

Interimsstyrelse: En tillfallig styrelse som bara ska fungera en kort tid, i regel da en
forening bildas.

Juridiskt ansvar: Rattsligt ansvar.

Justeringsman: En person som har utsetts att godk&nna protokoll
Kompromissa: Tva eller flera personer gor eftergifter for att uppna enhet.
Majoritet: Flertal, de flesta.

Motion: Skriftligt forslag fran en eller flera medlemmar.

Ordinarie: Vanlig, reguljar.

Protokoll: Skriftlig redogorelse for beslut eller 6verenskommelse.
Registrera: Skriva in i register (férteckning).

Revisionsberattelse: Revisorernas skriftliga granskning av styrelsens arbete med
forslag om ansvarsfrihet ska beviljas eller gj.

Subventionera: Sttjda ekonomiskt, bidra med ekonomiskt stod for att sénka priset.

Suppleanter: Erséattare som far rycka in om de ordinarie styrelseledamot inte kan
narvara.
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