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Nyhetsbrev for gode man och forvaltare

¢ Granskning av arsrdakningar

Vi har granskat klart nastan 90 % av alla arsrakningar som lamnats in i ratt
tid. Det ar ca 100 arsrakningar som inte ldmnats in i ratt tid vilket vi sjalvklart
vill ska forbattras till nasta ar.

e Observationer vid granskning av arsrikning

Vi har observerat en del saker i ar nar vi granskat arsrakningarna som vi
garna vill formedla och tipsa om infor nasta ar.

Tillgangar - ténk pa att skriva upp alla tillgangar som tex bankkonton,
fonder, aktier och tex bilar och fastigheter. Vi har uppmaérksammat att inte
alla gor det utan man tar bara upp tex transaktionskontot och sparkontot.

Arsbesked - Vi har fatt skicka ut manga kompletteringar och begaran till
banker om arsbesked. Vi ar medvetna om att arsbeskeden inte alltid
kommit in nar ni ska [dmna in arsrékningen men man kan komplettera med
detta i efterhand. Tank bara pa att tydligt uppge detta nér ni lamnar in
arsrakningen.

Kontoutdrag - Kontoutdragen kan ibland vara svartolkade genom att man
tex gbér egna benamningar pa posterna som vi inte vad det betyder nar vi
ska granska. Ett tips ar att tex fargmarkera utgiftsposterna sa blir det lite
enklare och mer 6verskadligt.

Bankkonton - Tank pa att alltid skriva upp namnet pa banken och
kontonummer i arsrakningen.

Arsrikningens utformning - Det &r viktigt att ha i tanke att arsrakningen
ska vara enkel och 6verskadlig. Det handlar inte bara om att det ska
underlatta for oss nar vi granskar utan det ska ocksa vara enkelt for tex
huvudmannen att férstd om denna vill se sin &rsriakning. Ar det fér manga
poster sa kan det bli svart att fa en dvergripande bild. Ett tips ar att titta pa
vara blanketter dar vi har forslag pa olika utgiftsposter och utga fran dessa.
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Anvand tillgangarna - Vi ser ibland att en del huvudman har tillgangar
men relativt fa utgifter och vill bara informera om att huvudmannens
pengar ska anvandas till dennes nytta och ndje. Det kanske finns nagot som
huvudmannen vill gora eller kopa och da ska den kunna anvanda sina
pengar. Det kan vara allt fran extra besok hos frisoren till att kopa klader
eller gora utflykter eller ndgot annat som kan passa huvudmannen.

Skulder - GI6m inte att skriva upp i arsrakningen om huvudmannen har
skulder eller om det uppkommit paminnelseavgifter och forklara skalet till
detta.

Redogérelser - En del av er anvander olika redovisningsprogram och vi
tycker att vissa av redogérelserna i dessa program inte alltid ger sa mycket
information. Redogdrelsen visar pa vad ni gjort i uppdraget under aret och
ligger ocksa till grund for eventuellt arvodesbeslut. Titta gérna pa var
redogorelseblankett och utga fran den néar ni gér er redogorelse. Det finns
tex fragor i den redogdrelsen som vi vill ha svar pa och som inte alltid
framkommer i andra typer av redogérelser.

Lamna in arsrdkningen i tid - Vi har relativt manga arsrakningar som inte
lamnas in i tid och vi skickar ut en sa kallad anmodan om att [amna in
arsrakningen innan jul till er. Om ni mot férmodan inte fatt denna anmodan
sa ar det anda er skyldighet att Iamna in arsrakningen. Ett tips ar darfor att
tex lagga in en paminnelse i sin kalender innan arsskiftet sa att man har koll
pa att den ska [amnas in innan 1 mars.

o Digital redovisning

Till hosten kommer vi erbjuda er maojligheten att Idmna in redovisningar
och redogoérelser digitalt via ett system som heter E-Wéarna Go. Vi har inte
nagot datum annu for nér vi kommer kunna kéra i gang med detta men det
kommer vi aterkomma till. Vi vill sa klart att sa manga som mgjligt ska bérja
anvénda denna tjanst och da kan ni I6pande lagga in era uppgifter under
aret.

e Arsrikningsutbildning

Vivill ge en eloge till framfor allt nya gode man och férvaltare som gatt
arsrakningsutbildningen. Era arsrakningar har dver lag varit mycket bra. Vi
kommer ha arsrakningsutbildningar i host och vi brukar bjuda in nya gode
man och foérvaltare men dven ni som haft uppdrag langre ar varmt
valkomna att delta.
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e Arvode

Huvudregeln nér det géller betalning av arvode till en god man eller
forvaltare ar att det &r huvudmannen som ska sta for arvodet. Om
huvudmannens tillgangar 6verstiger 2 prisbasbelopp eller inkomsterna
Overstiger 2,65 prisbasbelopp ska huvudmannen helt eller delvis sta for
arvodet. Ibland &r arvodet namligen delat mellan huvudman och kommun.

Tidigare ar har vi fattat arvodesbeslut som man sedan far dverklaga men vi
har &ndrat rutinen for detta och nu far man i vissa fall mgjlighet att yttra sig
innan vi fattar arvodesbeslutet. Yttrandet kan handla bade om storleken pa
arvodet och om huvudmannen ska betala arvodet eller inte. Nar tiden for
yttrandet gatt ut sa fattar vi arvodesbeslut och det gar ocksa att dverklaga.
Aven om man yttrar sig och framfor att man inte tycker att huvudmannen
ska betala arvodet sa kan det dnda vara sa att vi fattar beslut om att
huvudmannen ska sta for arvodet. Ert yttrande innebar alltsa bara en
mojlighet att framfdra sin synpunkt. Om huvudmannen foérstar vad saken
galler sa skickas tillfalle till yttrande dven till huvudmannen.

Det som kan vara bra att tanka pa ar att man sparar till arvodet under aret
om den mojligheten finns. Man kan ocksa ansdka om
merkostnadsersattning hos Forsakringskassan men da maste det finnas ett
beslut om arvode sa man kan inte sdka fér kommande ar. Vilka regler som
galler for merkostnadsersattning kan ni lasa om pa Forsékringskassans
hemsida.

¢ Viktig information géllande registerutdrag och férordnande

Vivill informera om vikten av att ni lamnar in registerutdrag till berérda
parter sa som tex bistandshandlaggare, bank, varden, Forsakringskassan.
Var ocksa uppméarksamma pa vad som ingar i ert férordnande. Har ni
tex bara férvalta egendom (ekonomin) i uppdraget eller ingar daven bevaka
ratt och sorja for person? Det ar inte helt ovanligt att man som god
man/férvaltare har gjort saker géllande tex sorja for person och sedan
framkommer det att man inte har det i sitt férordnande. Man har inte ratt till
arvode for saker som man gor utanfor sitt forordnande men framfér allt sa
har man inte ratt att féretrada sin huvudman i dessa fragor om det inte
ingar i forordnandet. Hor av er till oss om man behdver anséka om
férandring av forordnandet. Saddana beslut maste fattas av tingsratten.
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e Hemsidan

Bekanta er gérna mer med hemsidan www.nykoping.se/godman

Under fliken "F6r gode man och forvaltare” har vi tex samlat fragor och svar
och olika lankar som férhoppningsvis kan vara till nytta for er. Dér hittar ni
ocksa e-tjanster och blanketter.

¢ Nyhetsbrev pa hemsidan

Vi publicerar dven nyhetsbreven pa hemsidan sa att ni kan ga in och lasa
information dar [6pande.

Vi vill passa pa att 6nska er alla en trevlig sommar!

Jenny, Johanna, Susanne, Sandra och Matilda
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