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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

NOGS § 3    Sammanträdets öppnande 
Ordföranden hälsar samtliga närvarande välkomna och öppnar därefter 
sammanträdet.  

Gemensamma servicenämnden godkänner att lägga till 
informationspunkten ”Återrapport av säkerhetsåtgärder kopplat till 
omvärldsläget” som andra punkt i dagordningen. Med det tillägget 
godkänns dagordningen.  

  



  PROTOKOLL  

 Nyköping-Oxelösunds 
Gemensamma Servicenämnd 

2022-06-15 

 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

NOGS § 4    Återrapport: pågående arbetet med 
samarbetsavtal för Oxelösunds och Nyköpings 
kommuners gemensamma IT-verksamhet 

IT-chef Nyköping Peter Palmebäck ger nämnden en statusuppdatering 
gällande arbetet med förnyelse av kommunernas samarbetsavtal avseende 
IT-verksamhet. 

En riskanalys av en flytt av IT-investeringar så att Oxelösunds kommun 
ansvarar för sina egna investeringar har genomförts. Underlag gällande 
restvärden och prognos för 2022-2026 avseende investeringar har lämnats 
till Oxelösund. Förslag på fördelningsnycklar enligt nya strukturen för 
samverkansavtalet har också tagits fram.  

Ett förslag på nytt avtal finns framtaget och det som nu återstår är beslut från 
Oxelösund gällande eventuell flytt av investeringar. Diskussioner pågår 
mellan kommunerna och ytterligare möte är inplanerat den 20 juni där 
konsekvenser av en investeringsflytt ska analyseras.  

Planen är att det nya samarbetsavtalet är helt färdigt för undertecknande 
efter sommaren.  

Kommundirektör Oxelösund Johan Persson och IT-strateg Oxelösund Frida 
Appelkvist informerar ytterligare.  
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NOGS § 5    Återrapport av säkerhetsåtgärder kopplat 
till omvärldsläget 

IT-chef Nyköping Peter Palmebäck ger nämnden en återrapport av de 
säkerhetsåtgärder som föreslagits med anledning av omvärldsläget.  

Bland annat har ”EDR” (Endpoint Detection & Response) införts för att utöka 
insynen och funktionalitet på klient- och serviceplattformen vilket ger 
möjlighet att upptäcka hot, misstänkta händelser och beteenden som 
vanliga virusskydd inte erbjuder. En översyn av backupstrategin har 
genomförts, och en tvåfaktorsinloggning för personal och konsulter har 
införts vilket stärker skyddet mot att utomstående får tillgång till 
kommunernas information eller inloggningsuppgifter.  

I övrigt pågår bland annat arbete med nedläggning av Teamviewer och 
publika klienter såsom Biblioteket.  

Inlägg görs av Stefan Landmark (KD), Dag Bergentoft (M) och Linus Fogel 
(S). 

IT-chef Nyköping Peter Palmebäck och IT-strateg Frida Appelkvist besvarar 
frågor.  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

NOGS § 6    Datasäkerhet/Användarregler för HR-
system 
Lönechef Nyköping Camilla Wånggren informerar om att IT-avdelningen 
och HR-avdelningen tillsammans tagit fram användarregler för HR-systemet.  

Samtliga medarbetare har tillgång till HR-systemet, men med olika 
behörigheter. Det har funnits misstankar och numera också bekräftade fall 
av att inloggningsuppgifter och därmed behörigheter till systemet lånats ut 
vilket utgör dataintrång. Uppkomna incidenter kommer att rapporteras till 
Integritetsskyddsmyndigheten.  

För att förebygga detta har 6 förhållningspunkter tagits fram som kommer 
att kommuniceras inom kort på båda kommunernas intranät.  

Inlägg i ärendet görs av Urban Granström (S) och Stefan Landmark (KD). 
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NOGS § 7    Nytt pensionsavtal 2023 

Lönechef Nyköping Camilla Wånggren informerar nämnden om att 
kommuner och regioner från och med 1 januari 2023 går från ett 
förmånsbestämt till ett avgiftsbestämt pensionssystem.  

Det nya pensionssystemet kommer bland annat att innebära att 
pensionsavsättningarna höjs samtidigt som arbetsgivarna får ökade 
möjligheter att förutse uppkomna pensionskostnader, arbetsgivarnas 
möjligheter till kompetensförsörjning förbättra samtidigt som systemet blir 
enklare att förstå. Medarbetarna kommer att få både högre och tryggare 
pension samtidigt som kommunens pensionsskuld minskar över tid och ger 
mer förutsägbara kostnader.  

Nyköpings och Oxelösunds kommun har ett gemensamt 
löneadministrationssystem där viss pensionsadministration ingår. Diskussion 
sker mellan de båda kommunerna för att se hur samarbete bäst kan ske i 
och med byte av pensionssystem, samt för att utbyta information med 
varandra. 

HR-avdelningarna kommer att återkomma till nämnden i höst för ytterligare 
information och diskussion kopplat till det nya pensionssystemet.  

HR-chef Oxelösund Henny Larsson besvarar fråga. 

Urban Granström (S) gör inlägg i ärendet.  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

NOGS § 8    Sammanträdets avslutande 

Ordföranden önskar samtliga närvarande en trevlig sommar och avslutar 
därefter sammanträdet. 

Nämndens nästa sammanträde är den 20 september.  
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