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KS § 39    Sammanträdets öppnande 

Ordföranden förklarar sammanträdet för öppnat.  

Till att justera dagens protokoll jämte ordföranden väljs Ahmad Eid (M). 
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KS § 40    Kommundirektören informerar 

Diarienummer: KK22/48 

Kommundirektör Mats Pettersson informerar om kommunens arbete mot 

bakgrund av pågående händelseutveckling i Ukraina. Fokusområden är att 

behandla den oro som finns hos medborgare och medarbetare, regional 

samverkan samt förberedelser av kontinuitetsplaner, stabsarbete och 

flyktingmottagning. Utöver detta fortlöper arbetet med att kontinuerligt följa 

och bedöma händelseutvecklingen.   

Kommunstyrelsen får även information om smittläget kopplat till Covid-19. 

Antalet konstaterade smittade har minskat, samtidigt har även antalet tester 

minskat vilket gör smittläget svårbedömt.  
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KS § 41    Informationsärenden 

Nystadsliv 

Kommunikatör Annika Broman informerar kommunstyrelsen om 

marknadsföringskampanjen ”Nystadsliv”. Kampanjen är en påbyggnad av 

den tidigare kampanjen ”Bo i Nyköping”.  

Kampanjen har riktats både internt inom Nyköping samt utanför Nyköping 

och annonserna har främst funnits på sociala medier. Kampanjen har 

generellt mottagit fin kritik och haft en total räckvidd på 1 700 000 personer. 

Kommunstyrelsen får information om nästa kampanjperiod, som kommer att 

genomföras under vecka 11-14 och innebära mindre förändringar från 

kampanjen under hösten 2021.  

 

Aktuella näringslivsfrågor 

Näringslivschef Maria Karlsson informerar om näringslivsåret 2021 som trots 

pandemin varit ett bra år för näringslivet. Bland annat visar mätningar att 

företagen är mer nöjda med kommunens myndighetsutövning. 

Nyföretagandet har under 2021 ökat med 37 %, antalet konkurser har inte 

ökat och antalet såld företagsmark samt nyetableringar inom kommunen har 

varit rekordmånga under året.  

Kommunstyrelsen får information om de stödpaket som satts in under 

pandemin. De sista insatserna förvann vid årsskiftet och gratis 

gatstensparkering är den insats som är mest saknad.  
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KS § 45    Bildande av Örstigsnäs naturreservat i 

Nyköpings kommun 

Diarienummer: KK22/118 

Kommunfullmäktige föreslås besluta om att bilda Örstigsnäs naturreservat 

på del av fastigheterna Örstigsnäs 1:1 och Arnö 1:3. Syftet med 

naturreservatet är att vårda, bevara och utveckla ett område med höga 

natur- och kulturvärden samt tillgängliggöra det för allmänheten. 

En motion inkom till Kommunfullmäktige 2011 (dnr KK11/318) med 

önskemål om att Nyköpings kommun skulle skydda ett område på 

kommunägd mark som har höga marina värden. Motionen bifölls av 

kommunfullmäktige 2012-06-12 och inventeringar genomfördes längs 

Nyköpings kommuns kust för att identifiera naturvärdesobjekt. 

Inventeringarna visade på marina värden av nationellt värde i Strandstuviken 

och lokalt värde i Salstenskroken. En naturvärdesinventering av delar av 

landområdet samt ett förslag till skötselplan genomfördes 2016, (se 

SHB12/173 och KK15/70 med flera) Detta i kombination med att kommunen 

pekat ut landområdet på Örstigsnäs som ett område som ska utredas för 

långsiktigt skydd i översiktsplanen gjorde att Örstigsnäshalvön med 

vattenområde lades fram som förslag 2017.  

Under 2021 togs beslutshandlingar fram som skickades ut på extern remiss 

den 14 oktober 2021 (SHB17/253). Beslutshandlingarna har arbetats fram i 

samverkan med Länsstyrelsens arbete att revidera beslut och skötselplan för 

Strandstuvikens naturreservat.  

Syftet med naturreservatet är att skydda och bevara ett varierat område med 

många olika naturtyper och dess höga biologiska mångfald i vatten som på 

land. Områdets marina miljö med sin relativt fysiskt opåverkade karaktär och 

sin höga variationsrikedom av undervattensväxter ska bevaras. Områdets 

betydelse som reproduktions- och uppväxtområde för marina organismer 

ska skyddas och förstärkas.  

Syftet är också att utveckla och bevara kulturmiljöer i området samt att 

återställa och nyskapa värdefulla naturmiljöer.  

Syftet med naturreservatet är att tillgodose behovet av områden för 

friluftslivet, särskilt viktigt på grund av närheten till Nyköping. Området ska 

därför göras tillgängligt så att besökare kan bedriva olika typer av 

friluftsaktiviteter och naturpedagogiska verksamheter på land och i vatten. 

Besökare ska ha möjlighet att uppleva områdets värdefulla naturmiljöer. 

Bildandet av Örstigsnäs naturreservat är förenligt med kommunens planer 

och ställningstagande i översiktsplan 2040. 
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I beslutet finns föreskrifter som reglerar markanvändningen och 

ordningsföreskrifter för allmänheten. Samhällsbyggnad bedömer att 

föreskrifterna inte går längre i inskränkning av enskilds rätt att använda mark 

än vad som krävs för att uppnå syftet med naturreservatet.  

Samhällsbyggnad har tagit fram en skötselplan för området där skötsel av 

markerna och anläggningar för friluftslivet beskrivs. 

Samråd har skett med Länsstyrelsen. Ett förslag till reservatsbeslut med 

syfte, föreskrifter och skötselplan har varit ute på remiss hos sakägare, 

berörda myndigheter och intresseföreningar i en månad. Förslaget har även 

kungjorts i ortstidning. Kommunstyrelsens ärendeberedning och berörda 

enheter inom den kommunala organisationen har informerats. 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden genom Samhällsbyggnad, Mark- och 

exploateringsenheten, ansvarar för uppföljning av bevarandemål i 

naturreservatet. Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden är tillsynsmyndighet 

i naturreservatet enligt förordning (1998:900) om tillsyn enligt miljöbalken. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Ja 

Om en barnrättsprövning har genomförts, beaktas vad som bedömdes vara 

barnets bästa i förslag till beslut?  

Ja, genomförd barnrättsprövning bifogas tjänsteskrivelse daterad 2022-01-

03. 

Yttranden och yrkanden 

Ekolog Elin Hultman föredrar ärendet inför kommunstyrelsen.  

Tommy Jonsson (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Ahmad Eid 

(M), Lars Lundqvist (KD) yrkar i första hand att ärendet ska återvisas för 

ytterligare beredning, och i andra hand att ärendet ska avslås. 

Marco Venegas Astudillo (MP) och Carl-Åke Andersson (S) yrkar bifall till 

framskrivet förslag.  

Inlägg görs av Urban Granström (S). 

Karin Eriksson (M), Thomas Hallgren Böhlmark (M) och Anniola Nilsson (M) 

inkommer med ett särskilt yttrande.  
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Beslutsordning 

Ordföranden finner att det finns tre förslag till beslut, framskrivet förslag, 

yrkande om att återvisa ärendet för ytterligare beredning och yrkande om 

att avslå ärendet.  

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordföranden proposition 

på om ärendet ska avgöras idag eller återvisas för ytterligare beredning och 

finner att ärendet ska avgöras idag.  

Därefter ställer ordföranden proposition på framskrivet förslag mot Tommy 

Jonsson (M) med fleras avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen 

beslutar enligt framskrivet förslag.  

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att med stöd av 7 kap. 4§ miljöbalken (1998:808) förklara det 

område som avgränsats på bifogad karta, bilaga till tjänsteskrivelse 

daterad 2022-01-03, som naturreservat, med syfte och föreskrifter 

enligt bifogat beslut från Samhällsbyggnad, 

 

2) att med stöd av 3§ i förordningen områdesskydd enligt miljöbalken 

m.m. (1998:1252) fastställa bifogad skötselplan, bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-01-03, med bevarandemål och 

åtgärder för reservatets skötsel och förvaltning, samt 
 

3) att i enlighet med förordning (1998:900) om tillsyn enligt 

miljöbalken förklara Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden i 

Nyköpings kommun tillsynsmyndighet i reservatet. 
 

 

Reservationer 

Tommy Jonsson (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Ahmad Eid 

(M), Lars Lundqvist (KD) reserverar sig skriftligt mot beslutet. 

 

Bilagor till beslutet 

Skriftlig reservation (M, KD) 

Särskilt yttrande (M) 
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Kommunfullmäktiges beslut skickas till: 

Samhällsbyggnad 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 
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KS § 46    Justering av budget 2022 på grund av 

ändrade redovisningsprinciper 

Diarienummer: KK21/7 

Med anledning av ändrade redovisningsprinciper behöver budget för drift- 

och investeringsramar justeras för år 2022. Budget 2022 med flerårsplan 

2023-2024 beslutades av Kommunfullmäktige 2021-10-12 (KK21/7) men 

med anledning av nedan beskrivna justeringar föreslås en ny reviderad 

budget för år 2022. Flerårsplan 2023-2024 föreslås vara oförändrad. 

I Lag om kommunal bokföring och redovisning (LKBR) och 

rekommendationer från Rådet för kommunal redovisning återfinns regler 

och rekommendationer för hur kommuner ska definiera och redovisa sina 

anläggningstillgångar. Något som vi i dagligt tal inom Nyköpings kommun 

ofta benämner investeringar. Revisorerna har flera gånger påpekat att 

komponentredovisning saknas, senast i sin granskningsrapport för 

delårsbokslut 2021.  

Under år 2021 har därför en genomgång av kommunens dryga 3000 

anläggningstillgångar gjorts och tillsammans med de olika verksamheterna 

inom Tekniska divisionen har de större objekten komponentindelats. 

Rutinerna håller på att uppdateras med nytt arbetssätt med anledning av 

komponentredovisning, men förtydliganden kommer också att göras om 

vad som får och inte får ingå i anskaffningsvärdet på en anläggningstillgång. 

Bland annat har en ny enhetlig debitering av egen nedlagd tid i 

investeringsprojekt tagits fram samt tydliggörande av vad som får och inte 

får räknas med i anskaffningsvärdet. Exempel på kostnader som inte får 

räknas med i anskaffningsvärdet är till exempel rivning, sanering, 

detaljplanekostnader och förstudier.  

De ändrade redovisningsprinciperna innebär en omfördelning av medel 

mellan drifts- och investeringsredovisning, varpå nytt beslut behöver tas om 

drift och investeringsramar. 

Förslag 

Det egentliga betalningsflödet förändras inte, men förändringarna innebär 

en omfördelning mellan drift- och investeringsredovisning och extern- och 

internredovisning. Följande tekniska justeringar av budget 2022 föreslås 

därför: 
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Ändrade driftramar Tidigare 

beslutad 

ram 

Förändring Ny 

budgetram 

år 2022 

MSN (Gata/Shb) -128,6 mnkr +8 mnkr -120,6 mnrk 

Kommunstyrelsen -481,4 mnkr +22 mnkr -459,3 mnkr 

Resultat före 

exploateringsförsäljning 

+76,5 mnkr +30 mnkr +106,5 mnkr 

Resultat i förhållande till 

skatter och generella 

statsbidrag  

2,0 % 0,8 % 2,8 % 

Resultat från 

exploateringsverksamheten 

+74 mnkr +3 mnkr +77 mnkr 

Redovisat resultat +150,5 mnkr +33 mnkr +183,5 mnkr 

Tabell 1. 

Förändringarna i ovanstående tabell visar nettoförändringen som består av 

minskade kostnader för räntor och avskrivningar samt planerat underhåll, 

men också ökade kostnader för el och fjärrvärme samt ändrad finansiering 

av egen tid som lagts på investeringsprojekt.  

Beräkningar av finansiellt utrymme och investeringsramar för kommunen 

och dess bolag baseras på hur stor del som finansieras med egna medel 

och med lån. Självfinansieringsgraden är ett mått på hur mycket av 

investeringarna som finansieras med egna medel och definieras som 

summan av avskrivningar och resultat dividerat med investeringsvolymen. I 

budget 2022 har beslutats om en genomsnittlig självfinansieringsgrad inom 

skattekollektivet med 86 %. Då en stor del av de minskade kostnaderna 

ovan beror på lägre kostnader för avskrivningar innebär det att kommunens 

resultat behöver höjas med motsvarande för att bibehålla 

självfinansieringsgraden.  

Enligt förslaget kommer självfinansieringsgraden öka och resultatet 

(exklusive exploateringsverksamheten) i förhållande till skatter och bidrag 

kommer att höjas från 2 % till 2,8 %. Det ökade resultatet stämmer väl med 

de råd som Kommuninvest gett kommunen för att förbättra 

kommunkoncernens finansiella rating.  

Ändrade egna 

investeringsramar 

Tidigare 

beslutad ram 

Förändring Ny 

budgetram 

år 2022 

Kommunfastigheter 10,3 mnkr 17,5 mnkr 27,8 mnkr 

Gata, park, hamn 4,7 mnkr 12,0 mnkr 16,7 mnkr 

Summa 15,0 mnkr 29,5 mnkr 44,5 mnkr 

Tabell 2. 
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Införandet av komponentredovisning innebär att kostnader för planerat 

underhåll förflyttas från resultat till investering, med anledning av det 

föreslås utökade egna ramar för Kommunfastigheter och Gata, park, hamn 

enligt tabell 2 ovan.   

Investeringar inom den egna ramen ska prioriteras i samråd med respektive 

nämnd som finansierar verksamheten.   

Samtliga förslag på revideringar finns gulmarkerade i förslag på reviderad 

budget för 2022, bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-01-26. 

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Yttranden och yrkanden 

Controller Lena Rosén föredrar ärendet inför kommunstyrelsen och besvarar 

frågor.  

Jan Bonnier (M) gör inlägg i ärendet.  

 

Beslutsordning 

Efter kommunstyrelsens godkännande ställer ordföranden proposition på 

framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att godkänna att föreslagna förändringar av driftbudgetramar enligt 

ovan tabell 1 genomförs, 
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2) att godkänna att föreslagna utökning av de egna 

investeringsramarna enligt ovan tabell 2 genomförs, samt 
 

3) att godkänna förslag till reviderad budget för år 2022 med 

flerårsplan 2023-2024, enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-

01-26. 
 

Kommunfullmäktiges beslut skickas till: 

Verksamhetsnämnder 

Nyköping- Oxelösunds överförmyndarnämnd 

Division Utbildning 

Division Social omsorg 

Tekniska divisionen 

Samhällsbyggnad 

Räddning och Säkerhet 

Näringsliv, Kultur och Fritid 

Ekonomiavdelningen 

HR-avdelningen 

IT-avdelningen 

Kommunikationsavdelningen 

Kommunledningskansliet 
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KS § 49    Rapportering av genomförd internkontroll 

2021 

Diarienummer: KK21/4 

Nyköpings kommun tillämpar Committee of Sponsoring Organizations of 

the Treadway Commission (COSO) modellen. Modellen bygger på fem 

huvudkomponenter som integrerar med varandra, vilka är grunden för att 

upprätta en intern kontrollplan:  

• Kontrollmiljö  

• Riskbedömning  

• Kontrollaktiviteter  

• Information & Kommunikation 

• Uppföljning 

Syftet med Internkontrollplaner är att upprätthålla en tillfredsställande intern 

kontroll genom att 

• Verksamheten bedrivs ändamålsenligt och kostnadseffektivt,   

• Tillförlitlighet finns i verksamhetens information om ekonomin och 

verksamhet, 

• Efterleva lagar, föreskrifter och styrdokument.  

Rapportering av genomförd interkontroll ska ske till kommunstyrelsen 

årligen. Kommunens samtliga verksamheter tar årligen fram 

internkontrollplaner baserad på risk- och väsentlighetsbedömningar av 

arbetsuppgifter och ansvarsområden. Dessa har följts upp och rapporteras 

enligt bilaga.  

Den sammanfattande bedömningen är att rutinen för uppföljning av 

internkontrollplanerna är god samt att uppföljningen övergripande 

genomförts på ett strukturerat och ordnat vis. 

Yttranden och yrkanden 

Kommundirektör Mats Pettersson besvarar frågor. 

Jan Bonnier (M) och Urban Granström (S) gör inlägg i ärendet.  
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Beslutsordning 

Efter kommunstyrelsens godkännande ställer ordföranden proposition på 

framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att godkänna rapportering av genomförd internkontroll 2021. 

 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Central ekonomi 

Respektive division och nämnd 

Revisionen  
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KS § 50    Internkontrollplaner för 2022 

Diarienummer: KK 22/4 

Utifrån kommunallagen har förslag till internkontrollplaner avseende 2022 

för verksamheterna Division Utbildning, Division Social omsorg, Tekniska 

divisionen, Samhällsbyggnad, Division Näringsliv kultur och fritid, Räddning 

och säkerhet, HR-avdelningen, IT-avdelningen, 

Kommunikationsavdelningen, Kommunledningskansliet och 

Ekonomiavdelningen, tagits fram.  

Samtliga förslag på internkontroller redovisas i sammanställningen som 

biläggs tjänsteskrivelsen daterad 2022-02-11. 

Nyköpings kommun tillämpar Committee of Sponsoring Organizations of 

the Treadway Commission (COSO) modellen. Modellen bygger på fem 

huvudkomponenter som interagerar med varandra, vilka är grunden för att 

upprätta en intern kontrollplan: 

• kontrollmiljö 

• riskbedömning 

• kontrollaktiviteter 

• information och kommunikation 

• uppföljning 

Syftet med internkontrollplaner är att upprätthålla en tillfredställande intern 

kontroll genom att: 

• verksamheten bedrivs ändamålsenligt och kostnadseffektivt 

• tillförlitlighet finns i verksamhetens information om ekonomin och 

verksamhet 

• efterleva lagar, föreskrifter och styrdokument 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 
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Yttranden och yrkanden 

Tommy Jonsson (M) yrkar tillägg med att det tillsynsansvar som 

kommunstyrelsen har över nämnderna och diverse verksamheter enligt 

Kommunallagen ska avspeglas i internkontrollplan för 2022, både i brödtext 

och i tabell.  

Ahmad Eid (M), Jan Bonnier (M), Thom Zetterström (SD), Lars Lundqvist (KD) 

och Marita Göransson (KD) ställer sig bakom Tommy Jonssons (M) 

tilläggsyrkande. 

Urban Granström (S), Carl-Åke Andersson (S), Tommy Jonsson (M) gör 

inlägg i ärendet.  

Karin Eriksson (M), Thomas Hallgren Böhlmark (M), Anniola Nilsson (M) och 

Patrik Ivarsson (L) inkommer med ett särskilt yttrande.  

 

Beslutsordning 

Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, det framskrivna och 

det framskrivna förslaget inklusive Tommy Jonsson (M) med fleras 

tilläggsyrkande.  

Efter kommunstyrelsens godkännande ställer ordföranden proposition på 

framskrivet förslag mot framskrivet förslag inklusive Tommy Jonsson (M) 

med fleras tilläggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

framskrivet förslag.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att godkänna internkontrollplaner för 2022, enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-02-11. 

 

Reservationer 

Ahmad Eid (M), Tommy Jonsson (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson 

(KD) och Lars Lundqvist (KD) reserverar sig skriftligt mot beslutet.   

Thom Zetterström (SD) reserverar sig muntligt mot beslutet.  

Bilagor till beslutet: 

Skriftlig reservation (M, KD) 

Särskilt yttrande (M, L) 
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Beslutet skickas till: 

Division Utbildning 

Division Social omsorg 

Tekniska divisionen 

Division Näringsliv, kultur och fritid 

Samhällsbyggnad 

Räddning och säkerhet 

HR-avdelningen 

IT-avdelningen 

Kommunikationsavdelningen 

Kommunledningskansliet 

Centrala Ekonomiavdelningen 

Revisionen 
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KS § 51    Framtagande av handlingsplan för psykisk 

hälsa 2022-2023 och handlingsplan för 

suicidprevention 2022-2023 

Diarienummer: KK22/119 

Regeringen och Sveriges kommuner och regioner (SKR) enades 22 

december 2020 (S2020/09779) om att ingå en överenskommelse om 

insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention för perioden 

2021-2022. På regional nivå sker samverkan på området inom ramen för 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård i Sörmlands län (NSV).  

Överenskommelsens syfte och mål: 

Syftet med överenskommelsen är att vidmakthålla och stärka den utveckling 

som skett genom tidigare överenskommelser 2016-2019 samt att stimulera 

långsiktig utveckling av verksamheterna i kommuner och regioner där 

parterna gemensamt har identifierat utvecklingsbehov.  

Målsättningen är att öka tillgängligheten till stöd och behandling av god 

kvalitet och att främja hälsa och förebygga och motverka psykisk ohälsa och 

suicid för personer i alla åldrar. Insatserna ska bidra till ökad jämlik hälsa, 

jämställdhet mellan kvinnor och män och stärka barnperspektivet. 

Samverkan mellan olika delar av hälso-och sjukvården, socialtjänsten, skolan 

och andra relevanta aktörer behöver fungera mer effektivt så att den som 

har stora behov eller samsjuklighet i beroendesjukdomar och annan psykisk 

ohälsa inte riskerar att falla mellan stolarna.  

För att nå målen behövs vidmakthållande och vidareutveckling av befintliga 

vård- och stödinsatser som utveckling och innovation av nya arbetssätt. 

Kommunernas arbete skall inom ramen för överenskommelsen bedrivas 

utifrån bästa tillgängliga kunskap och Socialstyrelsens, 

Folkhälsomyndighetens och andra myndigheters framtagna kunskap. 

Regeringen har angett en inriktning på det utvecklingsarbete som skall 

bedrivas i regioner och kommunerna genom följande fokusområden: 

• Styrning och ledning 

• Tidiga insatser 

• Förebyggande och främjande insatser 

• Enskildas delaktighet och rättigheter 

• Utsatta grupper 
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Ekonomiska förutsättningar: 

Överenskommelsen omfattar för 2021-2022 totalt 1 680 mnkr/år, varav 1 

658 mnkr ska fördelas till kommuner och regioner för att möjliggöra, enskilt 

eller i samverkan, fortsatt långsiktigt och hållbart utvecklingsarbete. 

Resterande 22 mnkr tilldelas SKR för samordning av stöd till huvudmännen. 

Stimulansmedel fördelas till kommunerna efter befolkningsmängd enligt 

följande: 

• 200 mnkr för fortsatt utvecklingsarbete utifrån handlingsplaner och 

förstärkning av kommunernas roll och utveckling av mobila lösningar 

eller liknande.  

• 100 mnkr för kunskapsbaserad och säker hälso- och sjukvård och 

socialtjänst.  

Stimulansmedel fördelas till länen enligt följande: 

• 200 mnkr för att skapa en mer sammanhållen vård för personer som 

behöver insatser från både kommuner och regioner, bland annat 

personer med samsjuklighet. Medlen utbetalas till den aktör som 

regionen och länets kommuner anger, med fördelningsnyckel 5 mnkr 

per län och resten fördelat efter befolkningsmängd. 

• 24 mnkr för att stärka brukarmedverkan. Medlen fördelas med 1 mnkr 

per län, förutom de tre storstadslänen som får 2 mnkr var. Mottagare 

av medlen är den aktör i ett län som kommuner och region anger. 

• 200 mnkr för att stärka det suicidpreventiva arbetet på lokal och 

regional nivå. Medlen fördelas efter befolkningsmängd. Mottagare av 

medlen är den aktör i ett län som kommuner och region anger. 

• 150 mnkr till ungdomsmottagningarna för arbete med att främja 

psykisk hälsa och motverka psykisk ohälsa bland barn och unga. 

Medlen fördelas efter andelen barn och unga 0–25 år i respektive 

region. Medlen till ungdomsmottagningarna utbetalas till den aktör 

som regionen och länets kommuner anger. 

Förutsättningar: 

Beslut om de gemensamma medlen i länet fattas av Länsstyrgruppen för 

samverkan kring socialtjänst och vård på uppdrag av den länsgemensamma 

nämnden för samverkan (nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård 

NSV). Regionen och länets kommuner planerar gemensamma aktiviteter 

som beskrivs i en länsgemensam handlingsplan som redovisas till SKR.  

Redovisningen till SKR ska innefatta länets gemensamma handlingsplan och 

de kommunala handlingsplanerna i enlighet med de instruktioner som tas 

fram av SKR i samverkan med Socialstyrelsen och Folkhälsomyndigheten. I 
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redovisningen ska speciellt jämställdhetsperspektivet belysas. Redovisning 

av 2021 års medel skall rapporteras till SKR senast 2022-02-28. Medel för 

2022 inhämtas under år 2022 från och med januari enligt anvisningar från 

SKR och redovisas år 2023.  

Nyköpings kommun fick för 2021 ta del av 0,3 mnkr av länets gemensamma 

medel att använda till samordning och framtagande av Nyköpings 

kommuns handlingsplan, samt 0,1 mnkr för framtagande av handlingsplan 

för suicidprevention. Inför 2022 har länsstyrgruppen ännu inte fattat något 

beslut om fördelning av de länsgemensamma medlen. 

Förslag 

Sedan tidigare finns i Nyköpings kommun två handlingsplaner framtagna för 

2022, dessa gäller för Division Social Omsorg (DSO) och Division Utbildning 

(DU) i samverkan. Handlingsplanerna är inte antagna eller fastställda i 

nämnd utan är framtagna på tjänstenivå inom kommunen.  

Utifrån överenskommelsen mellan regeringen och SKR, samt samarbetet 

inom ramen för NSV finns behov av att Nyköpings kommun antar två 

kommunövergripande handlingsplaner för områdena. En handlingsplan för 

Psykisk hälsa och en handlingsplan suicidprevention för 2022-2023 

säkerställer Nyköpings kommuns deltagande i utvecklingsarbetet. I 

handlingsplanerna ska aktiviteter, mål och indikatorer för att mäta 

måluppfyllelse framgå. Handlingsplanerna ska utgå från 

överenskommelsens rekommendationer och fokusområden och ska 

redovisas till SKR. 

Arbetet med framtagande av de kommunövergripande handlingsplanerna 

sker också mot bakgrund av Kommunfullmäktiges uppdrag till 

Kommunstyrelsen i budget 2022, avseende att utreda möjligheter för 

samordnat strategiskt arbete på området för folkhälsa inklusive ANDTS.  

Arbetet ska ske i linje med politisk inriktning inom berörda 

verksamhetsområden enligt kommunens antagna program för social 

hållbarhet vad avser till exempel god och jämlik hälsa, jämställdhet, barnets 

rättigheter, hbtq+-personers rättigheter och att motverka segregation.  

Tre olika nämnder är berörda av utvecklingsarbetet: Barn- och 

ungdomsnämnden, Socialnämnden och Vård- och omsorgsnämnden. En 

gemensam styrgrupp samt projektgrupp finns sedan tidigare etablerad 

mellan DU och DSO.  

Division Social Omsorg föreslås därmed få i uppdrag att i samråd med 

berörda ta fram kommunövergripande handlingsplaner för psykisk hälsa 

och suicidprevention och återkomma till Kommunstyrelsen för beslut om 

antagande. 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-02-28 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej, beslutet att ta fram handlingsplaner bedöms inte i sig påverka barn. I 

det kommande arbetet med framtagande av kommunövergripande 

handlingsplaner för psykisk hälsa och suicidprevention kommer dock 

barnets bästa att beaktas och en barnrättsprövning kommer att genomföras 

i det stadiet.  

Yttranden och yrkanden 

Jan Bonnier (M), Urban Granström (S), Marita Göransson (KD) och Martina 

Hallström (C) gör inlägg i ärendet.  

Beslutsordning 

Efter kommunstyrelsens godkännande ställer ordföranden proposition på 

framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att ge Division Social Omsorg i uppdrag att i samråd med berörda 

nämnder och verksamheter ta fram en kommunövergripande 

handlingsplan för Psykisk hälsa för år 2022-2023, i linje med och som 

en del i genomförandet av program för social hållbarhet, 

 

2) att ge Division Social Omsorg i uppdrag att i samråd med berörda 

nämnder och verksamheter ta fram en kommunövergripande 

handlingsplan för suicidprevention för år 2022-2023, i linje med och 

som en del i genomförandet av program för social hållbarhet, samt 
 

3) att förslag på handlingsplaner återrapporteras till Kommunstyrelsen 

för beslut om antagande senast kvartal 4 år 2022. 
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Beslutet skickas till: 

Division Social Omsorg 

Division Utbildning 
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KS § 52    Investering: Ombyggnation av 

omklädningsrum på Hjortensbergsbadet 

Diarienummer: KK22/120 

Behovet av fler träningslokaler ökar för varje år, vilket är ett gott tecken inom 

folkhälsan. För att möta efterfrågan på sådana träningslokaler har 

Kommunfastigheter inom Tekniska divisionen i samråd med Kultur- och 

fritidsnämnden sett över möjligheterna att öka antalet träningslokaler på 

Hjortensbergsbadet. I den äldre tegelbyggnaden finns två omklädningsrum 

som tidigare främst användes den period när det enbart fanns ett 

utomhusbad på Hjortensbergbadet som används som förråd då de är 

utdömda för annan verksamhet pga. brister inom ventilation, ytskikt och 

brandsäkerhet. Önskemål från såväl nuvarande och tidigare entreprenörer, 

som besökare har under flera år framförts till kommunen. 

Hjortensbergsbadet nyttjas i dag av ett stort antal föreningar vilket med en 

ombyggnation skulle ge dessa utökade verksamhetsmöjligheter.  

Lokalerna står idag outnyttjade och med begränsat underhåll vilket ger en 

negativ känsla för hela anläggningen, dvs Hjortensbergsbadet. 

Tegelbyggnaden är placerad ut mot Stockholmsvägen och hamnar därav i 

blickfånget vilket till viss del påverkar bilden av en modern badanläggning. 

Det är också kapitalförstöring att låta dessa lokaler stå outnyttjade med en 

underhållsskuld som växer för varje år. Med en ombyggnation av 

tegelbyggnaden skulle hela Hjortensbergsbadet bli en mer komplett 

modern anläggning ur såväl verksamhetsmässigt som estetiskt perspektiv.  

Driften av bad och gymverksamhet vid Hjortensbadet sker idag på 

entreprenad via tjänstekoncession och i samband med föregående 

upphandling uttrycktes ett stort intresse från potentiella anbudsgivare 

gällande möjligheterna att omforma de utdömda omklädningsrummen till 

träningslokaler. De nu aktuella lokalerna omfattas redan idag 

tjänstekoncessionen som således inte påverkas om förslaget genomförs 

eller inte. 

 

Förslag 

Förslaget är att genomföra en ombyggnation innebärande en omställning 

av två tidigare omklädningsrum vid utomhusbadet till träningslokaler. Idag 

används dessa som förråd. 

Den föreslagna omställningen omfattar renovering av ytskikt, ny ventilation, 

ny belysning och brandlarm. Ombyggnationen beräknas kosta 3 mnkr och 

innebär att kommunens hyresgäst kan erbjuda fler träningslokaler och öka 

attraktionen att besöka Hjortensbergsbadet. Om kommunstyrelsen beslutar 
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enligt förslaget kommer uppdraget att avropas från kommunens 

ramavtalade entreprenörer.  

Drift- och kapitaltjänstkostnader för ombyggnation föreslås belasta Tekniska 

divisionen Kommunfastigheter och finansieras via ökade hyresintäkter från 

Kultur- och fritidsnämnden. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Ja 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att genomföra ombyggnation 

av två omklädningsrum till träningslokaler på Hjortensbergsbadet,  

 

2) att anvisa 3 mnkr till Tekniska divisionen från Kommunstyrelsens 

ofördelade investeringsmedel för ändamålet, samt 
 

3) att drift- och kapitaltjänstkostnader för ombyggnationen belastar 

Tekniska divisionen Kommunfastigheter och finansieras via 

hyresintäkter från inhyrande verksamhet. 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Ekonomiavdelningen 

Kultur- och fritidsnämnden 

Tekniska divisionen 
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KS § 53    Samordning av initiativ för Cirkulär ekonomi i 

Nyköping samt start av pilot Cirkulära Öster 

Diarienummer: KK22/95 

Regeringen har beslutat om en nationell strategi för cirkulär ekonomi som 

pekar ut riktningen och ambitionen för en långsiktig och hållbar omställning 

av samhället. Detta är en viktig del för att Sverige ska bli världens första 

fossilfria välfärdsland. 

Kärnan i strategin är en vision: ”Ett samhälle där resurser används effektivt i 

giftfria cirkulära flöden och ersätter jungfruliga material”. 

Regeringen betonar vikten av samverkan mellan politiken, näringslivet, 

offentlig sektor, akademi, privatpersoner och civilsamhället för att 

omställningen ska lyckas.  

Strategin innehåller följande fyra fokusområden: 

• Cirkulär ekonomi genom hållbar produktion och produktdesign, 

• Cirkulär ekonomi genom hållbara sätt att konsumera och använda 

material, produkter och tjänster, 

• Cirkulär ekonomi genom giftfria och cirkulära kretslopp, 

• Cirkulär ekonomi som drivkraft för näringsliv och andra aktörer genom 

åtgärder som främjar innovation och cirkulära affärsmodeller. 

Mer konkret innebär det bland annat att styra mot att produkter utformas för 

en lång livslängd, att främja ökad användning av giftfria återvunna material i 

nya produkter samt att utforma styrmedel som bidrar till ökat utbud och 

efterfrågan på cirkulära produkter, tjänster, återbruk och återvunna material.  

En cirkulär ekonomi är klokare, betydligt bättre för miljön och dessutom 

skapar vi möjligheter till många nya jobb och ett hållbart företagande. 

Omställningen till en cirkulär ekonomi måste genomföras gemensamt av 

politiken, näringslivet, offentlig sektor, akademi, privatpersoner och 

civilsamhället. 

Kommunen väntas bidra till omställningen, bland annat genom information, 

innovation och teknikutveckling för att främja en avfallshantering som bidrar 

till cirkulära och fossilfria materialflöden. 

Enligt Nyköpings kommuns avfallsplan ska kommunen arbeta för att det ska 

uppstå så lite avfall som möjligt och för att hantera det avfall som uppstår på 

bästa sätt.  
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Pågående arbeten inom Nyköpings kommun kopplade till cirkulär 

ekonomi 

För att möta och vara delaktig i att driva på den utveckling som planeras och 

behövs inom området cirkulär ekonomi planerar Nyköpings Kommun 

genomföra flera cirkulära initiativ. För bästa effekt och resursnyttjande bör 

arbetet med dessa delprojekt hållas ihop, även om projekten inte går helt i 

takt utan kommer löpa parallellt. Vid vissa moment kan även initiativen ha 

direkta beröringspunkter. 

Ny återvinningscentral med återbruk 

Kommunstyrelsen har fattat beslut om att bygga en ny återvinningscentral 

med placering intill Tekniska divisionens lokaler vid Tillverkarvägen. 

Återvinningscentralen kommer att ha en återbruksbyggnad där det är 

möjligt att lämna material till återanvändning. Återvinningscentralen kan stå 

klar i slutet av 2023.  

När återbruksmaterialet samlats in behöver det gås igenom och bedömas 

om det är möjligt att återanvända eller om det ska återvinnas. Det krävs att 

materialet sorteras och i vissa fall förbereds för återanvändning, till exempel 

genom att tvättas, lagas osv. Detta kan med fördel göras av personal från 

olika verksamheter som till exempel kommunanställda, entreprenörer och 

personal från Jobbtorg kan ingå. När förberedelserna är klara ska materialet 

vidaretransporteras till andra externa aktörer, kopplas samman med andra 

initiativ/marknadsplatser, bland annat Cirkulära Öster som beskrivs nedan, 

eller säljas i butik som drivs av kommunen. Hur kommunens verksamhet 

kring återbruket ska fungera behöver kommunen ta ställning till innan den 

nya centralen tas i drift. 

Returen 

Nyköpings kommun bör vara en god förebild och arbeta aktivt med 

cirkulära flöden inom den egna organisationen. Ett exempel på detta är 

Returen som drivs av Jobbtorg. Dit kan verksamheter vända sig om de 

behöver nya möbler eller vill bli av med möbler som någon annan 

verksamhet kan ha nytta av. Jobbtorg erbjuder sig att hämta och leverera 

utan kostnad. Returen bemannas idag med personal från Jobbtorg 

tillsammans med deltagare. Diskussioner pågår om och hur Returen ska 

drivas i framtiden. De möjliga lösningarna är många. Den interna 

återbruksverksamheten har stor potential att utvecklas vidare där Nyköpings 

kommun kan göra vinster både ekonomiskt, socialt och miljömässigt.  
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Cirkulära Öster 

Under våren 2021 genomfördes en förstudie avseende en banbrytande 

projektidé om en testbädd för cirkulär ekonomi placerad i en befintlig 

stadsdel, Öster, där materialflöden, förädling, kommersialisering och 

utbildning sker med det cirkulära som bas. Projektet beskrivs i sin helhet i 

förstudierapporten, se bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-02-10.  

Cirkulära Öster innebär en attraktiv, hållbar och framtidsorienterad 

marknadsplats – en systemdemonstratör för Cirkulära handelsflöden och 

innovation. Pilotprojektet om 3 år som utretts ska ske på initiativ av 

kommunen, men i symbios med näringslivet i stadsdelen (samt intresserade 

utanför) och i stark samverkan med andra offentliga aktörer, civilsamhället 

och akademi. Projektet innebär även en konkret möjlighet till nya hållbara 

jobb av olika karaktär. Den modell som planeras medför också en 

arbetsplats där vissa personer som idag står utanför arbetsmarknaden kan 

finna en miljö där de både utvecklas kompetensmässigt och sedan kan gå 

vidare till andra positioner. Hela idén med upplägget är att verksamheten 

på sikt ska bli en del av ”det nya normala”, det vill säga en integrerad del i 

den reguljära marknaden.  

Att starta detta pilotprojekt skulle innebära att Nyköping går i täten vad 

gäller att testa, utforma och implementera cirkulära lösningar på bredare 

front, ett sätt att påskynda utvecklingen mot ett mer hållbart samhälle. 

Vinsterna vid ett lyckat genomförande skulle bli många för Nyköping. 

Förutom direkta effekter såsom reducerade avfallsmängder, bättre 

nyttjande av resurser, fler som får arbete med mera så skulle Nyköping 

kunna attrahera besökare som dels vill besöka en unik stadsdel, dels vill 

studera upplägget (demonstratören). Bedömningen är även att ett lyckat 

genomförande skulle innebära en ökad attraktivitet och 

marknadskännedom om Nyköping som bostadsort – en medveten plats.  

Parallellt med projektet Cirkulära Öster pågår samverkan med framför allt 

Mälardalens Universitet om projekt som syftar till att stötta näringslivet i 

omställningen till ett mer hållbart arbetssätt och hållbara affärsmodeller. 

Med Cirkulära Öster kan vi erbjuda en kompetensutveckling för enskilda 

och näringslivet inom exempelvis innovations och cirkulär ekonomi där 

både teori och praktik kan mötas för att föda nya idéer och skapande av 

cirkulär symbios.  

Noteras bör att det sedan förstudien skrevs har skett en förändring i de stöd 

som går att erhålla från Arbetsförmedlingen. De så kallade ”extratjänsterna” 

är inte längre aktuella. Budgeten i materialet kommer därmed att behöva 

stärkas med medel.  

En annan justering som skett sedan rapporten om förstudien skrevs är att 

Jobbtorg inte innehar drift av verksamhet, varför projektupplägget behöver 
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korrigeras till att inneha en mer renodlad projektorganisation, annan 

kommunal lösning, alternativt samverka med ett socialt företag avseende 

drift av produktionen. 

Förslag 

För att få till ett hållbart arbetssätt med cirkulär ekonomi ser vi att det kräver 

god samverkan mellan de olika politiska nämnderna och mellan 

kommunens olika verksamheter. Det pågår redan planering och 

diskussioner om vad som skulle kunna göras där vi ser stor vinning i att 

arbeta på ett tydligare och mer uthålligt sätt över verksamhetsgränserna. Ett 

exempel är hur Jobbtorg Nyköping skulle kunna bidra till bemanning inom 

såväl återbruket vid återvinningscentralen, med kommunens interna 

återbruksverksamhet Returen och i förslaget om Cirkulärt Öster. 

Återbruksmaterial som samlas in på återvinningscentralen ska fördelas 

mellan olika aktörer, till exempel Cirkulära Öster och andra företag eller 

organisationer som uppfyller de kriterier som kommunen beslutar om.  

För att få en bra struktur ser vi en stor vinning av att hålla ihop ovanstående 

pågående arbeten och delprojekt med en övergripande projektledare som 

kan synkronisera dialogen mellan projekten och nämnder, och därmed se 

till att synergier avseende lösningar, tid, kostnad och kvalitet i de olika 

delprojekten tas tillvara. 

Kommunen står dessutom inför en stor utmaning att minska kostnaderna för 

försörjningsstödet där vi idag uppvisar mycket svaga resultat jämfört med 

Sveriges övriga kommuner. För att lyckas behöver vi hitta 

arbetsplatser/praktikplatser både i kommunens verksamheter och inom den 

privata sektorn. De kommuner som har låga kostnader för försörjningsstöd 

har också väl utvecklade verksamheter inom den egna organisationen eller 

med partners där det finns möjligheter till arbetsträning, praktik, 

”utstegsjobb” osv.  

Budgetmässigt ligger avfallshanteringen, försörjningsstöd, 

arbetsmarknadsåtgärder och näringsliv på olika nämnder. För att få en bra 

översyn och beslutsunderlag över dessa initiativ/delprojekt krävs att en 

ekonomisk uppföljning av helheten görs på en övergripande nivå. Även 

detta talar för att delprojekten knyts samman med projektledare på en 

övergripande nivå. Viktigt är dock att respektive delprojekt har egen 

tillhörighet, rådighet, avsatta resurser och delmål så att de kan hålla framfart 

oavsett status i övriga delprojekt. Kommunledningskansliet kommer att 

återkomma med projektplan, projektorganisation för drift och uppdaterad 

budget. 
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Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Näringslivschef Maria Karlsson och miljöstrateg Maria Brantö föredrar 

ärendet inför kommunstyrelsen och besvarar frågor.  

Patrik Ivarsson (L), Thom Zetterström (SD) och Urban Granström (S) gör 

inlägg i ärendet.  

Jan Bonnier (M) yrkar att ändring av att-sats 3 med att projektet även ska 

samordnas tillsammans med Division Social Omsorg. 

 

Beslutsordning 

Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, det framskrivna och 

Jan Bonniers (M) ändringsyrkande avseende att-sats 3.  

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordföranden proposition 

på att-satserna 1-2 och 4-6 i framskrivet förslag och finner att 

kommunstyrelsen beslutar enligt detsamma.  

Därefter ställer ordföranden proposition på att-sats 3 i det framskrivna 

förslaget mot Jan Bonniers (M) ändringsyrkande och finner att 

kommunstyrelsen beslutar enligt framskrivet förslag.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att uppdra till Division Näringsliv Kultur Fritid att inleda arbete med 

Cirkulära Öster som pilotprojekt över tre år i samarbete med övriga 

berörda verksamheter, 

 

2) att anvisa 480 tsek till Division Näringsliv, Kultur och Fritid avsätta 

från Kommunstyrelsens ofördelade driftmedel för projektledning av 

det första halvårets arbete med Cirkulära Öster, 
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3) att uppdra till Kommunledningskansliet att tillsätta en projektledare 

om 10 % av en heltidstjänst, som finansieras inom ram, för att 

samordna de tre delprojekten tillsammans med Tekniska divisionen, 

Division Näringsliv, Kultur Fritid och Division Utbildning, 
 

4) att Division Näringsliv Kultur Fritid återkommer till Kommunstyrelsen 

med projektplan, projektorganisation för drift och uppdaterad 

budget för år 1 senast maj 2022, 
 

5) att uppdra till Kommunledningskansliet att i samarbete med övriga 

berörda verksamheter utreda bästa möjliga förslag av hantering för 

”Returen” och presentera utredningen till Kommunstyrelsen senast 

under juni 2022, samt 
 

6) att lägesrapport från delprojekten och helhetsprojektet 

återrapporteras till Kommunstyrelsen halvårsvis under 

projektperioden. 
 

 

Beslutet skickas till: 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden 

Miljö- och Samhällsbyggnadsnämnden 

Kommunledningskansliet 

Näringsliv, Kultur och Fritid 

Tekniska Divisionen 

Division Social Omsorg 

Division Utbildning 

Ekonomiavdelningen 
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KS § 55    Delegationsärenden  

Diarienummer: KK22/5 

Förteckning över beslut fattade på delegation: 

 

Nr Från Innehåll Diarienummer 

    

1 Samhällsbyggnad Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

avseende skolskjuts under 

januari 2022 

KK22/5:9 

    

2 Samhällsbyggnad Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

tagna gällande färdtjänst 

och riksfärdtjänst under 

januari 2022 

KK22/5:10 

    

3 Samhällsbyggnad Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

avseende fastighets och 

exploateringsfrågor januari 

2022 

KK22/5:11 

    

4 Samhällsbyggnad Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

tagna gällande inköp och 

upphandling under januari 

2022 

 

KK22/5:12 

5 Samhällsbyggnad Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

avseende allmänna frågor 

tagna under januari 2022 

 

KK22/5:13 

6 Försäkringssamordnare Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

att bevilja 

skadeståndsersättning för 

skador på egendom 

 

KK22/5:14 

7 Räddning och Säkerhet Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

KK22/5:15 
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om flera anställningsbeslut, 

avtal om anslutning till 

automatiskt brandlarm, 

vidaredelegation av 

beslutanderätt 

 

8 HR-chef Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

upphandlare 

 

KK22/5:16 

9 Enhetschef 

överförmyndarkontoret 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

överförmyndarhandläggare 

 

KK22/5:17 

10 Upphandlingschef Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

HR-konsult 

 

KK22/5:18 

11 Verksamhetschef Division 

Näringsliv, kultur & fritid 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

fritidsledare 

 

KK22/5:19 

12 Divisionschef Division 

utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

4 barnskötare, 2 

gymnasielärare och 1 

handledare 

 

KK22/5:20 

13 Divisionschef Division 

utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

3 barnskötare, 1 

förskollärare, 1 lärare 

fritidshem, 2 lärare 

grundskola, 1 biträdande 

rektor, 1 elevassistent och 1 

utbildningsadministratör 

 

KK22/5:21 
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14 Divisionschef Division Social 

omsorg 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

3 personliga assistenter, 3 

sjuksköterskor, 3 

vårdbiträden, 1 

verksamhetschef och 3 

socialsekreterare 

 

KK22/5:23 

15 Divisionschef Division Social 

omsorg 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

3 sjuksköterskor och 4 

biståndshandläggare 

 

KK22/5:24 

16 Inköp- och 

upphandlingsenheten 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Avtal i 

Upphandling: Catering 

 

KK21/645:9 

17 Ekonomichef, 

Ekonomiavdelningen 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Flertalet 

beslut om avskrivning av 

fordringar inom olika 

verksamheter/divisioner 

 

KK22/52:1 

18 Kommunikationschef, 

Kommunikationsavdelningen 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

chef för kundservice 

 

KK22/5:25 

19 Divisionschef, Tekniska 

divisionen 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

laboratorieingenjör, 

rörläggare, 

arbetsmiljöingenjör, 

controller och 

trafikingenjör 

 

KK22/5:26 

20 Ekonomichef, 

Ekonomiavdelningen 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 

om tillsvidareanställning av 

en controller 

 

KK22/5:27 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-02-28 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att lägga rubricerade delegationsärenden till handlingarna. 
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KS § 56    Anmälningsärenden 

Diarienummer: KK22/2 

Nr Från Innehåll Diarienummer 

1 HR-avdelningen Protokoll från Central 

Samverkansgrupp CSG, 

2021-12-09 

 

KK21/24:14 

2 Länsstyrelsen i 

Södermanlands län 

Beslut om Ändring av 

kommuntal 2022 

 

KK22/2:3.1 

3 Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden 

Beslut från Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden 

2022-02-01, § 19, 

Internkontrollplan 2022 för 

Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden 

 

KK22/4:2.2 

4 Kommunstyrelsens 

Personal- och 

jämställdhetsutskott 

Protokoll från 

Kommunstyrelsens 

Personal- och 

jämställdhetsutskott 2021-

12-31 

 

KK22/2:4 

5 Samhällsbyggnad Samråd: Förslag till ny 

detaljplan för del av 

Helgona-Berga 3:1 m fl, 

Oxbacken, Nyköping, 

Nyköpings kommun 

 

Postlistad 

6 Regionstyrelsen - Region 

Sörmland 

Beslut från Regionstyrelsen 

2022-01-15, § 12/22, 

Avsiktsförklaring med 

Nyköpings kommun om 

utvecklingen av 

lasarettsområdet och 

Nyköpings resecentrum 

 

KK22/23:3.1 

7 Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden 

Beslut från Miljö- och 

samhällsbyggnad 2022-02-

01, § 18, Uppföljning av 

genomförd 

internkontrollplan 2021 för 

KK21/4:15.2 
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Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden 

 

8 Nyköping-Oxelösunds 

överförmyndarnämnd 

Beslut från Nyköping-

Oxelösunds 

överförmyndarnämnd 

2022-01-31, § 3, 

Uppföljning av genomförd 

internkontroll 2021 

 

KK21/4:16.2 

9 Nyköping-Oxelösunds 

överförmyndarnämnd 

Beslut från Nyköping-

Oxelösunds 

överförmyndarnämnd 

2022-01-31, § 4, Antagande 

av internkontrollplan 2022 

för Nyköping-Oxelösunds 

överförmyndarnämnd 

 

KK22/4:3.2 

10 Samhällsbyggnad Granskning: Förslag till ny 

detaljplan för 

BERGSHAMMAR 15:2, 

Bergshammar, Nyköping, 

Nyköpings kommun 

 

Postlistad 

11 Samhällsbyggnad Samråd: Förslag till ny 

detaljplan för HYDDAN 1 

m.fl., Ekensberg, Nyköping, 

Nyköpings kommun 

 

Postlistad 

12 Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden 

Beslut från Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden 

2022-02-09, § 2, 

Genomförd internkontroll 

2021 

 

KK21/4:17.1 

13 Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden 

Beslut Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden 

2022-02-09, § 3, 

Internkontrollplan för 

Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden 

2022 

KK22/4:5.2 
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Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att lägga rubricerade anmälningsärenden till handlingarna. 
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