NYKOPINGS KOMMUN KALLELSE

SOCIALNAMNDEN 2017-05-04

TORSDAG DEN 4 MAJ 2017, KL. 13.30 STADSHUSET SAL B

Gruppmoéten: 12.30-13.30
S-, V- och MP-grupp: B-salen

M-, C-, L- och KD-grupp: Oversikten
SD-grupp: Insikten

BESLUTSARENDEN SEKRETESS

1. Sarskilt forordnad vardnadshavare, barn fodd 2001
2. Sarskilt férordnad vardnadshavare, barn fédd 2001
3. Sarskilt forordnad vardnadshavare, barn fédd 2001
4, Aterkallelse av Socialndmndens beslut om att hos Nykopings tingsratt

vacka talan om att utse sarskilt forordnad vardnadshavare

INFORMATIONSARENDEN

1. Presentation av Arbetsmarknadsenhetens verksamhet
2. Aktuella tillsyner och granskningar

3. Aktuell situation boséattning av nyanlénda

4. Information fran RAR

5. Information om Familjeradgivningen

SN17/7

SN17/7

SN17/7

SN17/7



BESLUTSARENDEN

1. Kostnad per brukare — utfall ar 2016 SN13/44

- Tjansteskrivelse

- Rapport

2. Ej verkstallda beslut enligt Socialtjanstlagen, kvartal 1, ar 2017 SN17/8

- Tjansteskrivelse

- Rapport

3. Yttrande over forslag till handlingsplan for jamstélldhet i Nykdpings SN17/24
kommun

- Tijansteskrivelse’

- Yttrande

- Handlingsplan

4, Delegationsarenden SN17/4
ol Anmaélningsarenden SN17/1
Marjo Gustafsson Caroline Svensson

Ordforande Sekreterare



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Socialndmnden

Sammantrddesdatum

2017-05-04

SN § Dnr SN17/7
Sérskilt forordnad vardnadshavare, barn fodd 2001

Sekretess.

Handlingarna delas ut vid gruppmétena. Ledaméter och erséttare kan vid
behov ldsa handlingarna hos ndmdsekreterare pa Kommunledningskansliet
innan sammantréadet

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2017-05-04

SN § Dnr SN13/44
Kostnad per brukare — utfall ar 2016

Socialndmnden deltar sedan ar 2011 i Kostnad per brukare. Foretaget Ensolution
AB har anlitats och de har nu lamnat rapport gallande utfallet for &r 2016. Det
nuvarande avtalet som Socialndmnden har med Ensolution géllande Kostnad per
brukare l6per ut 2017-12-31.

| enlighet med avtal har Ensolution Iamnat rapport till Socialn@mnden i april manad.
Namnden har i rapporten fatt utfallet for Nykdpings kommun men jamférelser med
andra kommuners utfall for det aktuella aret kan presenteras férst under hdsten. |
rapporten som Ensolution lamnat till nAmnden fér ar 2016 galler darfor alla
jamférelser med andra kommuner ar 2015 och inte 2016. Anledningen bakom den
tidiga rapporteringen till Socialndmnden &r att resultatet ska kunna beaktas i
budgetarbetet som paborjas under varen.

Rapporten i sin helhet lamnas som bilaga till jiansteskrivelse.

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna rapporten Kostnad per brukare — utfall ar 2016, bilaga till
tjgnsteskrivelse daterad 2017-04-24

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Kostnad per brukare — utfall ar 2016

Bakgrund

Socialnamnden deltar sedan ar 2011 i Kostnad per brukare. Foretaget
Ensolution AB har anlitats och de har nu lamnat rapport géllande utfallet for ar
2016. Det nuvarande avtalet som socialndmnden har med Ensolution géllande
Kostnad per brukare 16per ut 2017-12-31.

| enlighet med avtal har Ensolution 1amnat rapport till socialndmnden i april
manad. Namnden har i rapporten fatt utfallet for Nykdpings kommun men
jamforelser med andra kommuners utfall for det aktuella aret kan presenteras
forst under hdsten. | rapporten som Ensolution lamnat till ndmnden for ar 2016
géller darfor alla jamforelser med andra kommuner ar 2015 och inte 2016.
Anledningen bakom den tidiga rapporteringen till socialndmnden ar att
resultatet ska kunna beaktas i budgetarbetet som paborjas under varen.

Rapporten i sin helhet I1dmnas som bilaga till tjidnsteskrivelse.

Sammanfattning av utfall ar 2016

Totalkostnaden for Individ- och familieomsorgen (IFO) i Nykdpings kommun
dkade med ca 9,7 mnkr ar 2016 jamfért med 2015 vilket motsvarar en 6kning
med 5 %. Kostnaden fér barn, ungdom och familj 6kade med 5 %, ekonomiskt
bistand med 11 % och kostnaden for vuxna missbrukare med 15 %.

Kostnaden per invanare (KPI) fér hela IFO-verksamheten i Nykopings
kommun 6kade med 10 %, fran 3 352 kr ar 2015 till 3 690 kr ar 2016. IFO fick
ar 2016 fler brukare men Kostnaden per brukare (KPB) 6kade bara marginelit.
Kostnaderna for brukarna i de olika aldersintervallen skiljer sig mycket och
hdgst kostnad per brukare syns i dldrarna 13-17 ar och 30-39 éar. Storst
forandringar sedan ar 2015 finns i foljande aldersintervall:

0-6 ar: 27 % lagre KPB
13-17 ar: 13 % hogre KPB

60-64 ar: 25 % hogre KPB

Postadress Besodksadress Tin 0155-24 83 47 Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset anna.ulf@nykoping.se Bg 619-03 42
Bestallarkontor kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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| bilden nedan illustreras kostnadsutvecklingen totait inom 1FO, Nykdpings kommun férdelat pa brukarnas
olika aldersintervall:

Kostnadsutveckling totalt
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Inom férsorjningsstodet visar utfallet att fler brukare i Nykdpings kommun har
en hoégre kostnad (per hushall) jamfort med foregaende ar. En férklaring till
detta &r att fler hushall har langre perioder med utbetalt férsérjningsstod.
Jamfért med andra KPB-kommuner har en stérre andel av befolkningen
forsériningsstdd i Nyképings kommun och genomsnittlig kostnad per hushall
ligger ocksa hogre. Optimalt &r att hushallen uppbér férsérjningsstdd en kort
period men i Nykdping gar utvecklingen istéllet mot att fler fastnar i
forsorjningsstod.

| bilden nedan illustreras antalet manader med forsorjningsstod inom olika alderskategorier:
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Av bilden ovan kan bland annat utldsas att antalet brukare med langa perioder
med forsorjningsstod ar hogst i dldrarna 30-59 ar. Allra hdgst ar antalet i
alderskategori 30-39 ar medan storst 6kning jamfort med féregaende ar finns i
alderskategori 50-59 ar. Bland 18-29 aringarna har nagot farre brukare
forsorjningsstéd under langre perioder jamfort med féregaende ar.

2017-04-24
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Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar

att godkanna rapporten Kostnad per brukare — utfall ar 2016, bilaga till
tiansteskrivelse daterad 2017-04-24

Anna UIf
Namndansvarig tjdnsteman

Beslut till:

2017-04-24
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Christoffer Essman

Christoffer.essman@ensolution.se

Ensolution.



Ensolution AB

e Erbjuder managementkonsulttjanster samt aterforséljer mjukvara inom
- Kalkylering, KPB (Kostnad per brukare), KPP, ABC kalkylering
- LS, ledningssystem fér systematisk kvalitetsuppfljning SOSFS
- Processer, processkartlaggning, verksamhetsutveckling
- Balanserat styrkort/verksamhetsstyrning
- Kompassen, Brukarundersokningar kopplade till KPB resultatet
- LOV, lagen om valfrihet
- R&kenskapssammandraget
- KPE, Kostnad Per Elev
— Férdjupningsprojekt, inom bl.a. forsorjningsstdd, personlig assistans, hemtjénst mfl.

e \erkar inom offentlig och privat sektor sedan 2001
e Kontor i Halmstad, Géteborg och Stockholm

Ensolution,



Vara kunder

Ensolution,

Kostnad Per Brukare

Ledningssystem

Bjuv
Boden
Bastad
Eslov
Fagersta
Falun
Gislaved
Gotland
Gallivare
Géteborg
Halmstad
Hallefors
Hamryda
Héssleholm
Hégsby
Kalmar
Karlshamn
Kariskoga
Kariskrona
Karlstad
Katrineholm
Knivsta
Kramfors
Kristianstad
Kumia
Kungsbacka
Kungsor
Kungalv
Laholm
Lekeberg
Leksand
Lerum

Ljungby

Ljusdal
Ludvika
Lulea
Lysekil
Mellerud
Mullsjé
Munkedal
Nybro
Nykoping
Nynéshamn
Olofstrom
Pajala
Perstorp
Ronneby
Sjébo
Stromstad
Sundsvall
Siffle
Tyresd
Vansbro
Varberg
Vimmerby
Vindeln
Vargarda
Vaxjo
Alvkarieby
Alvsbyn
Ockerd
Orebro
Ostersund
Osthammar
Overtomeé

Alvesta Ockelbo
Arboga Orust
Arvika Pajala
Askersund Réttvik
Boden Sala
Bolinas Sjébo
Bromdlla Skurup
Gagnef Staffanstorp
Grums Storfors
Hagfors Strémstad
Hallsberg Sunne
Hammard Séffle
Halmstad Séderkdping
Hedemora Sdodertalje
Helsingborg Tierp
Hallefors Tomelilla
Hassleholm Torsby
Hoor Umea
Karlskrona Vellinge
Kramfors Vetlanda
Kristinehamn Vargarda
Laholm Atvidaberg
Ljusnarsberg Alvkarleby
Ludvika Orebro
Munkfors Osthammar
Nykdping

Kostnad per brukare

(IFO fetmarkerad text)

Ledningssystemn

Bade Kostnad Per Brukare
och Ledningssystem



Forutsattningar
Utfall 2016

e Resultatet ar baserat pa utfallet fér 2016
- Inkluderar alla kostnader som kravs for att driva verksamheten

e Resultatet inkluderar
- Familjeratt
- Barn och ungdomsverksamheten
- Forsérjningsstdd
- Vuxna missbrukare
- Oppen verksamhet
- Ensamkommande flyktingbarn/flykting

e Extern jamférelse med 6vriga KPB-kommuners senaste resultat (2015)
- Sammanstélining for 2016 ars utfall kommer senare i host, i samband med arets KPB-konferens

Ensolution.



Overgripande sammanstélining av utfall 2016

e De totala kostnadermna 6kade med ca 9,7 mnkr mot foregaende ar
- 2015 6kade kostnaderna med ca 12 mnkr
- 2014 minskade kostnadermna med 8 mnkr

e Overgripande férandringar i arets resultat:
~ Kostnader for barn, ungdom och familj 6kade med 5%
- Kostnader for familjeratt minskade med 13%
- Kostnader for hela ekonomiskt bistdnd 6kade med 11%
- Kostnader fér vuxna missbrukare 6kade med 15%
- Beror till stor del pa ny/utbyggd insats; Vardagssttd

- Hogre andel brukare inom IFO jamfért bade med foregdende ar samt
nationellt genomsnitt

- Hogre kostnad per invanare, marginelit hdgre kostnad per brukare

- L&g andel ytterfall inom bade barn- och ungdomsverksamheten samt
vuxenverksamheten i extern jamférelse

- Okade kostnader for utbetalt férsérjningsstod — fler hushéll med hogre
kostnad per hushall jamfort med foregaende ar

- Fdarre brukare i kortare perioder med utbetalt stéd (1-6 manader) fler i langre
perioder med utbetalt stod (7-12 manader)

- Lagre kostnader for utbetalt stod 18-29 aringar jamfért med féregaende ar

Ensolution,



Konsumtion
Kostnad per invanare och brukare, évergripande IFO

[Aldersgrupp _ Kostnad IFO  [SSHRBREOI2ONSI Antal invanare  Kostnad/inv. Nati Antal brukare  Kostnad/brukare [EBHSIBEINE Ande! brukare % |88 145
CEEAMM  9809147| 12476528 4 466 2196 3129 632 15 521 28881 14,2% 11.9%
AP 19288372| 18 005 637 3926 4913 4900 375 51436 67 176 9,6% 7.6%
_ 27458741 23 906 132 2 962 9270 11936 439 62 548 103 393 14,8% 12,5%
18-19 ar 13 638 383 12 377 764 1148 11880 11018 142 96 726 108 745 12,.3% 10,8%
20-24 ar 17 408 287 17 763 043 3108 5601 4578 350 49738 47 215 11,3% 10,3%
25-29 ar 12 229 576 13405 197 3371 3628 3420 270 45 295 43 422 8,0% 8,6%
30-39 ar 27 245 451 24 199 308 6180 4409 3235 479 56 880 53 451 7,8% 6,8%
23 757 283 21952 059 6697 3547 2457 405 58 660 52 933 6,0% 48%
18 138 086 17329511 55434 4.9% 3.8%
6999 169 5227 482 57 804 3.1% 2,5%
5411980 5042 486 I 24107 1.0%

181 384 475 171685 146 | 49089 . __ 54483

171 685 146

159 586 210
167 605 329

- Storst procentuell skillnad i kostnader mellan 2016 och 2015 aterfinns i aldersintervallen:
» 0-6 ar (kostnaderna sjonk med 27%)
+ 60-64 ar (kostnaderna steg med 25%)
« 13-17 ar (kostnaderna steg med 13%)

« Totala kostnader steg med 9,7 mnkr (5%)

« F.g ar steg kostnaderna med 12 mnkr (7%)

« Fler invanare, men hégre kostnad per invanare, s &ven for antal brukare och kostnad per brukare — dock klart lagre an nationellt
+  Hégre procentuell andel brukare &n nationellt och f.g ar — fler brukare, men mindre resurskravande m.a.o

Ensolution.



Extern jamforelse

2015

Medelkostnad per brukare IFO 0-19 ar Medelkostnad per brukare IFO over 20 ar
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«  Medelkostnaden per brukare i det lagre intervallet 0-19 ar har minskat (framférallt 0-6 aringar dar kostnader sjunkit)

— daremot har medelkostnaden per brukare i intervallet 6ver 20 ar dkat.

- Tabellerna indikerar omfattningen av insatser per brukare och hur tunga brukare kommunen har/hur mycket det

satsas i genomsnitt per brukare for yngre respektive vuxna, samtliga insatser



Kostnadsutveckling totalt

2014-2016
L Kostnadsutveckling totalt l
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« Bilden illustrerar hur de totala kostnaderna har férdelat sig mellan olika brukare, i olika aldersintervall mellan aren 2014-2016
« Kostnader for brukare i aldersintervallet 13-17 har stigit de senaste tre aren, sa dven kostnader for brukare 30-39 ar
« Dessa utgér de mest kostsamma aldersintervallen

Ensolution,



Barn och ungdomsverksamheten -
samt familjeratt

Resultat 2016

Ensolution.



Insatsmix barn och ungdomsverksamheten

Insatsmix BUF, genomsnitt 2015

Nykdping 2016 Nykoéping 2015

= Extem ptacering, hvb/sis hem
= Intemn placering HVB
» Fthandsbeddmning och utredning
= internt familjehem
s Konsultenistott familjchem
Internt boende
= Extemt boende

= Oppenvard

» Oppen verksamhet

Total kostnadsékning pa cirka 3,5 mnkr (dven féregaende ar 6kade kostnadema med 3,5 mnkr)

Kostnader for externa placeringar HVB/SiS utgér den stérsta kostnadsandelen med ca 31%, vars kostnader 6kat med ca. 1,2 mnkr mot
utfall 2015.

Inga stérre féréandringar vad géllande férhandsbeddmning och utredning

Ca 1,1 mnkr hogre kostnader for internt familjehem

Ca 880 tkr hogre kostnader for 6ppenvard

Mindre procentuell férdelning till 5ppen verksamhet, vars totala kostnader minskat

Ensolution,

10



Brukarmix 2014-2016

1000 80,0%
900 70,0%
800
60,0%
® 700
g 600 50,0%
S 500 40,0%
©
= 400 30.0%
< 300
20.0%
200
— 10,0%
100 S — .
0 1 '.F' I e —— w—— — __.______900‘ -{4———-%‘_'._'-_-, 0.0%
50-100" 100'-200' 200'-300' 300'-400' 400'-500' 500-600' 800'-700" 700'-800" 800'-200' 000-. 1 000'-
= 2014 714 12 54 8 25 19 5 2 2 1 3 7
mm 2015 755 107 48 18 28 10 2 4A 0] 0 0 14
wazemn 2016 898 117 40 16 28 18 4 2 2 1 2 15
s N ationellt snitt 2015 73.6% 10.0% 4.5% 2.4% 3,4% 1.8% 1,0% 0,6% 0.5% 0,4% 0,2% 1.6%

Kostnadsintervall, tkr

2015 2016 Arets % Nationellt snitt 2015

0-300' 8929|1069 94% 91%
50 4% 6%
22 2% 3%

300-600' 41
18
100% 100%

« En storre andel brukare befinner sig i de mindre kostsamma intervalien i
Nyképing jamfért med det nationella snittet fér 2015. | 6vrigt ligger man

600'- nara den nationella férdelningen med fa ytterfall.

Totalt 988 1141

1




Extern jamférelse 2015

Andel ytterfall inom bamm, ungdom, familj (antal brukare) »  Nyképing har en valdigt Iag andel ytterfall inom verksamheten
- barn, ungdom och familj. Fa brukare &r s& pass

13,1% resurskravande, vilket ocksa bidrar till att sénka
medelkostnaden per brukare inom verksamheten
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Insatser inom barn och ungdomsverksamheten

Enhet

# forhandsbeddmningar
# utredningar

# utredningar

# utredningar

# utredningar

Total kostnad

Insatser

Foérhandsbedomning BUF

Utredning - barn, ungdom och familj

Utredning av kontaktpersorn/kontaktfamil]

Utredning av familiehem

Yttranden barn, ungdom och familj

Radgivning - Barn, ungdom och famifj

Extern placering, HVB-/SiS-hem BUF, placeringskostnad Utbetald placeringskostnad
Extern placering, HVB/SiS-hem BUF, personattid
Snittkostnad per dygn:

internt familiehem BUF, dygnskostnad
Internt familiehem BUF, personaltid
Snittkostnad per dygn:

intemnt familjiehem BUF, dygnskostnad (JOURHEM)
Internt familiehem BUF, personaltid (JOURHEM)
Snittkostnad per dygn:

Total kostnad

4613 948
6 646 594
84 557
250 207
32 601
256 780

23412921
467 988

13924 894
1198 772

2129974
446 615

Volym!
1780
368
72
83
78

7 561
7 561

17 518
17 518

1823
1823

Enhetskostnad
2592
18 061
1174
3015
418
256 780

3097
62
3158

795
68
863

1168
245
1413

4545110
6 560 946
90 880
131 802
32673
252 329

22102603
500 161

12 685030
1281175

2187612
469 776

1560
395
51
87
43

-h

5245

15 957
15 967

3188
3188

2914
16610
1782
1515
760
252 329

4214
95
4309

795
80
875

686
147
834

2 805
18 333
2423
3928
673
234 373

3744
122
3 866

911
75
986

498
165
653

 Fler utredningar av kontaktperson/kontaktfamilj under aret

- Yttranden barn, ungdom och familj har 6kat i antal — kan relateras till 6kad ungdomskriminalitet
« Lagres snittkostnad per dygn inom extern placering HVB/SiS-hem, de totala kostnaderna har inte stigit i samma takt som volymen &kat.

Man har gjort mer med samma resurser.

« Inom internt familiehem har kostnaderna féljt volymékningen — inga storre férandringar i enhetskostnaden

« Internt familighem (jourhem) har en l&gre volym, de totala kostnaderna &r dock nastan oféréndrade da dessa familieghem ar kontrakterad

Ensolution.

e
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Extern jamforelse 2015

Medelkostnad per utredning, barn, ungdom, familj

.. Véxjé
Osthammar
Hallefors

Bjuv

Kramfors

GBG, Lundby

GBG, Norra Hisingen
GBG, Orgryte-Harlanda
Gislaved
Simrishamn
_Alvkarleby

GBG, Majoma-Linne
rust

Lysekil

GBG. Goteborg, totalt
Vimmerby

GBG, Ostra Goteberg
Kungaly

Halmstad

Laholm

Kariskoge

Olofstrém

Harmyda

GBG, AFH

Nyképmg 2016
Ockerd

GBG. Vastra Hisingen
GBG. Vastra Goteborg
Boden

Nyképing

Karishamn

Ronneby

Gotiand

Ulricehamn

Saffie

Lulea

Kumia

Orebro

Varberg

Lerum

Vargarda

. Kalmar
Kristianstad

— 8 583

8 000

(]

16 000 24 000

31708

32 00¢ 40 000

Mer tid och resurser har lagts pa varje utredning inom
barn, ungdom och familj under 2016 jamfért med 2015
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Extern jamforelse 2015

Medelkostnad per dygn HVB/SiS BUF inkl. personal

Vimmerby 6322 151
. Boden 5297 436
GBG, Orgryte-Hérlanda 5852 187
Orebro 5492 - 70
Orust 5104~ 155
Kungélv 5062 208
Kalmar 5087 =248
GBG, Centrum 4962 110
Kristianstad 4669 420
 Vérgarda 4641 111
GBG, Véstra Gotebor: — 4597 = 331
Gislave 4589~ 164
Halmstad 4 268
Lerum = 4520~ 105
Lysekil 4 97
Harryda 4431 “243
Varberg 4429 56
Laholm 4370 269
GEG. theborg. totait 4368 164
GBEG, AFH 4-358 2
GBG, Norra Hisingen 4350~ 166
GBG, Lundby 4261 108
Vaxjo 4240 320
e =i g
opin 14
ot ang 4143 =155
Kramfors 4 =362
‘Kumla 3978 86
GBG, Vastra Hisingen F962— =125
GBG, Angered ~3942 -202
. Simrishamn G 396
GBG, Ostra Gateborg 3829 188
GBG, Majoma-Linné 773" ~148
ol s
Fsirom
Ockerd 3495 201
Renneby 3443 156
Lulea 3416 =173
Karishamn 3281 118
Nykﬁgmg 2016 FOO7 62
_Alvkarieby 2913 117
Osthammar 2:840— “243
Ulricehamn 2828 151
Karlskoga 2076 96
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000

7 000

8 000

Den laga snittkostnaden per dygn inom HVB/SiS-hem
syns dven i den externa jamférelsen med andra

kommuner

En lagre placering i tabellen, tyder pa en higre
produktivitet med befintliga resurser, de totala
kostnaderna har inte 6kat i samma takt som volymen

Viktigt att sékerstilla sa varje brukare far sina behov
tillgodosedda

15



Extern jamférelse 2015

Medelkostnad per familjehemsdygn BUF ink! personal

GEG, Vastra Hisingen 1366 72
GBG, Orgryte-Harlanda —1 315 1
Laholm 1

Kalmar el =260~
Harryda
_ lerum
Alvkarleby
GBG, Lundby 4102 53
Gislaved 058 184~
GBG, AFH 058
Lysekil 052
Gotland 1016
GBG, Centrum
GBG, Gateborg, totalt
Qrust

Kungélv
uv

998
959
928
920
s'l'U
.. Boden 894
Kristianstad 880
Ockerd 878
849
843
842
838
~836

Simrishamn
Varberg
N Lule2a
GBG, Ostra Goéteborg
Olofstrém
Nykping 5018
in .—_999——39
YR Shneby 829
GBG, Norra Hisingen 824
GBG, Angered 810
Kariskoga 799
Nykoping
Ulricehamn %

GBG, MalomaéLrgl!ane i I
o 760 1
789~
731

734
684
——B27
582

Vargarda

. Halmstad
Osthammar
Kramfors
Vaxjo
Karlshamn
Vimmerby 581— 224—

Saffie -
GBG, Vastra Goéteborg 514 149
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800

Medelkostnad per familjghemsdygn stiger mot

féregaende ar
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Extern jamférelse 2015

Medelkostnad per brukare, barn, ungdom, familj « Medelkostnaden per brukare inom barn, ungdom och familj &r

245270 dverlag véldigt lag i Nykoping och lagre an féregaende ar

Lysekil

. GBG. AFH
GBG. Cstra Géteborg
GBG, Vastra Gateborg
Alvkarleby

GBG, Lundby
GBG. Majorna-Linng
GBG, Goteborg, tatalt
Kramfors

GBG, Norra Hisingen
GBG, Orgryte-Harlanda
GBG. Véstra Hisingen
GBG, Angered

GBG, Centrum
Simrishamn

Vargarda

Vimmerb
_Vaxjo
Orebro

Boden
Ronneby

Gotland

. Harryda
Osthammar

Kumla

« Kommunen har valdigt fa ytterfall, vilket paverkar den laga
medelkostnaden per brukare

Olofstrom
Karlskoga
ek
oping
){.aho m

Kristianstad
N kginlceflzaor?g
Spin
4 p\/garl.':er
Halmsta
Gislaved
Hallefors
Karlshamn

0 50000 100000 150000 200000 250000 300000

Ensolution. 17



Insatser inom barn och ungdomsverksamheten
Oppenvard och éppen verksamhet

Insatser Enhet Total kostnad Volym Enhetskostnad

Extern 6ppenvard BUF, insatskostnad (Mossab) Utbetald insatskostnad 3326335 6308 527| 2630 521 5088 517| 231
Extern 6ppenvard BUF, personaltid (Mossab) # dagar med insatsen 27 159| 6 308 4 26 689 5088 5 4

Programverksamhet BOF Cumulus # dagar med insatsen 1638247| 6451 254 1674193 5460 307 332
Socialpedagogisk insats BUF (familjestod - familiestod i hemmet)  EAeETeEIgalle R eE=1ET0) 5744 448| 40018 144| 5666 194 40238 141 169
Enskilt samtalsstéd BUF # dagar med insatsen 38023 37 364

Kontaktpersor/Kontaktfamilj BUF, insatskostnad # dagar med insatsen 4 397 114| 33 861 130| 4 124 091 30283 136 147
Kontaktperson/Kontaktfamilj BUF, personattid # dagar med insatsen 396 172| 33 861 12 398 596 30283 13 14

Alkohol- och drogkontroll BUF # dagar med insatsen 182813| 3116 59 275655 3258 85 41

Ungdomstjanst BUF # dagar med insatsen 3 950 26 152 3882 410 9 7
FFT (funktionell familieterapi) 19409| 3757 5 18 141 2043 9 0
Ungdomsstodjare Total kostnad 1305028| 2856 457 1704 211 1343 1269 2321

Familiecentral, Brandkarr Total kostnad 3331618 3149 203
Familiecentral, Arné Total kostnad 2436916 2647 378
Bamahus Total kostnad 208 209 397 381

Ensolution. 18




Familjeritt - insatskostnader

Insatser Total kostnad Volym Enhetskostnad | ! :
Adoption medgivandeutredning # utredningar 22975 1 22 975 23671 2 11 836 13 897 9323
Adoptionsuppfolining # utredningarfinsats/beslut 9617 3 3206 9909 1 9909 3878 2609
Ovriga ytiranden tifl domstol # yttranden 84 952 21 4045 87 529 40 2188 1939 1177
Snabbyttrande vardnad, boende, umgange  pATuElge ] 531 086 88 6 035 547 195 64 8 550 10708 6 898
Avtal fér vardnad, boende och umgéange # utredningar 68 389 20 3419 70 464 16 4404 5171 3479
Utredning for vardnad, boende och umgange  pAVig=elaliget:1y 835 451 49 17 050 861 187 32 26912 36 059 14 249
Sirskilt férordnad vardnadshavare # arenden 60833 27 2253 94 181 3] 31394 11275 -
Samarbetssamtal # barn som omfattas av samarbetssamtal 192 345 120 1603 198 179 99 2002 2216 4 349
Faderskapsutredning # utredningar 517 729 384 1348 533 432 356 1498 1769 1191

Umgéangesstod # dagar med insatsen 31369| 2884 11 31921 3086 10 8 77
Radgiwning - familjeratt Total kostnad 376 676 388 101 455 698 60
Vardnadsoverflyttning Antal &renden 3027 948 3 628 665 81780

Insatser Total kostnad

1704211 1958 909

Ungdomsstodjare Total kostnad 1305 028
Familiecentral, Brandkarr  QIeJelRek1g=T 3331618 3149203 2 834 265
Familjecentral, Arné Total kostnad 2436916| 2647378 2 337 282

Barnahus Total kostnad 208 209 397 381 237 398

19
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Vuxna missbrukare

Resultat 2016

Ensolution,
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Insatsmix vuxna missbrukare

Nyképing 2016 Nykoéping 2015
1613703 1506391
4% 4%

= Extern placering hvb/sis
= Intemn placering HVB
= Forhandsbeddmning och utredning

= Internt familjehem - -
3349937

o oo% =

s Konsultentstott familjehem
Intemnt boende
- Extemt boende

= Oppenvard

» Oppen verksamhet

De totala kostnaderna for VUX har ékat med ca 6,5 mnkr mot féregaende ar
Oppenvardens kostnader 6kade med ca 6,7 mnkr (varav vardagsstéd stod fér ca 6,4 mnkr)
Kostnader for extern placering HVB/SiS har 6kat med ca. 737 tkr
Minskade kostnader fér intern placering HVB med ca 1,3 mnkr
Lite mer resurser aterfinns inom férhandsbedémning/utredning

Ensolution,

Insatsmix VUX, genomsnitt 2015
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Brukarmix 2014-2016

700
600
500
o
T 400
2
ey
©
z 300
<
200
100
0
v 2014
e 2015
= 2016
emeees SNitt 2015

2015
0-300' 596| 614

300'-600' 26 25
600'- 19 16
Totalt 641 655

50-100'  100'-200'
28 21
23 21
21 22
7.4% 57%

200'-300

18
13
18

2.2%

—

300-400 400-500 500-600 800-700° 700-800 800-800' ©00-1000 1 000-

7 g 5] 5 3 3 1 2

10 12 4 g 7 3 1 0

8 g g 4 7 3 1 1
2.0% 1,0% 0.7% 0,6% 0.4% 0.3% 0.1% 0,3%

Kostnadsintervall, tkr

« Férdelningen mellan de olika kostnadsintervallen féljer det

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10.0%

0.0%

nationella snittet val, fa dyra brukare och desto fler inom

intervallet 0-50 tkr

o Férre brukare i intervallet 600-700 tkr
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Extern jamférelse 2015

angelieraliiaa (Entst PHRAE) « Lag andel ytterfall inom vuxna, totalt 41st mot
22.5% foregaende ars 45st

GBG, Majorna-Linné [QSL
GBG. Cstra Géteborg (‘63
GBG, Vastra ‘-Itsmgen (103)
GEG, Cenirum [47) =—m———————————uxx 1§ 0%
GBG, Gd‘ebog totalt ( ?:\2,
GBG, Vistra cte..-or"{
GBG, AP (55)
GBG, Norra P1sngen[35: ————— 13 {0
1.E'U"1‘t(‘|6 —_———— 43 (Y,
GEG; Lundby (44) =—mm—————
GBG, Angered (111)
GBG. Orgrv‘te -Haranda (40) =———se————————— 1
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rebro 19.4) === § 2%
Kumia (8) =——= 55%
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Vargarda Er——
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—
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Konsumtion

Kostnad per invanare och brukare, vuxna missbrukare

Aldersgrupp
18-19 ar
20-24 ar
25-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-59 ar

Kostnad VUX
95 756
6 794 989
4772714
8724 480
6872177
3974 361

33 631 246

26178 617

Antal invanare

3108
3371
6 180
6 697
6 850
3196

Kostnad/inv VUX

13 020 174
] sa94 [ 6]

471
1157
1097

883

618

577

470
108

10
141

679
592

]

'
*

Antal brukare VUX Kostnad/brukare

9 576
47 852
48 701
61876
67 374
42735
91 266

49 531
44 221

0,9%

+ (Tabellen inkluderar inte kostnader fér dppenvardsinsatserna eller évriga vuxen insatser s& som ddédsboanmalan eller Mejram, stédsamtal)

« Ho6gre kostnader med ca 174 tkr
« Kostnaden per invanare sjunker mot féregaende ar
« Hogre antal brukare — lagre kostnad per brukare

Ligger dven under det nationella genomsnittet

Ensolution.

24

9%

4,6% 2.3%
2,9% 1.9%
2,3% 1,4%
1,5% 1.2%
1,4% 1,1%
1,0% 0,7%
0,3% 0.3%

) 1,2% 0,8%

641 | 56 698 )




Extern jamférelse 2015

GBG,_Majorna-Linne
GBG, Ostra Géteborg
GBG, Vastra Hisingen

Simrishamn
CGBG, Vésira Goteber
GBG, Géteborg, total

GBG, Norra Hisingen
GBG. AFH
GBG. Centrum
GBG. Lundby
. GBG, Angerad
GBG, Crgryte-Harianda
Lerum
Alvsbyn
Gisiaved
Soden
. Vaxjp
Alvkarieby
Lulea
Saffle
Kalmar
Kumla
Orebro
Kungélv
Nykdpin
Nyképing 201
Kristianstad
Orust
Gotland
Vargarda
Ulricehamn
Karlskoga
Ockerd
Kl_r{amfocgs
arryda
Larr%lm
Ronneby
Vimmerby
Olofstrom
Varber:
Lysekr
Hallefors
Karlshamn
Osthammar

Ensolution.

Medelkostnad per brukare vuxna

Il

(B INTA

0 25000 50000 75000

100000 125000 150000 175000

Medelkostnaden per brukare ligger strax under medel
och nagot lagre &n foregaende ar
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Konsumtion

Kostnad per invanare och brukare, vuxna missbrukare — uppdelat pa kon

Andel © VUX

Aldersgrupp  VUX totalt © VUX totalt £ # brukare < Andel 7 VUX KPB VUX '; KPB VUX ¢

18-19 ar 0 95 756 9576
20-24 ar 2 007 024 4 787 964 31 111 22% 78% 64 743 43135
25-29 ar 1092 8%4 3 679 820 23 75 23% 77% 47 517 49 064
30-39 ar 3265737 5458 744 45 96 32% 68% 72 572 56 862
40-49 ar 2520179 4 351998 33 69| 32% 68% 76 369 63072
50-59 ar 352 424 3621937 20 73 22% 78% 17 621 49616
60-64 ar 626 379 2 385398 13 20 119 270
65- ar 705 254 1 566 204 16 20 78 310

Totalt 10 569 892 25 947 821

# brukare

Kostnaden inom VUX uppdelat pa kén:
«  Kvinnor &r farre till antalet brukare, deras totala kostnader ar ddrmed ocksa lagre
« Kostnaden per brukare &r dock hogre for kvinnor &n fér mén, den ligger &ven narmare motsvarande siffra for man nationellt

Ensolution. 26



Insatser inom VUX
Utfall 2016

Insatser
Forhandsbedémning VUX
Utredning, vuxna missbrukare
Ytiranden, lamplighet VUX
Radgivning - vuxna

Extern placering, HVB-/SiS-hem VUX, placeringskostnad
Extern placering, HVB-/SiS-hem VUX, personaltid
Snittkostnad per dygn:

Intern placering HVB VUX, platskostnad (NYGARDEN)
Intern placering HVB VUX, personaltid (NYGARDEN)
Snittkostnad per dygn:

Internt boende VUX, andrahands-/sociala kontrakt’hyresgaranti, placeringskostnad EXelielg

Extern oppenvard VUX, insatskostnad
Extern dppenvard VUX, personattid
Snittkostnad per dygn:

Programverksamhet SX-gruppen

Enskilt samtalsstod VUX (stodsamtal Mejram)
Intern dppenvéard (innan Nygarden 6ppenvard)
Kontaktperson/Kontaktfamilj VUX, insatskostnad
Kontaktperson/Kontaktfamilj VUX. personaltid
Vardagsstod

« Medelkostnad per férhandsbeddmning och utredning stiger — syns &ven i extern jamférelse

« Hogre snittkostnad per dygn, extern placering HVB/SiS samt intern placering HVB
«  Lagre snittkostnad fér extern dppenvard, en enhetskostnad mellan 2014 och 2015 ars resultat

« Vardagsstéd tillkommer som egen insats med kostnader kring 6,3 mnkr

Ensolution.

Enhet Total kostnad Volym  Enhetskostnad 2015 K2
# forhandsbedémningar 1213905 860 1412 1130933 920 1229 1221
# utredningar 2 291 999 264 8682 2135280 250 8 541 7 367
# utredningar 51916 59 880 48 365 57 849 853
Total kostnad 37 955 35359
Utbetald placeringskostnad 18 505 366 6923 2673| 17780 766 7337 2423 2108
# dygn 221942 6 923 32 208718 7337 28 31
2705 2 452 2139
# dygn 7 886 629 4179 1887| 9264221 5 356 1730 2086
# dygn 62 822 4179 15 58 525 5356 11 12
1902 1741 2099
682283 38743 18 481 929 37622 13 10
Utbetald insatskostnad 425 113 872 488 179173 226 793 145
# dagar med insatsen 2181 872 3 2032 226 9 13
490 802 158
# dagar med insatsen 67 621 3087 22 62 996 1993 32 32
# dagar med insatsen 37 957 3099 12 35359 2 962 12 13
# dagar med insatsen 4923950 15501 318| 4821853 156 623 309 333
# dagar med insatsen 96 037 1189 81 124 133 1548 80 196
# dagar med insatsen 47 991 1189 40 44707 1548 29 4
Total kostnad 6 375 645
27




Extern jamférelse 2015

GBG, Lundby
. Harmyda
Alvkarieby
GBG, Norga Hisingsn
Csthammar
\argarda
Kungélv
Ulricehamn
 Orust
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Nyké _Oc2kOe1rg
ykopin
FCJ)Nlok"trém
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GBG, Vastra Hisingen
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.. _Vaxjd
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GBG, Majorna-Linne
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Vimmerby

Medelkostnad per utredning, vuxna
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Forsérjningsstod

Resultat 2016

Ensolution,
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Insatskostnader 2016-2013

Ekonomiskt bistand

Total kostnad

# forhandsbeddmningar
# antal manader med insatsen
# utredningar

# utredningar

# utredningar

Total utbetalning

Total utbetalning
#formedlingar

Total kostnad

# lagenheter

Okade kostnader fér radgivning, ekonomiskt bistand
Farre aktualiseringar, hogre enhetskostnad

Hégre kostnader for ateransdkan/verkstéllighet samt utredning ekonomiskt bistand

Okad totalkostnad for utbetalning ekonomiskt bistand — dock inte lika kraftig kostnadsékning som féregaende ar

2814789
833934

7 194 251
2291262
30927
292 466
58 837 725
2085699
1729 338
897 825
824 825

9 265

7 337

787

23

90

60 468 057
2241120
7677

203

8

90
981
291
1345
3250

225
4423
103 103

1988 220
589 135
5081 643
1618 427
21754
205718
55 192 488
1 684 566
1221514
1110876
820 327

- Viktigt att fundera kring alternativ fér personer som l&mnar etableringsuppdraget de kommande aren

Ensolution.

9339
7228

763

28

58

57 392 127
1762182
7532

250

8

63
703
2121
777
3 547

162
4444
102 541

1 803 265

72 63

813 1093

2368 2076
1042 -

4401 3428

41607 100

4 471 318

159 140

4547 6476

107 793] 953 355
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Konsumtion
Kostnad per invanare och kostnad per brukare — inkl. ekonomiskt bistand for flykting

Aldersgrupp Utbetalt stod EB 17 : Anta anare ostnad Anta 3 ostnad 3 il ' Hushall/ inv %

0-6 ar 0 0 4 466 0 0 10 164 0,1%
7-12 ar 0 0 3926 0 0 0 10790 0,0% 0,1%
13-17 ar 13 638 9 458 2962 5 2 6 819 13 155 0,1% 0,2%
18-19 ar 781449 756 180 1148 681 27 28 843 24720 2,4% 3,0%
20-24 ar 7089 473 7460734 3108 2 281 195 36 356 26 006 6,3% 5,9%
25-29 ar 6024 202 6 350 130 337 1787 149 40 431 33491 4,4% 4,8%
30-39 ar 15 536 824 14 401 246 6180 2514 294 52 846 43794 4,8% 3.7%
40-49 ar 14 078 154 13 458 299 6 697 2102 217 64 876 49 671 3.2% 2,6%
50-59 ar 11819429 9771837 6 850 1725 190 62 208 51643 2,8% 21%
60-64 ar 3328079 3222814 3196 1041 47 70810 46 955 1,5% 1.4%
65- ar 2252 175 1 446 356 16 251 0.5% 0,4%

Totalt 60 923 424 56 877 054

56 877 054

48 855 782
41 607 100

. Totala kostnader for utbetalt stéd har &kat med 4 mnkr mot féregaende ar — avsevért mindre 6kning &n mellan 2014-2015 eller 2013-
2014

« Hoégre kostnad per invanare, dven hogre an nationellt

.+ 1180st hushall, mot 1176st féregaende ar — kostnaden per hushall har stigit och ligger hgre &n nationelit

« Hogre andel hushall av antalet invanare &n vad vi ser nationellt — fler i behov av stdd i genomsnitt

Ensolution. 3



18-19 ar
20-24 ar
25-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-59 ar
60-64 ar
65- ar

Totalt

18-19 ar
20-24 ar
25-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-59 ar
60-64 ar
65- ar

Totalt

Forandring ekonomiskt bistand
2015-2016 — inkl. ekonomiskt bistand for flykting

Utbetalt stod 2016 Utbetalt stod 2015 Forandring i kr 2015 - 2016

781 449 756 180 25 269

7 089473 7 460 733] -371 261
6.024 202 635013 -325 ggzl

15 536 824 14401 246 1135 578
T 14078154] 13458 299 . 619 855|
11819429 97837 2047 592
3328079 3222 814 105 265
2252175 1 446 356

60 923 424

Antal brukare Antal brukare  Forandring i antal brukare 2015 - 2016

% forandring 2015 - 2016

-5%
-5%
7%
4%
17%
3%
36%

% forandring 2015 2016

Ensolution.

-356 069
1 521 665
968 621

2 888 326
2743450
-73175
-66 028
479 078

8 105 868

-32%

26%
18%
25%
26%
-1%
2%

32




Ekonomiskt bistand per alderskategori — antal manader med bistand

120
100

@ o =

= 80
g =
S
g 60 oo e o -
= |
e L Wi §
g 40 o B ) i . I ||, | —
< - i B _—

1N | || e 4
r?ﬁmj_ . S fl T — — =
J Al | v = |
20 s . | Lyl ' 14 =
o : NHs & ot ik ;
B l o= bl i | il W et -'||—|| - =
0 ol we Bl . L - e = p— ] e B
1819 ar 20-24 ar 25-29 &r 30-39 &r 40-49 ar 50-59 ar 60-64 ar 65w ar

= 1-3 manader 2015 19 70 60 87 73 54 12 32

2 1-3 manader 2016 15 87 25 73 56 &7 12 29

= 4-6 manader 2015 11 49 31 56 37 16 2 2

= 4-6 manader 2016 4 34 30 62 36 26 2 ]

® 7-9 manader 2015 3 38 25 35 26 19 3

= 7-9 manader 2016 i 35 21 41 37 21 3 6

® 10-12 manader 2015 3 43 46 94 85 T2 27 8

® 10-12 manader 2016 5 44 41 a7 76 85 29 i1

1-3 manader 4-6 manader 7-9 manader 10-12 manader

Férandring mellan 2015-2016 -63 3 12 10|

« Bilden visar antal unika brukare inom respektive &lderskategori, och hur l&ange de varit aktuella fér ekonomiskt bistand under 2016
Jamforelse mellan aren 2015 och 2016
« Optimalt ar kortare perioder av bistand, "snabbt in — snabbt ut” fér omstélining meltan tva arbeten tex.
« Skifte sker bland 30-39-aringar 2016 mot 2015. Fler som "fastnar” med stdd i 10-12 manader
Ensolution. » Langre forsorjningsperioder 6kar framst bland 50-59 aringar



Ekonomiskt bistand — totala kostnader per alderskategori

Kostnad
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18-19 ar 20-24 ar 25-29 ar 30-39 ar 40-49 a- 50-59 ar 60-64 ar 85-w ar
» 1-3 manader 2015 198 564 639528 703918 1318 254 1195 575 637 872 192142 253793
= 1-3 manader 2016 145149 806 395 543751 922120 792 055 657 632 225872 223549
= 4-6 manader 2015 348 5%0 1566 174 1008 532 2217 939 1571 042 732 063 82 945 77 465
= 4-6 manader 2016 62 005 1117 057 980 117 2354 879 1694 024 802 067 98 535 207858
= 7-9 manader 2015 143033 1738 159 1 258 255 2202083 2076 65 1625334 318 327 124993
= 7-9 manader 2016 64 150 2091 960 1141 430 2 565 898 2923268 1 553 101 107 675 350 587
= 10-12 manader 2015 96 130 3 564 902 3 496 980 8 706 494 8 614 705 7 054 506 2757 842 859 530
» 10-12 manader 2016 457315 3003 804 3201 537 9720 977 8611818 8 991 339 2907 699 1128 375

Bilden visar totala kostnader - ekonomiskt bistand inom respektive alderskategori &r 2016 och 2015, samt antal manader med utbetalt stéd
Foregaende ar dkade kostnaderna mest i de kortare tidsintervallen — i ar okar de mer i de langre (10-12 manader bland b.la. 30-39 aringar samt 50-59 aringar)

. 20-29 aringar har mindre kostsamma utbetalningar i de l&ngre tidsintervallen i ar mot féregaende ar. Tvértom for 30-39 samt 50-59 aringar
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Ekonomiskt bistand och antal manader i alderskategorier

18 000 600 - 60%
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m— 2015 utbetalt = 2016 utbetalt

Hur manga ménader brukare hatt utbeta't stéd 2016 mot 2015

« Totalkostnader for utbetalt ekonomiskt bistand per alderskategori, samt linje med antal manader mot féregaende ars resultat i procent
«  Mellan aren 2014 och 2015 har férandringen i antal manader med utbetalt stéd &kat procentuellt mest bland (65-w ar), 30-39 ar och 40-49 ar

«  Mellan aren 2015-2016 har férandringen i antal manader med utbetalt stéd kat procentuellt mest bland (65-w r), 50-59 ar samt 30-39 ar.
18 - 29 aringar har farre manader med utbetalt stéd under 2016, fler verkar ha hittat arbete
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Ekonomiskt bistand

Kostnadsférandring i kronor och procent inom respektive aldersintervall
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Extern jamforelse

2015
Ekonomisktbistand & personalkostnad per invanare
GBG, Angered 5245 56—
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Extern jamforelse

2015

Ekonomiskt bistand & personalkostnad per hushall
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Hégre utbetald kostnad per hushall i
ekonomiskt bistand (samt personalkostnad)
mot féregaende ar. Kan delvis férklaras med
att fler brukare haft langre perioder med
utbetalt stod (tex. 50-59 aringar)
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Extern jamfoérelse

2015

Ekonomiskt bistand, utbetalning per invanare 20-24 ar
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Ekonomiskt bistand, utbetalning per invanare

20-24 ar minskar mot foregaende ar, farre
brukare i detta aldersintervall har haft
utbetalningar under 2016
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Extern jamforelse
2015

Andel ytterfall ekonomiskt bistand (antal hushall) . Fler ytterfall under 2016 jamfort med 2015 — det vill

GBG, Ostra Géteborg (854) 21,8% séga, hushall med hogre kostnader i utbetalt stod.
GBG, Vastra Hisingen (525} 20.8% A .
GBG, Angered (337) 20.7% Eventuellt beroende pa att fler personer varit aktuella

GBG, AFH (288) == 20.0% . v . ,
GBG, Norra Hisingen (262) = 199% med utbetalt stéd under langre tidsperioder under
GBG. Mzjorna-Li iRné (300) ———————— b o
Laholm (70) —————————————e—————————sm {0 0% aret.
GBG, Vastra Goteborg (203) ——————————————————————————— 13
GBG, Géteborg, \cta!;[SSO"J% —_———_—————————x

Lerum (100) ——————eeeeee——e——————— 17 4%
_ Nykoping 2016 (200) r—s—————————— 17 0% e 200st under 2016 mot 169st 2015
GBG. Orge‘e-”a*’anda {17?3
BG, Centrum (145)
Hamydz (80) ————————————————— 16 1%
"é:-:ro (262 ————————eee———n
Kns‘qaqstadggzm e 15,
'<arlsk0"a (1456 m———— 14 9%,
Ku"ca\r (7d) 3 14 4
Nyképing ( 169 —_— AT
\Var bE"c fSB] —_—-— {37
Kalmar (146) —————————e————————_ 1339
Orabro (505) ——e——————— 13
GEG, | undby (128) =—————————1 11.2%
_ Goetland (142) ——————————— Q. 9%
Osthammar (23) = ;
Lulea |‘-30\ b ———— — — — ]
Lysekil (32) ———————————
Vimmerby { 1°~ ]
Ujricehamn (31 z
Aly karleby (18)
Gislaved |31:-1
QOrust [‘13\ —_— 58%
Kumla (27) = §7
Ronneby (31)
Boden (34) = 3
ﬂ-mr[shamr- (15) = 5 9%,
Siffie (15) === 5 5%
Vargarda (14}
Karlshamn g2“|
Kramfors {(18)
An\’sb}’ﬁ [’2\
Qlofstrdm (1)
Hallefors (2)

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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Totala kostnader for IFO jamfort med standardkostnader

Foljande bild visar Nyképing kommuns nettokostnad, strukturarsjusterad standardkostnad eller referenskostnad samt
avvikelsen mellan dessa tva.

Den strukturarsjusterade standardkostnaden bygger pa nettokostnader och strukturvariabler fér det aktuella aret och ar
den kostnad som kommunen skulle ha om verksamheten bedrevs pa en genomshnittlig avgifts-, ambitions och
effektivitetsniva med hénsyn till de egna strukturella faktorerna enligt kostnadsutjamningen.

Strukturella faktorer ar sadana faktorer som kommunen inte kan paverka sadsom aldersstruktur, utbildningsniva,
invanarnas sociala bakgrund, geografisk struktur mm.

Nykdping kommun har kommun har enligt kostnad per brukare (KPB utfall 2016) en ldgre kostnad per brukare inom
individ- och familieomsorgen i jamférelse med genomsnittet fér andra kommuner som genomfér KPB (se bild 6 i

presentationen).

Detta bekriftas dven nar kommunens nettokostnad (det vill sdga — vad verksamheten kostar) jamfors med
referenskostnaden (det vill séga — vad verksamheten "bor” kosta givet de variabler som méts).

Enligt referenskostnaden bér de totala kostnaderna for individ- och familjeomsorg i Nykdping eventuellt vara lite hogre.
Awvikelsen mellan vad verksamheten faktiskt kostar och vad den bor kosta &r cirka 5%, vilket syns i det nedre av de tre

féljande diagrammen.
Avvikelsen ir med andra ord relativt liten i jimférelse — verksamhetens totala kostnader for IFO tycks dérfor ligga i fas

Ensolution, 41
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Sammanfattade kommentarer kring utfall 2016

e De totala kostnaderna 6kade med ca 9,7 mnkr mot foregéende ar
— 2015 dkade kostnaderna med ca 12 mnkr
— 2014 minskade kostnaderna med 8 mnkr

e Overgripande férandringar i arets resultat:
- Kostnader for barn, ungdom och familj 6kade med 5%
- Kostnader for familjeratt minskade med 13%
- Kostnader fér hela ekonomiskt bistand 6kade med 11%
- Kostnader for vuxna missbrukare ékade med 15%
- Beror till stor del pa ny/utbyggd insats; Vardagsstod

- Hogre andel brukare inom IFO jamfért bade med foregaende ar samt
nationellt genomsnitt

- Heégre kostnad per invanare, marginellt htgre kostnad per brukare

- Lag andel ytterfall inom bade barn- och ungdomsverksamheten samt
vuxenverksamheten i extern jamforelse

- Okade kostnader fér utbetalt forsorjningsstod — fler hushall med hdgre
kostnad per hushall jamfort med foregaende ar

- Farre brukare i kortare perioder med utbetalt stod (1-6 manader) fler i léngre
perioder med utbetalt stéd (7-12 manader)

- Lagre kostnader for utbetalt stod 18-29 aringar jamfort med féregaende ar

Ensolution.
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NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2017-05-04

SN § Dnr SN17/8
Ej verkstéllda beslut enlig Socialtjanstlagen, kvartal 1 ar 2017

Socialndmnden ar skyldig att anmala till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) om
en beviljad insats inte verkstéllts inom tre manader. Namnden ska pa& motsvarande
satt rapportera om en insats avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.

Division Social omsorg har I1&mnat redogérelse for beslut som inte verkstallts inom
tre manader under det forsta kvartalet ar 2017.

Inga nya ej verkstéllda beslut har tillkommit under det forsta kvartalet &r 2017 men
tva beslut kvarstar som ej verkstéllda sedan den férra rapporteringen. Fyra beslut
som gj var verkstallda i den forra rapporteringen har nu avslutats. Sammanstalld
rapport, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2017-04-18, ar avidentifierad fér anmalan
till Kommunfullméktige och revisorerna. IVO har erhallit rapport.

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar

att overlamna rapporten till kommunfullméaktige och revisorerna

Beslut till:
Kommunfullmaktige
Revisorerna

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



N ka p| ng Tjansteskrivelse g{f{

2

; KRKOPINGS KOMMUN |
Bestallarkontor Datum e 1
Anna UIf 2017-04-18 Kommunledningskontoret |

017 0425 |
Socialndmnden Dnr,. DI\I ”’ / é ............... l

[

Ej verkstdllda beslut enligt socialtjanstlagen
kvartal 1 ar 2017

Bakgrund

Socialndmnden &r skyldig att anmala till Inspektionen for vard och omsorg
(IVO) om en beviljad insats inte verkstéllts inom tre manader. Namnden ska
p& motsvarande sétt rapportera om en insats avbrutits och inte verkstallts pa
nytt inom tre manader.

Division Social omsorg har lamnat redogorelse for beslut som inte verkstallts
inom tre manader under det forsta kvartalet ar 2017.

Inga nya ej verkstallda beslut har tillkommit under det forsta kvartalet ar 2017
men tva beslut kvarstar som ej verkstéllda sedan den férra rapporteringen.
Fyra beslut som ej var verkstéllda i den férra rapporteringen har nu avslutats.
Sammanstalld rapport, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2017-04-18, ar
avidentifierad for anmalan till kommunfullméktige och revisorerna. IVO har
erhallit rapport.

Forslag till beslut

Socialnédmnden beslutar

att 6verlamna rapporten till kommunfullmaktige och revisorerna

7
Anna UIf

Namndansvarig tjansteman

Beslut till:

Kommunfullméaktige

Revisorerna
Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 83 47 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Stadshuset anna.ulf@nykoping.se Bg 619-03 42
Bestéllarkontor kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se



#/Nykoping

Bestallarkontor
Anna UIf

3

Skrivelse Dnr

SN
Datum NYKOPINGS KOMMUN |
2017-04-18 Kommunledningskontoret

2017 -04- 25 |
Dnr: 6“ "1!8 .......... iy :..

Rapport: ej verkstéllda beslut kvartal 1 ar 2017

Beslut Datum for beslut Kommentar

Inga nya ej

verkstidllda beslut

2017-03-31

Beslut anmaélda

2016-12-31 som

a@nnu ej verkstillts

Kontaktfamilj enligt | 160630 Det har funnits tva forslag pa kontaktfamiljer

4 kap 1§ SoL men ingen av dem har passat.

Kontaktfamiljsuppdraget ar omfattande vilket
forsvarar att hitta en kontaktfamilj. Syskonpar.

Kontaktfamilj enligt | 160630 Samma som ovan.

4 kap 1§ SoL

Beslut anmalda

2016-12-31 som

nu verkstillts eller

avslutats

Kontaktfamilj 160406 Beslutet verkstallt 170319.

enligt 4 kap 1 § SoL

Kontaktfamilj enligt | 160414 Tagit tillbaka ansdkan 170116.

4 kap 1 § SoL

Kontaktfamilj enligt | 160609 Flyttat frin kommunen 170201.

4 kap 1 § SoL

Kontaktperson 160923 Beslutet verkstallt 170217.

enligt 4 kap 1 § SoL
Postadress Besdksadress Tfn 0155-24 83 47 Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset anna.ulf@nykoping.se Bg 619-03 42

Bestéllarkontor
611 83 NYKOPING

kommun@nykoping.se
www.nykoping.se



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2017-05-04

SN § Dnr SN17/24

Yttrande 6ver forslag till handlingsplan for jamstélldhet i Nykopings
kommun

Kommunledningskansliet har tagit fram et forslag till Handlingsplan for jdmstalidhet i
Nykopings kommun. Syftet med planen &r att den ska vara en kommundévergripande
grund for utvecklandet av jamstélldhetsarbetet. Den ska dven fungera som
inspiration och stod for beslutsfattare, tjidnsteman och verksamhetschefer for
uppfoljning och utveckling inom omradet.

Socialndmnden har majlighet att Iamna synpunkter pa forslaget till handlingsplan och

ett forslag till remissvar I1&mnas som bilaga till jansteskrivelse.

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att lamna remissvar med synpunkter pa forslag till Handlingsplan fér jamstélldhet i
Nykopings kommun, bilaga till tjénsteskrivelse daterad 2017-04-18

att paragrafen justeras omedelbart

Beslut till:
Kommunledningskansliet

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



L L Tjansteskrivelse Dnr
Nyk0pln9 SNEFKBPINGS KOMMUN
Bestallarkontor Datum Kommunledningskontoret
Anna UIf 2017-04-18 ‘
2017 -04- 25
n /
Socialndmnden 6] )] e 6.“'%[//—-1 ................

Remissvar med synpunkter pa forslag till
Handlingsplan for jamstalldhet i Nykopings
kommun

Bakgrund

Kommunledningskansliet har tagit fram ett forslag till Handlingsplan fér
jamstalldhet i Nykdpings kommun. Syftet med planen ar att den ska vara en
kommundvergripande grund for utvecklandet av jamstélldhetsarbetet. Den ska
aven fungera som inspiration och stdd for beslutsfattare, tjdnstemén och
verksamhetschefer for uppfdljning och utveckling inom omradet.

Socialndmnden har méjlighet att Iimna synpunkter pa forslaget till
handlingsplan och ett férslag till remissvar ldmnas som bilaga.

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar

att Iamna remissvar med synpunkter pa forslag till Handlingsplan for
jAmstalldhet i Nykdpings kommun, bilaga till tjansteskrivelse daterad
2017-04-18

Anna UIf

Namndansvarig tjnsteman

Beslut till:

Kommunledningskansliet

Postadress Besdksadress Tfn 0155-24 83 47 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset anna.ulf@nykoping.se Bg 619-03 42
Bestéllarkontor kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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Kommunledningskontoret

2017 -04- 25

Kommunledningskansliet

Synpunkter pa forslag till Handlingsplan for
jamstélldhet i Nykopings kommun

Socialndmnden har tagit del av ovan rubricerade férslag och ser det som
mycket positivt att ett stérre fokus ska ldggas pa fragan om jamstélldhet i
Nykopings kommun. Synpunkterna nedan féljer rubrikséttningen i férslaget till
handlingsplan. Socialndmnden valjer att endast ldmna synpunkter pa
allménna delar samt omraden som specifikt ror ndmndens ansvar.

Sammanfattning

De tva nya delmalen, UTBILDNING och HALSA, som regeringen lagt till i sitt
Overgripande mal for svensk jamstalldhetspolitik behdver beskrivas och
hanteras pa samma satt som évriga omraden i handlingsplanen. Detta for att
Nykopings kommun ska forverkliga alla sex malen som regeringen satt upp.

Inledning

Socialnamnden foreslar att den andra meningen som inleds med orden "I
praktiken...” tas bort da den kan leda till en forenkling av vad som ska uppnas.
| mening nummer tre kan sedan ordet "mer” strykas. Detta da malet inte &r att
det ska bli "mer jamstallt” utan "jamstallt”.

Omrade 1 — en jamn férdelning av makt och inflytande
Uppdrag 1B.

Socialndmnden foreslar att utbildning i genus och jamstélldhet med koppling
till makt och normer ges till fler &n kommunfullméktiges demokratiberedning.
Utbildningen bor Idamnas till fortroendevalda samt till kommunledningen och
beroérda medarbetare i Nykdpings kommun.

Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 83 47 Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset anna.ulf@nykoping.se Bg 619-03 42
Bestéllarkontor kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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Mal: Socialndmnden foreslar en dndring av malformuleringen till "En 6kad
grundlidggande kunskap om det &vergripande malet och de sex delmalen i
jamstalldhetspolitiken och jamstalidhetsintegrering som metod fér att na
framgang i kommunal verksamhet”.

Indikator: Ingen indikator finns angiven i forslaget. Socialnédmnden foreslar att
antal fortroendevalda samt medarbetare som genomgatt ovan namnd
utbildning utg6r indikator.

Ansvarig: Arvodeskommittén star som ansvarig i forslaget. Socialndmnden
foreslar istallet att ansvariga blir kommunstyrelsen fér kommunledningen och
produktionen samt kommunfullméktiges presidie for kommunfullmaktige och
namnderna.

Omrade 2 — ekonomisk jamstalldhet

Arbetsmarknadspolitiken ar ett av kommunstyrelsens omraden som saknas i
planen. Under Omrade 2 - ekonomisk jamstélldhet, bor det kompletteras med
ett uppdrag till kommunstyrelsen som syftar till atgérder for att fler kommer i
arbete och darmed nar ekonomisk jamstélidhet.

Omrade 4 — mans vald mot kvinnor ska upphoéra
Uppdrag 4A.

Bakgrund: Division Social omsorg rapporterar i nulaget tva ganger (ej tre) om
aret till socialnamnden om det pagaende arbetet med vald i néra relationer.
Namnden ser fordelar och vill fortsétta med detta intervall eftersom det
sammanfaller med delars- och arsbokslut.

Indikator: Socialnamnden foreslar att en tydligare indikator an den féreslagna
"Misshandel vuxna i néra relation” (ur Brottsférebyggande radets statistik) tas
fram. Dels &r statistiken ifraga svartolkad och dels ar det tveksamt om
indikatorn kan utgoéra ett matt pa hur val socialndmnden lyckas med sitt
uppdrag.

Genomforande, ansvar och uppféljning

| forslaget anges att kommunstyrelsen och ndmnderna ansvarar for att félja
upp sina respektive omraden i planen och aterrapportera till
kommunfullmaktige. Detta gar inte i linje med skrivning i férslaget till policy for
social sammanhalining i Nyképings kommun dér det anges att utskottet for
miljd och social sammanhallning ska bevaka malomradet Social
sammanhallning (dar jamstalldhet ingar som ett huvudomrade) samt

2017-04-18
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aterrapportera till kommunstyrelsen. Socialndmnden férordar det férslag som
lamnats i policyn dar utskottet fér miljé och social sammanhallining gor
uppfoljningar, strateg for omradet social sammanhallning samordnar arbetet
med handlingsplaner fér fokusomradena (varav jamstélldhet ar en) samt att
utskottets arbete aterrapporteras till kommunstyrelsen.

| det tredje stycket bor det, som en konsekvens av att kommunstyrelsen
ansvarar for utbildning under Uppdrag 1B, std "Kommunstyrelsen, ndmnder
samt divisionschefer ansvarar for att resurser inom budget avsétts for arbetet”.

Allméant ser socialndmnden svarigheter med forslaget till handlingsplan da det
far en otydlig status inom kommunens struktur for styrdokument. Otydligheten
i struktur riskerar att leda till att handlingsplanen inte far 6nskad effekt.

Marjo Gustafsson
Ordférande socialndmnden

2017-04-18
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Kommunledningskansliet, Kansli Datum

2017-03-15

Séandlista:

Arvodeskommittén
Kommunfullmaktiges demokratiberedning
Kultur- och Fritidsnamnden
Barn Utbildning Kultur
Naringslivsenheten

Utbildning- Arbetsmarknad- och
Integrationsndmnden
Kommunikationsavdelningen
Vard- och Omsorgsndamnden
Socialndmnden

Bygg- och Teknikndmnden
R&ddning och Sékerhet

Remiss géllande forslag till Handlingsplan for
jamstélldhet i Nyk6pings kommun

Bifogat finner ni forslag till Handlingsplan fér jamstélldhet i Nyképings
kommun.

| Budget 2016 fér Nykdpings Kommun har Kommundirektoren erhallit ett
sarskilt uppdrag fér att "utreda och foresla strategi och arbetsmodeli fér
implementering av jamstalldhetsfragor i beslutsfattande och verksamheter”.

Syfte

Planen ska vara en kommunévergripande grund fér utvecklandet av
jamstalldhetsarbetet. Den ska &ven fungera som inspiration och stéd for
beslutsfattare, tjansteman och verksamhetschefer och vara ett verktyg fér
uppféljning och utvecklingen inom omradet.

Synpunkter och forslag

Synpunkter och yttranden skickas till kommun@nvykoping.se eller Nyképings
kommun, Kommunledningskansliet, 611 83 Nykdping

Synpunkter och yttranden ska inkomma senast den 5 maj.
Eventuella fragor besvaras av Caroline Svensson Kommunledningskansliet

Caroline Svensson
Kommunledningskansliet

Postadress Bestksadress Tfn 0155-24 B3 06 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Stora Torget caroline.svensson@nykoping.se Bg 619-03 42
Kommunledningskansliet, kommun@nykoping.se

Kansli

www.nykoping.se

611 83 NYKOPING
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HANDLINGSPLAN

Handlingsplan for jamstalldhet i
Nykopings kommun

Antagen av

Nykoping

www.nykoping.se
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Sammanfattning

Jamstalldhet &r ett tillstdind som &r beroende av flera faktorer. Det forutséatter
allt ifran jamn férdelning av makt och inflytande, méjligheter till ekonomiskt
oberoende, delat ansvar fér hem och bam, till befrielse fran kénsrelaterat vald.

Det 6vergripande malet for svensk jamstalldhetspolitik &r att kvinnor och mén
ska ha samma makt att forma samhaéllet och sina egna liv. Med detta som
ledord arbetar regeringen efter sex delmal som handlar om:

e En jamn férdelning av makt och inflytande.

e Ekonomisk jamstélldhet.

e Jamstalld utbildning

e Jamn férdelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet.
e Jamstalld halsa

e Mans vald mot kvinnor ska upphéra.

Handlingsplanen tar utgangspunkt i fyra av dessa nationella
jamstalldhetspolitiska mal och markerar inriktningen inom omradena mot ett
gemensamt jamstalidhetsarbete. Delmalen om utbildning och hélsa &r nya
fran regeringen for hésten 2016. Handlingsplanens struktur féljer de fyra
ursprungliga delmalen men sakomradena om utbildning och héisa &r
inkluderade i handlingsplanen.

Denna handlingsplan for jamstéalldhet &r ett kommund&vergripande dokument
som klargdr ambitionen och bredden i jamstalldhetsarbetet. Genom att utga
fran de nationella jamstalldhetspolitiska malen och Nykdpings Kommuns
vision fér 2030 beskriver den olika omraden dér insatser behéver genomféras.

Handlingsplan Antagen av
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Handlingsplan

Nationella Vision 2030 - Omraden
jamstélidhetspolitiska | Nyképings
mal Kommun

1. | Enjimn fordelning av makt | Nykopings kommun | Representationen inom
och inflytande. Kvinnoroch | arbetar aktivt inom alla | de politiska
man ska ha samma réttoch | verksamheter med férsamlingarna.
mojlighet att vara aktiva social sammanhalining.
medborgare och att forma Alla ska kunna vara Kompetensutveckling
villkoren for beslutsfattandet. | delaktiga i inom jamstalidhet, makt

samhalislivet. och inflytande.
Nykoping erbjuder ett | Mojligheten till aktivt
rikt kultur och fritidsliy | f6reningsliv fér alia.
dér alla kan vara

delaktiga oavsett alder,

kén, etnicitet,

funktionsnedsatining,

sexuell laggning och

religion.

2. | Ekonomisk jamstalldhet. | Nykoping stér Fokus pa att bryta den
Kvinnor och méin ska ha utbildning och kunskap | kdnssegregerade
samma madjligheter och i centrum for ett arbetsmarknaden.
villkor i frAga om utbildning livslangt ldrande.
och betalt arbete som ger Uppdrag for att sékra
ekonomisk sjélvstéindighet Kommunen &r en kvinnors ekonomiska
livet ut. forebild i sjélvsténdighet.

arbetsgivarrollen och
en kontinuerlig
arbetsplatsutveckling
sker utifrdn vardegrund
och medarbetarpolicy.

3. | J&mn férdelning av det Nyk&pings kommun & | M&n och kvinnor ska ha
obetalda hem- och ett fdreddme som méjligheter att ge och f&
omsorgsarbetet. Kvinnor och | arbetsgivare géllande | omsorg pa lika villkor.
mén ska ta samma ansvar mangfald, jamstalidhet
for hemarbetet och ha ‘och integration.
mdjligheter att ge och fa
omsorg pa lika villkor. Att kunna paverka den

vardag man &r en del
av som brukare och
anhdrig &r sjélvklart.

4. | M4ns vald mot kvinnor ska Nykdping upplevs som | Fdlja upp och utveckla
upphéra. en trygg kommun och arbetet mot hot och

strévar efter en god vald i néra relationer.
Kvinnor och mén, flickor och | folkhalsa,
pojkar, ska ha samma ratt Se bver den fysiska
och mgjlighst till kroppslig miljén i kommunen f6r
integritet. bkad upplevd trygghet
hos medborgama.
Fokus pa unga och
grénser, kroppslig
integritet och relationer.

4/16
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Inledning

Det 6évergripande malet fér svensk jamstalldhetspolitik &r att kvinnor och mén
ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv." | praktiken innebéar
det att kvinnor och man ska ha likvardiga méjligheter att paverka sin
livssituation, men ocksa att pa lika villkor kunna ta del av det vélstand och den
service samhallet erbjuder. Med detta som utgangspunkt behéver den
offentliga organisationen fa djupare kunskap och nya arbetssétt fér att kunna
upptécka och belysa de omraden dér insatser behéver utféras och medel
férdelas sa att utfallet blir mer jamstallt. For att kunna genomféra detta behévs
instrument och tillvidgagangssatt som pa ett tydligt vis askadliggér de
strukturer som upprétthaller skeva maktrelationer mellan kénen.

| Budget 20162 fér Nyképings Kommun har Kommundirektéren erhallit ett
séarskilt uppdrag for att "utreda och foresla strategi och arbetsmodell for
implementering av jamstalldhetsfragor i beslutsfattande och verksamheter”.

Handlingsplanen ska fortydliga vad kommunen vill uppna med
jamstalidhetsarbetet och beskriva vilkken nytta det medfér samt hur arbetet ska
féljas upp. Dokumentet framstéller &ven vilka omraden och insatser som &r
prioriterade genom att markera viktiga perspektiv och grundférutséttningar foér
jamstalidhet.

Planen ska vara en kommundvergripande grund fér utvecklandet av
jamstalidhetsarbetet. Den ska dven fungera som inspiration och stéd for
beslutsfattare, tjainstemén och verksamhetschefer och fungera som
uppfolining av utvecklingen inom omradet.

Jamstalidhet &r ett av fokusomradena i Policy fér social sammanhallning

' prop. 2005/06:155

2 Dnr: KK15/7

Handlingsplan Antagen av
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Omraden

Det dvergripande malet &r att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma
samhdllet och sina egna liv.

Omréade 1 — en jamn férdelning av makt och inflytande

Nationella Vision2030- | Omraden
j&r;lstalldhetspolitiska Nyképings Kommun
mal

En jémn férdelning av makt och Nyképings kommun arbetar | Representationen inom de
inflytande. Kvinnor och mén ska | aktivt inom alla politiska férsamlingarna.
ha samma rétt och méjlighet att | verksamheter med social
vara aktiva medborgare och att | sammanhalining. Alla ska Kompetensutveckling inom
forma villkoren fér kunna vara delaktiga i jamstalidhet, makt och
beslutsfattandet. samhalislivet. inflytande.

Nyképing erbjuder ett rikt Mojligheten till aktivt
kultur och fritidsliv d4r alla | foreningsliv for alla.
kan vara delaktiga oavsett
alder, kén, etnicitet,
funktionsnedséttning,
sexuell ldggning och
religion.

Det férsta omradet bottnar i det nationella delmélet som beskriver lika ratt for
kvinnor och mén att delta i beslut och jamn férdelning av makt och inflytande.
Den &vergripande ambitionen ska vara att jamstélldhet oftare och mer sakligt
diskuteras och vavs in i de beslut som paverkar servicen till medborgarna. Det
&r ocksa viktigt att titta ndrmare pa demokratin genom att undersdka att
nédvandiga forutsattningar for att fatta jamstélida beslut faktiskt existerar. Ett
av mélen inom omradet &r att 6ka medvetenheten och kunskapen géllande
genus kopplat till makt och inflytande. Féljande uppdrag uppmérksammar och
belyser detta omrade.

Uppdrag 1A

Uppfdljning av antal kvinnor och man som véljs in i Kommunfullméktige vid
mandatperiodens bérjan samt antal kvinnliga/manliga ledaméter som viljer att
ldmna sitt uppdrag under mandatperioden.

Nulége: | Nykdping &r fordelningen mellan mén och kvinnor i det hdgsta
beslutande organet 54 % mén och 46 % kvinnor. Férdelningen ger goda
férutsattningar for jamstilida beslut och det &r darfér viktigt att fortsatta
uppféljiningen av sammanséttningen av fértroendevalda i
Kommunfullméaktige utifran kon.

Handlingsplan Antagen av
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Aven méjligheterna att paverka villkoren foér beslutsfattande har betydelse.
En av de vanligaste anledningarna till att fértroendevalda véljer att avsaga
sig sitt uppdrag &r pa grund av svarigheter att férena det politiska
uppdraget med privatlivet. Visar det sig att det ur ett kénsperspektiv finns
skillnader bland fértroendevalda som viljer att Idmna sitt uppdrag, kan
villkoren for hur det politiska arbetet utformas vara i behov av éversyn.

Nytta: Genom att félja upp andelen méan och kvinnor i Kommunfullméktige
kan forutséttningarna for ett jamstallt utévande av makt och inflytande tka
i kommunens hogsta beslutande organ. Genom att félja upp antalet
avhoppare kan kommunen fa kunskap om huruvida villkoren fér det
politiska uppdragets utformning paverkar ledaméterna utifran kon.

Mal: Malet &r att fa kunskap om hur sammansaéttningen i den politiska
representationen i Kommunfullimaktige yttrar sig utifran kén, samt att fa
svar pa om det politiska uppdragets utformning &r anpassat for bade
kvinnor och mén.

Indikator: Antalet man/kvinnor invalda i Kommunfullméktige samt antalet
kvinnor/mén som avsager sig sitt uppdrag i Kommunfullméktige under
mandatperioden. Oppna Jamforelser, SKL.

Ansvarig: Arvodeskommittén

Uppdrag 1B.

Utbildning av ledaméter i Kommunfullméktiges Demokratiberedning i genus
och jamstalldhet med koppling till makt och normer. | beredningens uppdrag
ingar &ven att sprida sina kunskaper i Kommunfullmaktige.

Handlingsplan

Nulége/bakgrund: Att bedriva jamstalldhetsarbete handlar om
fragestaliningar kring makt och vem som har tiligang till samhéllets
resurser. Kunskapen och férmagan att kunna placera fragor om
jamstalldhet och genus i ett sammanhang &r en forutséttning fér att kunna
fatta jamstéllda beslut.

Nytta: Med en tkad kunskap kan aspekten om jamstélldhet vagas in dar
det &r relevant och férutsattningarna for likvéardig service till medborgarna
6ka. Darfér &r utbildning nagot som &r nddvandigt och sténdigt behdver
uppdateras och féljas upp.

Mal: Vid Kommunfullméktiges sammantradden diskuteras jamstélldhet
malmedvetet och sakligt i stére utstrackning. De beslut som fattas far ett
mer jamstallt utfall och kommunens medel fordelas pa ett satt som gor att
tillgangen till samhallets resurser &r likvardig, oavsett konstillhérighet.

Indikator: -

Ansvarig: Kommunfullméaktiges Demokratiberedning

716
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Uppdrag 1C.

Genomféra en 6versyn av hur férdelningen av kommunens ekonomiska bidrag
till idrottsféreningar faller ut ur ett kénsperspektiv. Sarskilt fokus ska laggas pa
féreningar som bedriver verksamhet for barn och ungdomar.

Handlingsplan

Nulége: Nykodping anvander sig idag av en férdelningsmodell fér
ekonomiska bidrag till foreningar som har goda férutsattningar fér
jamstalldhet. Den kallas for Sandvikenmodellen och baseras pa
férhandlingar mellan kommunen och féreningarna som sedan mynnar ut i
ett beslut om hur stora medel varje férening far ta del av. Det &r dock
viktigt att fa kunskap om hur resultatet av tillimpningen av modellen ser ut
i praktiken.

Nytta: Genom att ur ett kénsperspektiv se éver hur ekonomiska medel
tilldelas idrottsféreningar kan kommunen fa en battre éverblick 6ver
resursernas fordelning. Férutsattningar skapas ocksa for att resurser ska
kunna tilldelas mer jamstallt och att bade kvinnor, mén, flickor och pojkar
ska kunna ta del av idrott pa lika villkor.

Mal: Malet &r att fa kunskap om huruvida det finns en ur ett
kdnsperspektiv, skev tilldelning av de medel som kommunen delar ut till
idrottsforeningar samt att en indikator for férdelningen av féreningsbidrag
ska tas fram.

Indikator: Hanteras i uppdraget.

Ansvarig: Kultur och fritidsndmnden

Uppdrag 1D

Vlja ut tva férskolor dar pedagoger fran varje avdelning far genomféra
webbutbildning med en inblick i hbtq fragor. Utbildningen fokuserar pa
normer, hbtq begrepp, lagar och méanskliga rattigheter samt bemétande.

Bakgrund: Bemétande och handlande grundar sig till stor del pa de
normer som finns i samhallet och agerande sker ofta omedvetet utifran
dessa. Dérfér &r kunskap i fragor som rér normer, bemétande och hbtq
fragor viktiga for att skapa en inkluderande milj6é dar alla k&nner sig sedda
och accepterade. Det normerande séttet att se och indela méanniskor
utifran kén skapar ofta skillnader i férvantningar och bemétande av mén,
kvinnor, flickor och pojkar. Genom att arbeta normkritiskt med fokus pa att
varje individ far méjlighet att utvecklas oberoende av kénstillhérighet
skapas battre férutsattningar fér en jamstalld framtid.

Nytta: Genom utbildningen ges forutsattningar fér att skapa miljder dar
alla k&nner sig inkluderade och trygga att vara sig sjalva. Mgjligheter ges
ocksa for att i storre utstrackning reflektera éver de normer som préglar
vardagen och exempelvis hur individer behandlas olika utifran kén.

8/16
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Mal: Inhdmta kunskap kring normer och inkludering som kan leda till ett
fortsatt arbete med exempelvis normkritisk pedagogik och hbtq fragor.

Indikator: Antalet HBTQ utbildade férskolepedagoger

Ansvarig: Bamn Utbildning Kultur

Omrade 2 — ekonomisk jamstélldhet

9/16

Nationella Vision 2030 - Omraden
jimstiilidhetspolitiska | Nyképings
mal Kommun
2. | Ekonomisk jamstalldhet. | Nykdping star Fokus pa att bryta den
Kvinnor och mé&n ska ha utbildning och kunskap | kénssegregerade
samma mdjligheter och i centrum fér ett arbetsmarknaden.
villkor i fréga om utbildning livslangt larande. _
och betalt arbete som ger ; Uppdrag for att skapa
‘ekonomisk sjalvsténdighet Kommunen &r en béttre férutsattningar fér
livet ut, férebild i kvinnors ekonomiska
: arbetsgivarrollen och sjalvsténdighet.

en kontinuerlig

arbetsplatsutveckling

sker utifran vérdegrund

och medarbetarpolicy.

| omréde 2 belyses den ekonomiska aspekten av ojamstélidhet. For att bryta
dagens negativa trender med en kdnssegregerad arbetsmarknad, lagre
pensioner, lagre 16n, ofrivillig deltid och hégre grad av sjukskrivningar fér
kvinnor, behéver samhéllet uppméarksamma och arbeta mot de strukturer och
situationer dar ojadmstélldheten skapas.

Uppdrag 2A

Handlingsplan

Tillhandahalla utbildning i genus och normkritik fér htgstadieskolornas
studie och yrkesvégledare for att mojliggéra att pojkar och flickor far
radgivning utifran intresse och fardighet snarare &n kén

Nulége/bakgrund: Flera viktiga yrken och samhélisfunktioner domineras
av antingen kvinnor eller man. Detta speglar naturligvis &ven pojkar och
flickors val av utbildningar. De bakomliggande orsakerna till denna
uppdelning &r bland annat de normer och strukturer, dér férutfattade
meningar om vad flickor och pojkar, mén och kvinnor klarar av och gér bra,
styr i allt fér hég grad.

Nytta: Genom att ge studie och yrkesvégledare 6kade kunskaper om
genus och normkritik, skapas bredare méjligheter for pojkar och flickor att
vilja utbildningar och ett framtida yrke. Detta ger férutséattningar for att
bryta den kénssegregerade arbetsmarknaden.

Antagen av
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Mal: Malet &r att pojkar och flickor ska vélja utbildningar och yrken utifran
intresse och fardigheter utan att begréansas av sin kénstillhérighet.

Indikator: Antal genusutbildade studievégledare i kommunen

Ansvarig: Bamn Utbildning Kultur

Uppdrag 2B.

Sammanféra pojkar och flickor pa gymnasiet med yrkesverksamma
kvinnor och man som arbetar inom omraden med kraftig kénssegregering.
Dessa méan och kvinnor kan féreldsa och beratta om sina erfarenheter.

Nulége/Bakgrund: Flera viktiga yrken och samhallsfunktioner idag
domineras av antingen kvinnor eller mén. Denna traditionsbundna och
stereotypa indelning paverkar bade utvecklingen av yrket och de anstélida.
De bakomliggande orsakerna till denna uppdelning &r bland annat
bakomliggande normer och strukturer, dér férutfattade meningar om vad
pojkar och flickor, mén och kvinnor klarar av och gor bra, styr i allt fér h6g
grad.

Nytta: Genom att hitta forebilder i kvinnor och mén som redan etablerat
sig inom en yrkesgrupp dér det andra kénet dominerar arbetsmarknaden,
kan unga pojkar och flickor fa stéd och inspiration for att fortsétta eller
inleda en karriar inom ett yrke som ar kénssegregerat.

Mal: Malet &r att bryta trenden bland yrken dar traditionellt kénsbundna val
styr och hindrar pojkar, flickor, kvinnor och méan att géra fria val oberoende
av kén. Pa lang sikt &r malet att bryta den kénssegregerade
arbetsmarknaden.

Indikator: Andel pojkar som sékt till kvinnodominerade yrkesprogram,?
Oppna Jamférelser SKL.

Ansvarig: Bam Utbildning Kultur i samverkan med Néringslivsenheten

3 | dagsliget dr motsvarande statistik for flickor som sokt till mansdominerade
yrkesprogram inte tillganglig via Oppna Jamférelser.

Handlingsplan
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Uppdrag 2C

Uppfélining av Campus Nyképing arbete med férdelning av feriepraktikplatser
utifran ett genus och jamstalldhetsperspektiv.*

Bakgrund: Kommunen beslutade 2016 att fordelningen av feriepraktikplatser
ska ske utifran ett genus och jamstalldhetsperspektiv. Hur detta beaktats i
férdelningen framgar dock inte av den aterrapportering som skett.

Nytta: Genom att félja upp hur férdelningen ser ut utifran ett genus och
jamstélldhetsperspektiv kan kunskap inhdmtas och atgérder vidtas for att
sékerstilla intentionerna med férdelningen av feriepraktikplatserna.

Mal: Fa kunskap om hur Campus Nyk&ping férdelar feriepraktikplatser utifran
ett genus och jamstalldhetsperspektiv samt att ta fram en indikator f6r
férdelningen av platserna.

Indikator: Hanteras i uppdraget

Ansvarig: Utbildning Arbetsmarknad och Integrationsndmnden

Uppdrag 2D

| kommunens kommunikationsarbete beakta genus och jamstélldhet vid
utformning av text, tagande av fotografier samt vid placering av
marknadsférande objekt. Sarskilt fokus ska vara pa marknadsféring av
utbildning.

Bakgrund/Nulége: For att sékerstélla att Nykdpings kommun riktar sig till
bade kvinnor, mén, pojkar och flickor i olika sammanhang krévs ett medvetet
arbete runt utformningen av material som ska anvéndas i
marknadsféringssyften.

Nytta: Nar information nar fram och riktar sig till alla manniskor oberoende av
kén kan fler tillgodogéra sig information och kanna sig inkluderade i
kommunens gemenskap och verksamhet.

Sarskild vikt placeras vid marknadsféring av utbildning da detta méiliggor for
flickor, pojkar, m&n och kvinnor att vélja framtid utifran intresse och stereotypa
forestaliningar om kén kan avldgsnas.

Mal: Malet &r att inkludera fler manniskor i de sammanhang dar kommunen
marknadsfor sig pa olika satt. Malet ar ocksa att bryta uppfattningar om
konsspecifika yrken och darav inspirera pojkar, flickor, kvinnor och mén att
valja utbildning utifrén person och intresse.

‘hitp:/Invkoping.se/Global/Dokument/Kommun _o_politik/politik/namnder/UAIN/Protoko
11/2016/2016-03-02.pdf
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Indikator: N6jdhet med kommunens information/tydlighet i SCBs
medborgarundersdkning.

Ansvarig: Kommunikationsavdelningen

Omrade 3 — jamn fordelning av det obetalda hem och

omsorgsarbetet
Nationella Vision 2030 - | Omraden
jamstélldhetspolitiska | Nyképings
mal Kommun

3.  Jamn férdelning av det | Nykdpings kommun & | M&n och kvinnor ska ha
obetalda hem- och ett fbreddme som mdjligheter att ge och fa

omsorgsarbetet. Kvinnor och | arbetsgivare géllande omsorg pa lika villkor.
man ska ta samma ansvar mangfald, jdmstalldhet

fér hemarbetet och ha och integration.
mojligheter att ge och fa
omsorg pa lika villkor. Att kunna paverka den

vardag man &r en del
av som brukare och
anhdrig &r sjéilvklart. l

L1 N —

Det tredje omradet handlar bland annat om att kvinnor, man, pojkar och flickor
ska ha méjlighet att ge och fa omsorg pa lika villkor. Arbete fran andra
kommuner visar att personer i behov av hemtjanst behandlas olika utifran
kon®. For att sakerstalla att kvinnor och mén far den hjélp och omvardnad de
behéver baserat pa individens behov snarare &n kén kan undersékningar av
bistandsbestaliningar utifran kén genomféras.

Uppdrag 3A.

Jamfoér hur bistandsbestélliningarna fran hemtjénsten ser ut. Beskrivs mén och
kvinnor pa olika satt? Finns det skillnader i vilka typer av insatser som blir
beviljade mén respektive kvinnor?

Bakgrund: Skillnader i bemétande grundar sig ofta pa omedvetna
beddémningar, val och handlingar som bara kan brytas genom att de
upptacks och medvetandegors. Arbete i andra kommuner visar att ett
kénsindelat bemétande under handlaggning av hemtjanstérenden &r
vanligt och far negativa konsekvenser for bade kvinnor och man.

5 hitp://www.jamstall.nu/praktiska-exempel/social-omsorg/granskning-av-bistanden-
oppnade-ogonen/
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Nytta: Genom att sékerstélla att kvinnor och mén blir bemétta utifran

behov istéllet for kén, kan en likvardig kvalitet inom aldrevarden bli

verklighet.

Mal: Det kortsiktiga malet ar att skapa en medvetenhet bland handlaggare
om hur de beméter s6kande kvinnor och mén. Malet ar dven att upptéacka
om det finns monster i hanteringen av mén och kvinnor baserat pa kon.

Indikator: Socialstyrelsens enkét, vad tycker de dldre om

dldreomsorgen?

Ansvarig: Vard och Omsorgsnamnden

Omrade 4 — mans vald mot kvinnor ska upphéra

Nationella
jamstélidhetspolitiska
mal

4.  Méns vald mot kvinnor ska
upphbra.

Kvinnor och mén, flickor och
pojkar, ska ha samma ratt
och méjlighet till kroppslig
integritet.

Vision 2030 -
Nyképings
Kommun

en trygg kommun och
strévar efter en god
folkhalsa.

Omraden

Félja upp och utveckla
arbetet mot hot ach
vald i n&ra relationer.

Se 6ver den fysiska
miljon | kommunen fér
okad upplevd trygghet
hos medborgarna.

Fokus pa unga och
granser, kroppslig
integritet och relationer.

Omrade 4 beror det folkhdlsoproblem som &r den yttersta konsekvensen av
att vi lever i ett ojamstallt samhélle. Bade kvinnor och maén, flickor och pojkar
drabbas av kénsrelaterat vald. Skillnaden &r att de flesta fall av vald mot
kvinnor och flickor sker i hemmet av en man eller pojke som de har en néra
relation med medan mén och pojkar oftare drabbas av gatuvald av en férévare

de aldrig har traffat. Genom att arbeta fér jamstalidhet och ifragasétta

traditionella uppfattningar om kon, sexualitet och strukturer som ligger bakom,
skapar vi ett normbrytande samhélle dér méan och kvinnor, flickor och pojkar

oavsett kdnsidentitet och sexualitet kdnner sig trygga och inkluderade.

Handlingsplan
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Uppdrag 4A.

| samband med att hel eller delarsrapport om arbetet med vald i néra relation
dverlamnas fran division Social omsorg till Socialndgmnden tar ndmnden utifran
rapporten fram prioriterade atgarder som har behov av utveckling och uttkad
uppféljning, samt ger eventuella uppdrag till berérd verksamhet. S&rskild vikt
ska laggas vid synliggérande och férebyggande arbete mot hedersrelaterat
vald. Det bor aven laggas vikt vid att identifiera sarskilt utsatta grupper samt
att se dver utbildningssatsningar for yrkespersoner som méter dessa grupper.

Bakgrund: Kommunfullméktige antog 2010 en Strategi mot hot och vald i
néra relation och Socialndamnden antar arligen en plan for arbetet mot vald i
néra relation.

Division Social Omsorg rapporterar tre ganger om aret till némnden om det
pagéende arbetet mot vald i néra relation, inklusive omvarldsanalys och
statistik, som ett underlag till nAmnden. Rapporterna tas sedan upp for
beslut om godké&nnande i ndmnden.

Nytta: Med hjélp av rapporterna om vald i ndra relationer kan
Socialndmnden snabbt fa en éverblick ur ett lokalt underlag och peka ut
arbetsomraden som behdver uppmérksammas.

Mal: Utveckla arbetet med vald i ndra relation for att valdet ska stoppas
tidigare.

Indikator: Misshandel vuxna i néra relation, Nykdping. Statistik fran
Brottsférebyggande radet

Ansvarig: Socialndmnden

Uppdrag 4B

Utbildning for flickor och pojkar i arskurs 7 pa temat, relationer, grénser och
kroppslig integritet. Se Brottsférebyggande radets material "Var gar gransen” 8

Nulédge: Manga pojkar och flickor, mén och kvinnor har svart att avgéra
var granserna gar nér det galler deras egen och andras kroppsliga
integritet. Det finns ett behov av medvetenhet om att varje individ
bestdmmer dver sin egen kropp och att det &r tillatet att séga nej eller
stopp om en annan person gar éver gransen. Det &r &ven viktigt att sprida
kunskap om vilka kroppsliga handlingar som inte &r tillatna och att ber&ring
och fysisk kontakt alltid grundar sig pa samtycke fran den andra individen.

6

http://www.bra.se/download/18.cba82f7130f475a2f180008254/1371914724795/2007

var_gar_gransen.pdf

Handlingsplan
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Nytta: Lar vi pojkar och flickor att sétta granser for sig sjalva och var
grénsen gar mot andra, 6kar vi férutsattningarna for att de ska kunna bli
trygga individer men ocksa att respekten fér varandras kroppsliga integritet
ska 6ka.

Mal: Det kortsiktiga malet ar att tka medvetenheten om kroppslig integritet
och att det finns granser for vad som &r tillatet att géra mot varandra i form
av beréring och annan fysisk kontakt. Det Gvergripande malet ar att
sexuella trakasserier, 6vergrepp och vald ska minska.

Indikator: Andel flickor och pojkar som tvingats till sexuella handlingar av
jamnariga.” Liv och Halsa Ung, &rskurs 2 Gymnasieskolan

Ansvarig: Barn Utbildning Kultur

Uppdrag 4C.

Uppritta riktlinjer fér ett strategiskt arbete med upplevd trygghet i Nykdpings
tatort for att vidga pojkar och flickors, mén och kvinnors upplevda trygghet i
tatortens fysiska utomhusmiljéer genom bland annat éversyner av till exempel
belysning och buskage.

Nuliége: Andelen kvinnor som avstatt fran att ga ut av rédsla for att bli
éverfallen eller ranad hade i Nyképings kommun férdubblats mellan aren
2000 och 2012.% Andelen invanare som varit utsatta for brott &r i
forhallande till den upplevda oron Iag.® En fysisk utomhusmiljé kan ofta
skapa hinder fér upplevd trygghet. Platser med dalig belysning och mycket
véxtlighet eller andra hinder som medfér dalig sikt kan paverka var
manniskor véljer att réra sig. Uppleva platsen otrygg véljer kanske en del
personer bort att ga ut, sérskilt efter moérkrets inbrott.

Nytta: Kommunen blir mer tillgénglig for alla om den upplevs som trygg,
Oppen och séker.

Mal: Den upplevda tryggheten i tétortens utomhusmiljéer ska 6ka. Ingen
man, kvinna, flicka eller pojke ska k&nna sig forhindrad att réra sig ute pa
grund av otrygga platser med dalig sikt pa grund av exempelvis
svag/avsaknad av belysning eller stora buskar och tréd.

Indikator: Resultat fran SCBs medborgarundersokning (Trygghet).

” Liv och halsa Ung, &k 2 gymnasiet
8 Liv & Hlsa och Halsa pa lika villkor (2012)

® Polisens trygghetsméatning

Handlingsplan
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Ansvarig: Bygg och tekniknAmnden i samarbete med Réddning och
Sékerhet

Genomforande, ansvar och uppféljning

Kommunfullméktige har huvudansvaret fér utvecklingen av
jamstalldhetsarbetet och ansvarar dven for att avsétta de resurser som kravs
fér att arbeta enligt handlingsplanen. Fullméaktige féljer upp
jamstalldhetsarbetet genom ordinarie budget och bokslutsprocesser.

Kommunstyrelsen och ndmnderna ansvarar inom sina respektive omraden for
att jamstalidhetsarbetet foljs upp och aterrapporteras till kommunfullméaktige.

Namnder samt divisions- och verksamhetschefer ansvarar for att resurser
inom budget avsatts fér arbetet. Divisioner och verksamheter ska enligt
6éverenskommelse med ansvarig namnd redovisa hur man arbetar med
jamstélldhetsuppdraget och de resultat som uppnatts.

Handlingsplan for jamstélldhet ska arligen genomga en 6versyn samt
revideras vartannat ar.

Handlingsplan Antagen av



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantréddesdatum

Socialndmnden 2017-05-04

SN § Dnr SN17/4

Delegationsarenden

Fér att enklast ta del av underliggande handling i ndgot av drendena ombeds
du kontakt némndregistrator eller ndmndsekreterare i god tid innan

sammantrédet.

Forteckning 6ver beslut fattade pa delegation av:

Nr  Fran Innehall Dnr

1 Marjo Beslut avseende Lex Sarah rapport SN17/20:4
Gustafsson, ordf avseende osékerhet kring hantering
SN och ansvarsomrade géllande medicin

for boende - HVB Nygarden

2 Marjo Beslut att avsluta Lex Sarah rapport  SN17/19:4
Gustafsson, ordf avseende att utidmnad journal lett till
SN psykisk ohalsa for ungdom
3 Marjo Beslut att avsluta lex Sarah-rapport SN17/21:3
Gustafsson, ordf avseende osékerhet kring ansvar for
SN hantering av medicin — HVB
Nygarden
4 Socialutskottet  Protokoll 2017-03-21, 2017-03-28, SN17/4:
2017-04-04 14-15, 18
Sekr.
5 Marjo Beslut géllande Lex Sarah-rapport SN17/4:4
Gustafsson, ordf avseende att personal lamnat
SN felaktiga uppgifter - HVB Hemgarden
22:an
6 Division Social = Beslut mars 2017 avseende: SN17/4:16
omsorg kommunkontrakt, institutions- Sekr.

placeringar, familjehemsplaceringar,
omplaceringar,utredningar,
Ooppenvardsinsatser, ekonomiskt

bistand mm
7 Marie Beslut om utékad serveringstid SN17/4:17
Johannesson, Nykdpings Hus samt Blommenhof

alkoholinspektor hotell, tillifalligt serveringstillstand
Division Social  Traffen Gastronomiska Samtal,
omsorg erinran Internetcafét i Nykdping AB

8 Marjo Beslut att utse Tomas Wieslander, SN17/4:19
Gustafsson, ordf kommunijurist, till Socialnamndens
Socialndmnden  personuppgiftsombud fr o m 2017-04-

01

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Socialndmnden

Sammantriddesdatum

2017-05-04

9 Socialutskottet Protokoll fran sammantrade med
Socialutskottet 2017-04-18

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar

att lagga rubricerade delegationsarenden till handlingarna.

SN17/4:20
Sekr.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG

Sammantradesdatum

Socialndmnden 2017-05-04

SN § Dnr SN17/1
Anmadlningsédrenden

For att enklast ta del av underliggande handling i nagot av &rendena ombeds
du kontakt ndmndregistrator eller ndmndsekreterare i god tid innan

sammantrédet.
Nr Fran Innehall Dnr
1 Inspektionen for Beslut att bifalla ansékan fran SN17/1:6
vard och omsorg Nyberga Hem AB om tillstand att
bedriva stédboende enligt 7 kap 1
§ fosta stycket 1 SoL vid Nyberga
Hem (dnr 6.3.1-7753/2017)
2  Foreningen Rapport for andra halvaret 2016 SN13/34:17
Traffpunkten samt verksamhetsberattelse for
foreningen Traffpunkten ar 2016
3  Division Social Lex Sarah rapport avseende SN17/26:1
omsorg allvarligt missforhallande géllande
brukare i samband med avhysning Sekr.
fran lagenhet p g a sanitara
olagenheter - inom social omsorg
4  Barnombudsmannen Barnombudsmannens rapport SN17/1:8
2017: Vi lamnade allting och kom
hit (Roster fran barn och unga pa
flykt)
5 Kommunala Protokoll 2017-02-13 SN17/1:9
Anhdrigradet
6 Revisorerna Revisionsrapport: Granskningav ~ SN17/1:10
namndernas ansvarsutévande
2016

7  Kommunstyrelsen Protokollsutdrag KS § 117 2017-  SN17/17:2
04-03 Budgetanvisningar 2018,
plan 2019-2020

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar

att lagga rubricerade anmélningsérenden till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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