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1 Året som kommer 
 

1.1 Sammanfattning av uppdraget 

Kommunens företrädare skall informera 

rådet om planer och förändringar av 

samhällsinsatsernas utformning och 

organisation som påverkar personer med 

funktionsnedsättning och därmed inhämta 

synpunkter i så tidigt skede att rådets 

synpunkter och förslag kan påverka 

ärendets handläggning i aktuell nämnd 

och styrelse.  

 

Representanter från organisationer för 

funktionsnedsatta har i rådet möjlighet att 

aktivt arbeta för förändringar i den 

kommunala verksamheten. De kan 

informera om och ge förslag till lämpliga 

anpassningar av serviceutbud som 

påverkar funktionsnedsattas möjligheter 

till en god livskvalitet. Rådet kan initiera 

nya frågor i nämnder och förvaltningar. 

Det kan bland annat göras genom att 

rådets ställningstagande protokollförs och 

i förekommande fall skickas till berörd 

kommunal instans. Därigenom ges 

personer med funktionsnedsättning 

genom rådet en större delaktighet i 

samhällets insatser.   

 

Funktionshinderrådets uppdrag och 

organisation regleras av ett reglemente. 

Nuvarande reglemente uppdaterades i 

kommunfullmäktige i september 2017. 

 

1.2 Rådets sammansättning 

Enligt kommunala Funktionshinderrådets reglemente ska rådet bestå av 10-14 ledamöter.  

samt 4 politiker utsedda av kommunfullmäktige (2 ledamöter och 2 ersättare), utsedda av 

kommunfullmäktige  

Funktionshinderrådet utser i sin tur ett arbetsutskott bestående av ordförande, vice 

ordförande samt två ledamöter från de lokala frivilligorganisationerna.  

 

1.3 Grunduppdraget och rådets syfte 

 

▪ att förstärka inflytandet i alla frågor 

som gäller personer med 

funktionsnedsättning 

▪ att verka för att dessa frågor 

beaktas i styrelser, nämnder och 

förvaltningar 

▪ att verka för att dess synpunkter 

beaktas i nämndernas 

verksamhetsplanering 

▪ att initiera nya frågor som berör 

funktionsnedsatta i nämnder och 

förvaltningar 

▪ att vara remissorgan i frågor som 

berör personer med funktions-

nedsättning 

▪ att vara ett forum för 

opinionsbildning och 

kunskapsspridning 



 

 

 

1.4 Arbetsformer 

Kommunala Funktionshinderrådet kommer under 2023 ha 2 ordinarie sammanträden och 2 

arbetsutskottssammanträden samt ett gemensamt tema-möte tillsammans med övriga 

kommunala råd. 

 

1.5 Rådets arbetsuppgifter: 

• Kommunens företrädare skall informera rådet om planer och förändringar av 

samhällsinsatsernas utformning och organisation som påverkar respektive grupp och 

därmed inhämta synpunkter i ett så tidigt skede att rådets synpunkter och förslag kan 

påverka ärendets handläggning i aktuell nämnd och styrelse. 

• Representanter för intresseorganisationerna har i rådet möjlighet att aktivt arbeta för 

förändringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge förslag till 

lämpliga anpassningar av serviceutbud som påverkar möjligheter till en god livskvalitet. 

• Rådet kan initiera nya frågor i nämnder och förvaltningar. Det kan bland annat göras 

genom att rådets ställningstagande protokollförs och i förekommande fall skickas till 

berörd kommunal instans. 

• Rådet ska utarbeta och besluta om en årlig verksamhetsplan samt upprätta en 

verksamhetsberättelse över rådets arbete. Verksamhetsberättelsen ska läggas till 

kommunstyrelsen som ett anmälningsärende.  

1.6 Arbetsutskottets arbetsuppgifter 

 

▪ Fastställa dagordning till rådets 

nästkommande sammanträde 

▪ Lägga förslag till verksamhetsplan 

 

 

 

▪ Upprätta verksamhetsberättelse 

över rådets arbete 

▪ Utarbeta eventuella remissvar samt 

utföra andra uppdrag som 

beslutats av rådet. 

 

 

 

 

  



 

 

2 Årets kommande ämnen och frågeställningar 
Kommunala Funktionshinderrådet har under 2023 två ordinarie sammanträden och två 

arbetsutskottssammanträden samt ett gemensamt tema-möte tillsammans med övriga 

kommunala råd. 

 

2.1 Ämnen och frågeställningar 2023 

 

Följande ämnen ska behandlas under året.  

Till dessa ämnen ska även gäster bjudas in till sammanträde för att informera och svara på de 

frågor som rådet har i ämnet. 

 

1. Tema 

Rådets arbetsformer 

 

2. Tema 

Funktionshinderomsorgen 

 

2.2 Övriga frågor 
 

▪ På samtliga sammanträden ska genomgång av Vård- och omsorgsnämndens 

protokoll göras och frågor kring olika punkter kan ställas till nämndens ordförande.  

▪ Fortsättningsvis kommer plansamråd som meddelas för kännedom att skickas ut 

löpande. Vid plansamråd där Samhällsbyggnad ska ha synpunkter från Rådet, 

meddelas särskilt.  

 

2.3 Synpunkter/frågor/information för rådet 2023 

Möjliga synpunkter och frågor eller informationer från rådets frivilligorganisationer fortsätter 

att initieras under året.



  Dnr 88715  
 

 

 



Funktionshinderrådets sammanträdestider 2023  

 

Arbetsutskott 21 mars 2023 kl 10:00-11:00 i sal C 

Sammanträde 6 april 2023 kl 10:00-12:00 i sal B 

 

Gemensamt sammanträde Funktionshinderrådet och Pensionärsrådet 

15 juni 2023 kl 13:30-17:00 i sal A 

 

Arbetsutskott 21 september 2023 kl 10:00-11:00 i sal D 

Sammanträde 5 oktober 2023 kl 10:00-12:00 i sal B 

 

 

Observera att tider ovan gäller om inget annat anges i kallelsen till 

respektive mötestillfälle.  
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