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1 BAKGRUND

Enligt Kommunstyrelsens beslut (KK22/119) ska en plan for genomférande
av aktiviteter for psykisk hélsa och suicidprevention framarbetas i bred
tvarsektoriell samverkan i tjansteorganisationen i enlighet med
dverenskommelsen i Uppdrag psykisk hilsa fér 2023. Overenskommelse ar
mellan regeringen och Sveriges Kommuner och Regioner, SKR.
Aktivitetsplanen skall framarbetas i linje med inriktningen i Nyképings
kommuns sociala hallbarhetsprogram.

2 INLEDNING

Trots att folkhalsans utveckling i Nyképing, precis som i 6vriga landet, har
varit positiv de senaste decennierna finns fortfarande stora och 6kande
skillnader i hdlsa mellan och inom olika grupper.

Vilfard och god folkhélsa ska bygga ett hallbart Nykdping. God hélsa ar en
grundldggande forutsiattning for manniskors méjlighet att na sin fulla
potential och att bidra till samhallets utveckling. Idrott, fritid och kultur utgor
en starkt bidragande faktor for folkhalsa och livskvalitet. Det forbyggande
arbetet for att framja psykisk halsa behéver ocksa utvecklas fér att méta de
fortsatt 6kande behoven.

Redan idag sker manga insatser inom Nykodpings kommun for att framja,
forebygga och hantera psykisk ohilsa. Arbetet inkluderar dven sarskilda
satsningar pa suicidprevention. Kommunen arbetar brett och langsiktigt for
en battre psykisk halsa, samtidigt som vi ser att vi behéver géra mer.

Samverkan ar den enskilt stérsta framgangsfaktorn for att na resultaten inom
de olika atgardsbehoven. Kommunen har tilldelats statliga stimulansmedel
som gor det méjligt att finansiera de insatser som redovisas i
aktivitetsplanen.

Arbetet i samverkan for psykisk hélsa och suicidprevention ryms dven inom
ramen fér kommunfullmdktiges mal och uppdrag fér 2023 avseende insatser
for jamlik hilsa med sarskilt fokus pa barn och unga samt program fér social
hallbarhet.

Utifran ett inkluderande och normkritiskt férhallningssatt ska klyftorna
mellan ménniskor och omraden minska. Nyképing skall vara en 6ppen,
jamstélld och solidarisk kommun som berikas av mangfald och tar ansvar for
en bra integration. Att investera i barns utveckling dr en av de viktigaste
végarna till social hallbarhet och minskade skillnader i hélsa och utbildning.
Barnets basta ska alltid sattas i fraimsta rummet i Nyképings kommun.

"Tillsammans” ar aktivitetsplanens nyckelord.



2.1.1 Insats for att forbattra Nyképings kommun som en
plats dar barn mar bra och utvecklas

Syftet ar att 6ka attraktiviteten och trivseln for barn utifran saval exteriéra
som verksamhetsperspektiv samt utifran barn och ungas utveckling och hélsa
genom lek och rorelse. Dartill riktas insatser till mellanrummet mellan skola,
kommun och hemmiljg, i syfte att framja trygga uppvaxtvillkor och en aktiv
fritid som framjar barnets utveckling. (KF mal BU 23)

2.2 SYFTE OCH MAL MED SAMVERKAN

2.2.1 Syfte

Syftet dr att genom kommunévergripande samverkan bidra till att skapa
goda forutsattningar for en god och jamlik hédlsa for alla i enlighet med
riktningen i Nyképings kommuns sociala hallbarhetsprogram. Med
utgangspunkt i ett antal identifierade aktiviteter/delprojekt konkretiseras
och stédjs ett langsiktigt tvarsektoriellt arbete for att framja, forebygga
psykisk ohédlsa och férhindra att individer viljer suicid som en utvég i
Nykopings kommun.

2.2.2 Metod

Identifierade aktiviteter har framarbetats av en arbetsgrupp med
representanter fran kommunens olika divisioner och sarskilt berérda
verksamhetsomraden. Arbetet leds av en styrgrupp bestaende av
samordnare fér uppdraget samt verksamhetschef for Division Social Omsorg
(DSO) och skolchef for Division Utbildning (DU). Arbetsgruppen hari arbetet
tagit del av det lansregionala stédet som finns fér lanets kommuner.
Genomfoérande av planerade aktiviteter utgar fran de fem fokusomraden som
utvecklingsarbetet skall drivas utifran enligt Uppdrag psykisk hélsa.

Styrning och ledning

Tidiga insatser

Foérebyggande och fraimjande insatser
Enskildas delaktighet och rattigheter
Utsatta grupper

Kommuner och regioner har under en féljd av ar kunnat ta del av statliga
stimulansmedel inom omradet psykisk hdlsa och suicidprevention. Den
senaste 6verenskommelsen galler for ar 2023. Aktiviteter som genomforts
med finansiering fran de statliga stimulansmedlen redovisas till
Socialstyrelsen.



2.2.3Malgrupper

Den priméra malgruppen ar verksamheter inom Nyképings kommun som
inom sina ordinarie ansvarsomraden verkar for att fraimja hélsa och férebygga
psykisk ohdlsa. Ytterst ar malgruppen invanare i Nyképings kommun i
samtliga aldersgrupper, fran barn till dldre.

2.2.4 Malomrade

Aktiviteter utgar fran folkhéalsopolitikens atta malomraden:
. Det tidiga livets villkor

. Kompetenser, kunskaper och utbildning

. Arbete, arbetsféorhallande och arbetsmilj6

. Inkomster och férsérjningsméjligheter

. Boende och narmiljo

. Levnadsvanor

. Kontroll, inflytande och delaktighet
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. Jamlik och hélsoframjande hélso- och sjukvard

2.2.5 Politisk styrning

Kommunfullméktiges program fér social hallbarhet beskriver Nykdpings
kommuns riktning och férhallningssatt till ett lokalt genomférande av agenda
2030 utifran den sociala dimensionen av hallbar utveckling. Programmet
anger politisk viljeinriktning inom koncernévergripande omraden som
politiken bedémer vara strategiskt viktiga, som paverkar manga eller
samtliga verksamheter och som kriaver namnd- och verksamhetsévergripande
samverkan for att na god effekt. Programmet omfattar alla namnder,
verksamheter och kommunala bolag. Nykoépings kommuns
verksamhetsomraden for social hallbarhet ar:

e Mainskliga rattigheter som grund fér jamlik valfard - En forbattrad
hélsa i hela befolkningen. Férebygga suicid och suicidférsok.

o Demokrati mojliggor delaktighet i samhéllet - Minska negativa
konsekvenser av psykisk ohélsa. Tillvarata kompetens och férbattra
den psykosociala arbetsmiljon.

e Trygg och sdker kommun -Investeringar i barn och ungas psykiska
hélsa.

e Motverka segregation och frémja integration - Okad inkludering och
delaktighet.

e God och jamlik hélsa i livets alla skeden - En vard och omsorg som
moter individens behov.

Insatser i samverkan for psykisk hélsa och suicidprevention bidrar till att
genomféra den politiska viljeriktningen inom priméart verksamhetsomrade



God och jamlik hélsa. Insatserna bidrar dven till maluppfyllelse inom ramen
for Manskliga rattigheter, Trygg och siker kommun, samt motverka
segregation och framja integration.

2.3 TEORETISK BAKGRUND

2.3.1 Vad ar psykisk ohdlsa?

Psykisk ohélsa &dr inte helt enkelt att definiera. Folkhdlsomyndigheten
anvander uttrycket som ett samlingsbegrepp for allt psykiskt ilamaende -
fran lindriga psykiska tillstand som lattare angest och nedstamdhet till
allvarliga tillstdnd som schizofreni, bipolar sjukdom eller
funktionsnedséttningar som autism och allvarlig ADHD'.

Orsakerna till att en person drabbas av psykisk ohélsa kan vara svara att ringa
in och det saknas fortfarande mycket kunskap. Om vi tittar allmant ar det en
mangd olika orsaker som spelar in. Som méanniskor styrs vi mycket av vart
genetiska arv, det dr exempelvis vanligare med psykisk sjukdom hos en
person som har det i slakten. For det andra paverkas vi genom vad vi ér med
om i livet - olika typer av trauma 6kar risken - men den situation vi lever i
spelar ocksa roll.

De som &r unga nu ar den forsta generationen som levt helt i
informationssamhallet. Att vara stindigt uppkopplad, alltid fullt upp med
upplevelser, sova for lite, vara mycket social och kdnna krav utifran
detsamma kan géra att hjarnan inte far tillracklig tid for aterhamtning. Vi vet
att vi inte kan utsétta kroppen for hart slit langa tider utan att fa
forslitningsskador - det &r inte osannolikt att samma galler fér hjarnan?.

Ohilsa i arbetet kan komma till uttryck i till exempel trétthet, fysisk smarta
och viark, problem med nacke och axlar eller sémnstérningar. Allt fler
uppvisar dessa symtom, eller andra, pa grund av sin arbetssituation. 32
procent av de tillfragade i Arbetsmiljoverkets rapport “Arbetsorsakade
besvir 2020"” upplever en ohélsa kopplad till arbetet. Av Sveriges fem
miljoner sysselsatta, motsvarar 32 procent 1,6 miljoner manniskor. Det ar fler
kvinnor (37 procent) &n méan (27 procent) som upplever att de mar daligt till
foljd av arbetet.

De senaste arens oro i virlden med klimatkris, Covidpandemi och krig i var
narhet har sannolikt paverkat hédlsan och framfér allt hos den yngre
generationen. Men dven adldre som fatt isolera sig fran sldkt och vanner och
med kinsla av ensamhet till f6ljd.

1 ADHD, Attention deficity hyperactivity disorder
2 SKL Uppdrag psykisk hélsa



Att sova tillrackligt, dta bra mat, rora sig regelbundet, ha vinner och saker
man tycker ar roliga att gora i livet fungerar som "stétdampare” nér livet koér
ihop sig och kan pa sa satt minska risken for vissa typer av psykisk ohélsa.

Vi kan konstatera att psykisk ohilsa dr idag komplext och samtidigt ett
omfattande folkhdlsoproblem?.

2.3.2 Suicid

Suicid ar den yttersta konsekvensen av psykisk ohalsa. Ca 1600 manniskor
dor varje ar pa grund av att de tar sitt liv. Det kan jamféras med att 300 dor i
trafiken arligen. | gruppen unga (pojkar) 16-24 ar ar sjalvmord den vanligaste
doédsorsaken. Det dr hogre risk for suicidalt beteende i utsatta omraden och
bland dldre man éver 70 ar.

I det Nationella handlingsprogrammet mot suicid rader nollvision gédllande
suicid. Regeringen presenterade 2008 ett nationellt handlingsprogram foér
suicidprevention. Nio atgardsomraden ger en generell vigledning i det
suicidpreventiva arbetet. Omradena i det nationella handlingsprogrammet
utgar dels fran ett befolkningsperspektiv, dels fran ett individperspektiv.

-

. Framja goda livschanser fér mindre gynnade grupper.

2. Minska alkoholkonsumtion i befolkningen och i hégriskgrupper fér suicid.
3. Minska tillgéngligheten till medel och metoder for suicid.

4. Se suicid som psykologiska misstag.

5. Forbattra medicinska, psykologiska och psykosociala insatser.

6. Sprida kunskap om evidensbaserade metoder for att minska suicid.

7. Héja kompetens hos personal och andra nyckelpersoner inom vard och
omsorg.

8. Genomfoéra handelseanalyser efter suicid.

9. Stédja frivilligorganisationer socioekonomiskt.

Varje enskilt sjdlvmord ar en tragedi, som férutom det uppenbara lidandet
som foregar ett sjdlvmord, paverkar anhériga och andra narstaende. Det
svara lidande som ligger bakom suicidhandlingar &r inte enbart kopplat till
psykisk ohdlsa eller psykiatriska diagnoser. En betydande del av de
suicidhandlingar som begas beror pa exempelvis olika typer av omviélvande
handelser, existentiella kriser, ensamhet eller somatiska sjukdomar.

2.3.3 Utsatta grupper

Folkhdlsan i Sverige ér i ett nationellt perspektiv god och utvecklas generelit
sett positivt. Det finns dock skillnader inom omradet psykisk ohélsa och en
méangd kdnsskillnader, men ocksa tydliga socioekonomiska faktorer och

3 Folkhslsomyndigheten



utbildningsbakgrund. | 6verenskommelsen’ anges att utsatta grupper sarskilt
ska uppmarksammas i arbetet ar féljande grupper:

Funktionsnedsattning

Manniskor med svar psykisk sjukdom och psykiska funktionsnedséattningar ar
den grupp som dr mest utsatt nar det géller socioekonomiska faktorer sasom
inkomst, boende, tillgang till arbete och delaktighet i sociala natverk.
Manniskor med psykisk sjukdom/psykiska funktionsnedséattningar &r ocksa
en utsatt grupp nar det galler somatisk hdlsa och de har generellt sett samre
tillgang till hadlso- och sjukvard.

Samsjuklighet

Personer med samsjuklighet, personer med missbruk och beroende i
kombination med annan psykiatrisk diagnos dr en malgrupp som man anser i
o6verenskommelsen for Uppdrag psykisk halsa sarskilt bor beakta. Det finns
dven ett forslag om reform framtagen for regeringen till beslut i arbetet med
samsjukliga.

HBTQI

Personer som identifierar sig som homosexuella, bisexuella, transpersoner,
personer med queera uttryck och identiteter och intersexpersoner (HBTQI)
har visat sig ha mer fysisk och psykisk ohélsa dn 6vriga befolkningen och
flera undviker att s6ka sig till varden eller upplever hinder pa grund av sin
sexuella laggning eller kdnsidentitet.

Nyanlanda och ensamkommande

Bland de manniskor som viljer att soka asyl i Sverige berdknas cirka 30 % lida
av posttraumatisk stress, ytterligare cirka 30 % av latta till medelsvara
psykiska besvir. Steget till egen férsoérjning kan férdrdjas av psykisk ohilsa.

Barn och unga

Barn och ungdomar har generellt sett haft en samre hélsoutveckling dn andra
aldersgrupper de senaste 10 aren avseende den psykiska hédlsan. Samst mar
flickorna och de har dven mindre tilltro till framtiden dn jamnariga pojkar.
Det finns grupper som ar sarskilt utsatta och generellt har storre risk att
utveckla psykisk ohélsa och har samre tillgang till samhéllets stédinsatser.
Sambhaillsplacerade barn och unga ar en grupp som har samre tillgang till
halso- och sjukvard, tandvard och vard vid psykisk ohélsa dn andra barn och
ungdomar i samhillet.

For barn med intellektuella funktionsnedsattningar ar det 10 ganger
vanligare med depression och angest én bland évriga jamnariga barn.

4 Uppdrag psykisk hilsa, prop 2018/18:1



Det finns ett starkt samband mellan psykisk sjukdom hos férédldrar och
psykisk ohdlsa hos barn. Barnen tycks dven ha férhéjd risk att utveckla
psykisk och fysisk ohdlsa som unga vuxna. 7 % av alla 15-aringar utfor ett
omfattande omsorgsarbete i hemmet och 3 % stannar hemma minst en dag i
veckan for att utféra omsorg i hemmet®.

2.3.4 Nuldgesbeskrivning av hédlsan i Sodermanland och
Nykoping

Drygt tre fjardedelar av alla i Sverige - bade barn och vuxna - uppger att de
har ett gott psykiskt vilbefinnande eller en hég livstillfredsstéllelse. Denna
andel har ocksa varit stabil 6ver tid, trots att det har blivit allt vanligare att
uppge olika former av psykiska besvar.

Den psykiska halsan ser dock inte likadan ut i alla grupper i Sverige, utan det
finns systematiska skillnader. Generellt uppger kvinnor, unga, samt de med
kortare utbildning och lagre inkomster, oftare psykiska besvar. Andelen med
gott psykiskt vilbefinnande ar ocksa lagre i dessa grupper. | viss man finns
det dven skillnader mellan grupper fédda i olika delar av varlden, men
skillnaderna &r inte systematiska utan varierar mellan olika matt pa psykisk
halsa. Har redovisas skillnader i S6dermanlands kommuner med
utgangspunkt i den senast tillgdngliga statistiken fran
Folkhadlsomyndighetens faktablad for kommuner 2022.

Nedan beskrivs egen upplevd hélsa i andel per 100 000 invanare.
[

Allman halsa efter kdn och region. Andel (procent)

100

Nedan beskrivs upplevd kénsla av oro och angest i andel per 100 000
invanare.

5 Socialstyrelsen, Nationellt kunskapscentrum anhériga, NKA



Latta och svara hesvar av dngslan, oro eller angest efter kon och region. Andel (procent)
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Nedan redovisas antalet och det genomsnittliga antalet sjalvmord per 100
000 invanare bland personer 15 ar och dldre under perioden 2010 - 2021 fér
samtliga kommuner i S6dermanland. Kommunerna har ordnats fran
kommunen som hade det lagsta genomsnittliga sjalvmordstalet under
perioden (Nykoping) till den kommun som hade det hogsta (Oxelésund).

Standard-—

Medel avvikelse
0480 Nykoping 14.6 6.6
0428 Vingaker 15.4 14.6
0483 Katrineholm 16.1 10.9
0486 Strangnas 18.5 10.8
0488 Trosa 20.1 13.8
0484 Eskilstuna 20.3 4.4
0461 Gnesta 22.4 10.4
0482 Flen 24.8 9.5
0481 Oxel6sund 26.8 14.2

Suicidtankar efter kon och region. Andel (procent)

20

2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2015-2018 2017-2020 2018-2021 2019-2022
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Nedan beskrivs alkoholkonsumtionen i riket
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Vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistand, andel (%) av befolkningen
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@ Nykiping Kommuner med 50 000 - 99 999 invanare (ovagt medel) @ Riket

Kommentarer:

Nykoping dr en kommun dér de stérsta arbetsgivarna ar kommunen och
regionen som éar starkt kvinnodominerade. Sjukskrivningstalen har, bade
langa och korta, 6kat de senaste aren i kommunen. Utbildningsnivan &r dven
generellt lagre i S6dermanland och Nyképing an i riket. Nyképings kommun
har ocksa som 6vriga kommuner i lanet socioeknomiskt utsatta omraden.
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FORMALIA

2.4 UPPDRAGSGIVARE

Kommunstyrelsen

2.5 STYRGRUPP

Gabriel Billing, verksamhetschef, Division Social Omsorg.
Anci Stierna, skolchef, Division Utbildning.

Eeva-Liisa Simola-Blomberg, samordnare och processtéd, Division Social
Omsorg.

Styrgruppen férdelar och prioriterar de statliga stimulansmedel som
Nyk&pings kommun rekvirerar och férfogar 6ver.

2.6 POLITISK REFERENSGRUPP

Personal- och jamstalldhetsutskottet involveras i forslag till prioritering av de
statliga stimulansmedlen.

2.7 UPPDRAGSLEDARE

Eeva-Liisa Blomberg, Division Social Omsorg

2.8 ARBETSGRUPP

Interna deltagare

DU Psykisk hélsa

Klas Karlsson, elevhilsochef
Linda Larsson, forskolechef

Tina Johansson, rektor hogstadiet
Anna Kapanen, rektor hogstadiet
Peter Ivarsson, rektor Campus
Anna-Marie Ringgren, rektor

Suicidprevention
Anna-Marie Ringgren, rektor

SHB Suicidprevention
Bjorn-Emil Johnsson, Samhallsplanerare

Therese Lindgren, Samhallsplanerare

DSO Psykisk halsa
Henrika Lundberg, Enhetschef IFO
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Lisa Jonsson, Enhetschef IFO

Suicidprevention

Viktoria Jansen, Enhetschef SABO
Karolina Pettersson, Enhetschef, FSO
Anna-Karin Rentoft-Wivegg, IFO

KLK Suicidprevention
Cajsa Palm, strateg KLK,
Dalia Eid, HR specialist/HR

ROS Suicidprevention
Eva Johansson, sikerhetssamordnare, Raddning och

sakerhet

Externa deltagare

Lansregionalt | Karin Claesson-Dahlqvist, utvecklingsledare, psykisk hélsa
stod Marie Wallin, utvecklingsledare, suicidprevention

2.9 OMFATTNING

Arbetsgrupp och styrgrupp méts var 6:e vecka. En gang per termin deltar
divisionscheferna vid métet.

2.10 RESURSER

Foér samverkansgruppen anvinds befinliga medel och aktiviteterna
finansieras av statliga stimulansmedel. Av linets gemensamma medel fran
Uppdrag psykisk hidlsa finansieras samordnare med 50% av en heltid.

2.11TIDSRAM
2023-2025

2.12 UPPFOLJNING

Uppfoéljning sker per halvar till divisionschefer och den politiska
referensgruppen. En gang om aret delges kommunstyrelsen uppdraget som
inrapporteras till Socialstyrelsen. Uppdraget redovisas till Socialstyrelsen
2024-01-30.

3 ARBETSFORM

Arbetet i samverkan for psykisk hdlsa och suicidprevention innebar en
utmaning da det ar ett tvarsektoriellt arbete som kraver att man kan arbeta
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pa flera fronter samtidigt pa ett strukturerat sitt och under lang tid. Det kréavs
ocksa en kommunévergripande samverkan dar arbete kan bedrivas samtidigt
inom ett flertal delomraden parallellt som alla stravar mot ett gemensamt

syfte.

Syftet med hela samverkan mits mot ett antal effektmal.

delomrade

Figur 1: Principmodell fér hur arbetet samordnas.

3.1 GEMENSAMT SYFTE

Det samlade arbetet riktas mot ett gemensamt syfte (se kap 1.1). Syftet
agerar som ett "fyrljus” for ett langsiktigt arbete och uttrycker essensen av
vad som ska uppnas. Syftet skapar ocksa ett sammanhang da alla delprojekt
och/eller aktiviteter ska svara mot detta.

3.2 DELOMRADEN

Arbetet som bedrivs inom ramen for syftet sorteras under ett antal
delomraden:

Styrning och ledning

Tidiga insatser

Foérebyggande och fraimjande insatser
Enskildas delaktighet och rattigheter
Utsatta grupper

Inom respektive delomrade bedrivs grundverksamhet och/eller delprojekt
som:

e Agsav en eller flera verksamheter.
* Resurssatts separat.

¢ Har specifika resultatmal.

e Bestar av en eller flera aktiviteter.

Samverkansgruppens roll i detta ar att samordna och vara en del i planering
och uppféljning.
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Varje ar lyfts ett antal forslag pa delprojekt fram av arbetsgruppen. Dessa
beslutas av Kommunlednings gruppen (KLG) eller berérd namnd i ordinarie
planeringsprocess.

4 FORSLAG AKTIVITETER 2023-2025

Plan fér genomférande av foreslagna aktiviteter ar tinkt att anvdndas som ett
stod i det lokala arbetet i Nykopings kommun med att uppmarksamma,
forebygga och forbattra den psykiska hélsan, minska stigmatiseringen samt
forhindra att individer ser suicid som den sista utvagen. Aktiviteterna som
identifierats dr evidensbaserade och bygger pa beprévad erfarenhet. De
aktiviteter som foreslas aterfinns pa savil individniva, organisationsniva som
strukturell niva.

Aktiviteterna redovisas utifran de pa férhand givna fem fokusomradena inom
overenskommelsen i Uppdrag psykisk hélsa och innehaller tydliga
beskrivningar av hur dessa kan bidra till att na malen i Nyképing Kommuns
Sociala hallbarhets program.

Foljande aktiviteter foreslas genomféras:

Styrning och ledning

Namn/ Sakerstélla styrning och deltagande i det statliga
beskrivning Uppdraget Psykisk hélsa. Deltagande i det
lansovergripande natverket som samordnas i
narvardsstrukturen i Sédermanland.

Leder KS genom styrmodell som samordnas av Eeva-Liisa
Simola-Blomberg.

Deltar Alla verksamheter i Nykopings kommun

Resultatmal Nykoépings kommun skall bedriva ett effektivt
utvecklingsarbete kring forbattrad halsa i alla aldrar.
Okade insikter utifran analyser och ddrmed sikerstilla
att sarskilt utsatta gruppers levnadsomstandigeter ar
siakrade. Genom en aktivitetsplan redovisa insatser till
KS och enligt anvisningar till Socialstyrelsen. Nasta
redovisningstillfélle till Socialstyrelsen dr 2024-01-30

Tidsram Start: Slut:
2023-01-01 2024-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel
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Styrning och ledning

Namn/
beskrivning

Samordna insatser och aktiviteter mellan DU och
IFO/DSO

Leder Genom styrmodell i form av styrgrupp och arbetsgrupp
som samordnas av kvalitetsutvecklare Eeva-Liisa
Simola-Blomberg sakerstilla att samordning sker av
insatser fér barn och ungdomar i Nyképings kommun.
Deltar DSO och DU

Resultatmal

Uppdaterat avtal om samverkan mellan IFO/DSO och
DU.

Samverkansdag mellan divisionerna.

Initiera utvecklingsprojekt i samverkan

Tidsram Start: Slut:
2023-01-01 2024-12-30
Resursbehov Befintliga medel och statliga stimulansmedel

‘ Tidiga insatser

Namn/
beskrivning

Narvaroarbete pa hégstadiet

Leder

Kvalitetschef, DU, Jaana Moberg

Deltar

Nykopings hogstadium och Socialtjansten

Resultatmal

Okad néarvaro i skolan

Tidsram Start: Slut:
2023-01-04 2024-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel. (Ans6kt om ESF medel)

‘ Tidiga insatser

Namn/beskrivning | Suicidprevention

Leder Kvalitetsutvecklare IFO/DSO Eeva-Liisa Simola-
Blomberg
Sakerhetssamordnare ROS Eva Johansson
Deltar Alla verksamheter i Nykopings kommun




Resultatmal

Deltagande i lanets utvecklingsarbete om
suicidprevention.

Sakerstalla att rutiner finns i alla verksamheter vid hot
om, risk for och vid suicid.

Séakra inom-, och utomhusmiljéer for att férhindra
suicid.

Sakerstédlla hog kompetens hos medarbetare om
suicidprevention

Minska stigma om psykisk ohélsa

Tidsram Start: Slut:
2023-01-01 2024-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel

Namn/beskrivning

Tidiga insatser

SSPF - Samverkan, Skola, Socialtjanst, Polis och Fritid

Leder

Enhetschef DSO/IfO, Henrika Lundberg

Deltar

DSO och DU och externa aktdrer

Resultatmal

Okad samverkan fér minskad kriminalitet

Tidsram Start: Slut:
2023-01-04 2024-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel

‘ Férebyggande och hélsoframjande

Namn/ Hélsoframjande arbete i skolan i form av 6kad rérelse.
beskrivning

Leder Kvalitetschef DU, Jaana Moberg

Deltar Nykopings hégstadium

Resultatmal

Fler ungdomar ar aktiva under skoldagen och pa
fritiden.

Tidsram Start: Slut:
2023-01-04 2023-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel




‘ Férebyggande och hélsofrimjande

Namn Generationsmoten
beskrivning
Leder Samordnare SABO/DSO Fredrik Skéld
Deltar Aldreomsorgen och Nykoépings férskoleverksamhet
Resultamal Okat vilbefinnande hos dldre och férskolebarn
Tidsram Start Slut

2023-09-30 2024-12-30
Resursbehov Statliga stimulansmedel

‘ Delaktighet

Namn
beskrivning

Bemotande av brukare av kommunens tjanster.

Leder Kvalitetsutvecklare IFO/DSO Eeva-Liisa Simola-
Blomberg

Deltar Alla verksamheter

Resultamal Gott bemoétande utifran varje individs férutsattningar
Antal medarbetare som tar del av utbildning i
bemétande.
Lattillgdnglig information pa kommunen webb om var
hjalp och stéd finns for psykisk ohélsa

Tidsram Start Slut
2023-09-30 2024-12-30

Resursbehov Statliga stimulansmedel

‘ Utsatta grupper

Namn/ Samsjuklighet

beskrivning

Leder Kvalitetsutvecklare Eeva-Liisa Simola-Blomberg,
IFO/DSO

Deltar Individ- och familjeomsorgen IFO/DSO och

funktionsstédsomsorgen FSO/DSO




Resultatmal

Utvecklingsarbete for att 6ka antal samordnade insatser
for malgruppen. Delta i utvecklingsarbete i lanet for att i
samverkan méjliggéra direktiven i reformen om
samsjuklighet SOU 2021:03, - fran delar till helhet.

Tidsram

2023-01-01 2024-12-30

Resursbehov

Statliga stimulansmedel
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REFERENSER

http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/helhetsperspektiv-pa-barns-och-ungas-
halsa.html

Barns och ungas hiélsa i Sverige - En beskrivning av nuldaget

http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/barns-och-ungas-halsa-i-sverige.html/

Lank till Uppdrag psykisk hélsas 6versikt over frisk/riskfaktorer och effektiva
insatser fér barns utveckling:

https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/wp-
content/uploads/2015/02/affisch_barnsutveckling.pdf

http://politikerchecklistan.se/

https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/om-oss/overenskommelsen-for-
psykisk-halsa-2017/gemensamma-nyckelindikatorer-for-barn-och-

unga/faktablad/

https://www.folkhalsomyndigheten.se/

https://www.mucf.se/ungidagse-statistik-om-unga

http://www.mfof.se/sv/foraldraskapsstod/

https://www.folkhalsomyndigheten.se/kommunfakta/

https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2023/01/samsjuklighetsutre
dningen-presenterar-sitt-slutbetankande/

19


http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/helhetsperspektiv-pa-barns-och-ungas-halsa.html
http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/helhetsperspektiv-pa-barns-och-ungas-halsa.html
http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/barns-och-ungas-halsa-i-sverige.html
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/wp-content/uploads/2015/02/affisch_barnsutveckling.pdf
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/wp-content/uploads/2015/02/affisch_barnsutveckling.pdf
http://politikerchecklistan.se/
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/om-oss/overenskommelsen-for-psykisk-halsa-2017/gemensamma-nyckelindikatorer-for-barn-och-unga/faktablad/
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/om-oss/overenskommelsen-for-psykisk-halsa-2017/gemensamma-nyckelindikatorer-for-barn-och-unga/faktablad/
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/om-oss/overenskommelsen-for-psykisk-halsa-2017/gemensamma-nyckelindikatorer-for-barn-och-unga/faktablad/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/
https://www.mucf.se/ungidagse-statistik-om-unga
http://www.mfof.se/sv/foraldraskapsstod/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/kommunfakta/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2023/01/samsjuklighetsutredningen-presenterar-sitt-slutbetankande/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2023/01/samsjuklighetsutredningen-presenterar-sitt-slutbetankande/

5 ANDRINGSHISTORIK

Rev ‘ Forfattare Beskrivning av féréandring Datum
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